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Udenrigsministerens redegerelse vedrerende Statsrevisorernes
beretning nr. 20/2018 om revision af statsregnskabet for 2018

Udenrigsministetiet har den 30. august 2018 modtaget brev fra
Statsrevisorernes sekretariat vedrerende beretning om revision af
statsregnskabet for 2018. I brevet anmodes der om, at jeg redegor for de
foranstaltninger og overvejelser, som beretningen giver anledning dl, jf.
§18 stk. 2 i lov om revision af statens regnskab m.m.

Jeg har med tilfredshed noteret mig, at det af beretningen fremgar, at
regnskabet pa Udenrigsministeriets omrade er rigtigt, dvs. uden vaesentlige
fejl og mangler.

Jeg vil getne knytte bem=mtkninger ul et specifikt emne pi
Udenrigsministeriets omrade, der indgar i beretningen.

Det anferes 1 beretningen, at Udenrigsministeriets administration af
brugerrettigheder tl okonomisystemerne har varet utilfredsstillende.
Rigstevisionen kritiserer, at Udenrigsministeriet i perioden 2013 - 2018
ikke i tilstrekkeligt omfang systematisk har deaktiveret medarbejdetnes
adgange tl okonomisystemerne nir medarbejderne  skiftede
arbejdsomride eller fratridte deres stilling i ministeriet.

Jeg er enig med Rigsrevisionen i, at det er vigtigt at sikre, at adgangen til
de ekonomiadministrative systemer er betinget af et arbejdsmeassigt behov
saledes at nrsikoen for fejl eller svig begrenses. Som opfelgning pi
Rigsrevisionens  kritk  har  Udenrigsministeriet ~ foretaget en
gennemgribende oprydning af brugeres adgange og deres roller i
systemerne for at sikre, at brugerrettigheder var baseret pi et
arbejdsbetinget behov. Endvidere har Udenrigsministeriet indfort nye
procedurer for den lobende gennemgang af brugere og rettigheder. Det er




min forventning af de nye retningslinjer fremadrettet vil understotte, at
brugerrettigheder er baseret pi et arbejdsbetinget behov.

Rigsrevisionen kritiserer serskilt at medarbejdere har haft mulighed for at
foretage godkendelser til trods for at de var fratradt.

Jeg et enig med Rigstevisionen i, at fratradte medarbejdere udgor en setlig
risiko i forhold til svig. Udenrigsministeriet hat i forlengelse af
ovenstiende gennemgang af brugerrettigheder i systemerne foretaget en
komplet gennemgang af samtlige dispositioner foretaget af fratridte
medatbejdere uden at konstatere indikationer pad svig. Jeg har med
tilfredshed noteret mig, at Rigsrevisionen i beretningen anerkender at
Udenrigsministeriet dermed har sandsynliggjort at der ikke er forekommet
fejl eller svig som folge af den mangelfulde brugetadministration. Med
hensyn til fratridte medarbejderes mulighed for at foretage dispositioner
fremadrettet er der en razkke tilfzlde, hvor der kan vare et konkret behov
for at fratridte medarbejdere har mulighed for, inden for en begtznset
tidsperiode, at foretage dispositioner. For at sikre en bedre samlet kontrol
med dispositionerne er der indfort nye retningslinjer p omridet, som bl.a.
indebzrer at fratrddte medarbejdere skal have serskilt og tidsbegrenset
tilladelse til at fastholde deres rettigheder i systemerne.

Kopi af redegorelsen er samtidig sendt til Rigsrevisionen.
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