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Lovsekretariatet 
Folketinget 
Christiansborg 
1240 København K 

Medlem af Folketinget Dina Raabjerg (KF) har den 11. oktober 2024 stillet følgende 

spørgsmål nr. S 95 til udlændinge- og integrationsministeren, som hermed besva-

res. 

 

Spørgsmål S 95: 

 

Skal lovprogrammet for folketingsåret 2024-2025, ifølge ministeren, forstås sådan, 

at regeringen ikke forventer at udmønte regeringsgrundlaget, hvor regeringen skri-

ver, at den vil »indføre en ny ordning med lavere beløbsgrænser for certificerede 

virksomheder, der er omfattet af ordnede løn-og arbejdsvilkår«? 

 

Svar: 

 

Regeringen prioriterer at gennemføre de initiativer, der fremgår af regeringsgrund-

laget. Bl.a. har regeringen permanentgjort aftalen om styrket international rekrut-

tering samt etableret en ny uddannelsestilknytningsordning, der trådte i kraft den 

1. juli 2024. Endvidere har regeringen indført en ny ordning for medfølgende familie 

til visse udlandsdanskere, som nu har fået samme mulighed for at tage deres familie 

med til Danmark som udenlandske arbejdstagere, der kommer til Danmark for at 

arbejde.  

 

Regeringen arbejder fortsat med indfrielsen af de resterende dele af regerings-

grundlaget, herunder en ny ordning med lavere beløbsgrænser for certificerede 

virksomheder, der er omfattet af ordnede løn- og arbejdsvilkår. 
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Offentligt
S 95 endeligt svar
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