
 

 

 

Medlem af Folketinget Peter Kofod (DF) har den 19. december 2024 stillet følgende 

spørgsmål nr. S 454 til indenrigs- og sundhedsministeren, som hermed besvares. 

 

Spørgsmål S 454:  

”Bekymrer det ministeren, at der siden 2022 er mindst 365 personer tilknyttet Region 

Syddanmark, der har modtaget fratrædelsesgodtgørelser svarende til 33 mio. kr., og 

vil ministeren på den baggrund sikre, at reglerne for fratrædelsesgodtgørelser 

overholdes blandt offentlige institutioner?” 

 

Svar: 

Jeg kan generelt oplyse, at bestemmelser om løn- og øvrige ansættelsesforhold for 

personale i regional tjeneste besluttes i Regionernes Lønnings- og Takstnævn (RLTN). 

Det fremgår af § 37 i regionsloven. RLTN godkender som et led heri 

forhandlingsresultater vedrørende indgåelse af overenskomster og aftaler og 

generelle bestemmelser om løn- og ansættelsesvilkår - herunder muligheden for 

fratrædelsesaftaler - inden de kan træde i kraft. 

 

Jeg kan herudover henholde mig til min besvarelse af FIU alm. del spm. 361 (2024-25) 

omhandlende regionernes overholdelse af regler om fratrædelsesaftaler, hvor jeg 

anmodede Danske Regioner om bidrag til besvarelse. Danske Regioner oplyste bl.a., 

at ”Det er overordnet set Danske Regioners opfattelse, at regionerne har holdt sig 

inden for de overenskomster, som Regionernes Lønnings- og Takstnævn har indgået 

og det mandat, som nævnet har udmeldt.” Jeg har vedlagt min besvarelse til dette 

svar.  

 

Af principielle grunde kan jeg ikke kommentere på de overenskomstmæssige vilkår, 

der er aftalt mellem de forhandlingsberettigede parter, eller på konkrete sager. 

 

 

Med venlig hilsen 
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