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Folketingsmedlem Solbjerg Jakobsen (LA) har den 30. oktober 2024 stillet fol-
gende spergsmal nr. S 317, som hermed besvares.

Spergsmal nr. S 317:
”Er det fortsat ministerens enske, at flere unge skal have mulighed for at {3 et fti-

tidsjob pd industrivirksomheder, og hvordan forholder ministeren sig i sa fald til, at

flere organisationer og virksomhedsejere peger p4, at forbuddet mod »nerhed« af
farlige maskiner — uanset om »narheden« udger en risiko — betyder, at virksomhe-
derne alligevel ikke kan ansatte unge i fritidsjob?”

Begrundelse:

Af artiklerne »Nye regler vil ikke hjelpe industrivirksomheder med at fa feje-
drenge, frygter organisationer« og »Skuffet direktor: - Vi blev stillet noget helt an-
det i udsigt« pd www.metal-supply.dk fremgar det, at bl.a. TEKNIQ arbejdsgiver-
forening og direktor og medejer af smedevirksomheden Poul W. Jensen i Sore vur-
derer, at unge ikke f4r mulighed for at udfere arbejde pa industrivirksomheder, idet
de ikke ma veere i naerhed af farlige maskiner.

Svar:

Det er vigtigt for regeringen, at flere unge far fritidsjob fremover, ogsé pé industri-
virksomheder. Det bliver der bedre mulighed for nu med Aftale om flere unge i fti-
tidsjob, som regeringen har indgéet med samtlige partier i Folketinget.

Aftalen bliver implementeret ad flere omgange. Forste skridt er @ndringerne til un-
gebekendtgerelsen, der treeder i kraft den 1. januar 2025, og som bl.a. giver unge
mulighed for at arbejde med og i neerheden af ufarlige maskiner (fx smé skruema-
skiner, softicemaskiner, kasseband mv.).

Der er tale om en lempelse af reglerne, nar udtrykket “farlig neerhed” af maskiner
fjernes i forbindelse med bekendtgerelsesendringerne. En lempelse i den forstand,
at unge fremadrettet gerne ma arbejde med og vaere i nerheden af ufarlige maski-
ner, hvilket ikke har veeret muligt for. De foresldede @ndringer medferer, at “neer-
heden” skal athange af, hvor farlig en maskine er. Arbejdsgiveren skal —som det
ogsa er tilfeeldet i dag — overveje den unges narhed af maskinen, hvis der er tale
om en farlig maskine, og om maskinen skal slukkes, afskaermes eller sikres pa an-
den vis. Den foresldede endring tillader stadig, at unge kan arbejde i neerheden af
farlige maskiner — ogsa hvis maskinen er i drift.
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Bekendtgerelsesendringerne giver ogsa mulighed for, at 13-14-4rige kan arbejde
med langt flere opgaver end i dag, fx lettere arbejde som medhjaelper under instruk-
tion af en svend, mester eller lignende.

For at undga en utilsigtet stram praksis vil Arbejdstilsynet styrke den interne kom-
munikation til tilsynsferende og til virksomheder om, at unge gerne ma arbejde 1
nzrheden af farlige maskiner, der er slukket, afskaermet eller sikret pd anden vis.
Unge kan saledes ogsé arbejde i nerheden af maskiner i drift, der er afskermet el-
ler sikret pa anden vis.

I anden omgang vil vi gennemfore en markant forenkling af ungereglerne, hvor det
bl.a. er hensigten at give endnu bedre muligheder for, at unge skal kunne arbejde i
nzrheden af maskiner, fx pd industrivirksomheder. Arbejdstilsynet er i fuld gang
med arbejdet, og anden omgang af regeleendringer forventes at traede i kraft den 1.
juli 2025.

Med aftalen far vi markant styrket arbejdsgiverens mulighed for at have unge an-
sat, og jeg ser frem til, at alle reglerne treeder i kraft, si vi far flere i fritidsjob.
Venlig hilsen

Ane Halsboe-Jorgensen
Beskeaftigelsesminister



