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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 26. november stillet følgende spørgsmål nr. 10 

(L 75), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Sólbjørg Jakob-

sen (LA). 

Spørgsmål nr. 10: 

”Hvordan agter ministeren at sikre, at hele arbejdsmarkedet og dermed også løn-

modtagerorganisationer uden for hovedorganisationer bliver repræsenteret i det nye 

Arbejdsmarkedsråd? I det tidligere beskæftigelsesråd havde FH 9 ud af 11 pladser, 

der var tildelt lønmodtagerorganisationerne. AC og lederne havde hver en plads, 

mens fagforeninger uden for hovedorganisationerne ikke var tildelt en eneste plads, 

selv om de repræsenterer næsten hver fjerde organiserede lønmodtager. Disse for-

delingstal er helt ude af proportioner i forhold til medlemstal. Den danske model 

bygger sin legitimitet på, at arbejdsmarkedsparterne har et stærkt medlemsbaseret 

mandat og er repræsentative for lønmodtagere og arbejdsgivere på det danske ar-

bejdsmarked.” 

Svar: 

Jeg er enig med spørgeren i vigtigheden af den danske model og parternes rolle i at 

finde løsninger for det danske arbejdsmarked. Det sker bl.a. løbende via overens-

komstsystemet, hvor parterne forhandler løn og ansættelsesvilkår.  

Jeg har oversendt et ændringsforslag, hvor den konkrete sammensætning af de nye 

råd fremgår.  Jeg henviser i øvrigt til mine svar på spørgsmål 1 og 2 til L75 (sam-

ling 2024-2025) for mine overvejelser bag ændringsforslaget om sammensætnin-

gen af de nye råd. 

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 

Offentligt
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