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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 26. november stillet følgende spørgsmål nr. 11 

(L 75), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Sólbjørg Jakob-

sen (LA). 

Spørgsmål nr. 11: 

”Hvordan vil ministeren sikre, at repræsentationen på lønmodtagersiden i Arbejds-

markedsrådet vil afspejle mangfoldigheden på det moderne arbejdsmarked? Der 

henvises til, at en tredjedel af den danske arbejdsstyrke arbejder under atypiske be-

skæftigelsesformer som soloselvstændige, freelancere, honorarmodtagere, projekt-

ansatte, nultimerskontraktansatte, platformsarbejdere med videre, og at de er en 

vigtig del af det moderne arbejdsmarked med nye arbejds- og ansættelsesformer 

samt nye aflønningssystemer, og at mange af dem er en del af a-kassesystemet og 

fagforeningsmedlemmer. ” 

Svar: 

Jeg har været optaget af, at det i sammensætningen af rådet afspejles, hvem der er 

de mest repræsentative arbejdsmarkedsparter. Jeg har oversendt et ændringsforslag, 

hvor den konkrete sammensætning af de nye råd fremgår. Jeg henviser i øvrigt til 

mine svar på spørgsmål 1 og 2 til L75 (samling 2024-2025) for mine overvejelser 

bag ændringsforslaget om sammensætningen af de nye råd. 

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 
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