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Offentligt

ZAndringsforslag
til

Forslag til lov om indkvartering af ansatte (L 14)

Til § 5

1) Stk. 2 affattes saledes:

” Arbejdstilsynet har med forudgaende retskendelse mod beherig legitimation til enhver tid adgang til
den bolig, som en arbejdsgiver stiller til radighed for én eller flere ansatte, i det omfang, det er pakravet,
for at Arbejdstilsynet kan fore tilsyn efter § 4. Politiet yder om fornedent bistand hertil. Arbejdstilsynet
har herudover alene adgang til den bolig, som en arbejdsgiver stiller til radighed for én eller flere
ansatte, uden forudgiende retskendelse, hvis der foreligger frivillig accept fra de ansatte som er
indkvarteret i boligen, gvrige beboere af boligen samt arbejdsgiveren, som har stillet boligen til rddighed
for de ansatte.”

[Arbejdstilsynet far alene adgang til boliger med retskendelse eller med frivillig accept fra de ansatte og

arbejdsgiver samt eventuelle andre beboere af boligen]

Bemerkninger

Til nr. 1

Det folger af det fremsatte forslag til § 5, stk. 2, at Arbejdstilsynet uden retskendelse mod behorig
legitimation til enhver tid har adgang til den bolig, som en arbejdsgiver stiller til radighed for én eller
flere ansatte, 1 det omfang, det er pakravet, for at Arbejdstilsynet kan fore tilsyn efter § 4.

Det foreslas med dette endringsforslag, at Arbejdstilsynet kun med forudgidende retskendelse kan fa
adgang til boliger, som arbejdsgiver stiller til radighed for ansatte, og i det omfang, det er pakravet for,
at Arbejdstilsynet kan fore tilsyn efter § 4. Det foreslas herudover, at Arbejdstilsynet alene har adgang
til boliger, som arbejdsgiver stiller til rddighed for en eller flere ansatte, uden forudgdende retskendelse,
hvis der foreligger frivillig accept fra de ansatte, som er indkvarteret i boligen, evrige beboere af boligen
samt arbejdsgiveren, som har stillet boligen til radighed for de ansatte.

Andringsforslaget medforer, at Arbejdstilsynet kun har adgang til boligen med forudgaende
retskendelse, eller i det omfang der foreligger frivillig accept fra de ansatte og arbejdsgiver, og
herudover ogsa fra eventuelle andre beboere af boligen.

Zndringsforslaget sikrer, at sdvel ansatte som eventuelt andre beboere af boligen skal give frivillig
accept til, at Arbejdstilsynet far adgang til deres bolig, hvis der ikke foreligger forudgaende retskendelse
om adgang til boligen.



Andringsforslaget sikrer herudover, at arbejdsgiveren altid skal give forudgaende accept til at
Arbejdstilsynet far adgang til sédanne boliger, uanset om der er tale om arbejdsgivers egen bolig,
medmindre Arbejdstilsynet har forudgaende retskendelse om adgang til boligen.



