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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 26. november stillet følgende spørgsmål nr. 9 

(L 75), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Sólbjørg Jakob-

sen (LA). 

Spørgsmål nr. 9: 

”Hvordan agter ministeren at sikre, at de lønmodtagere, der ikke er overenskomst-

regulerede vil være repræsenteret i rådet? Der henvises til, at det i den foreslåede § 

23 fremgår, at rådet primært skal ”rådgive om og drøfte forhold og aktuelle udfor-

dringer på arbejdsmarkedet af relevans for beskæftigelsesministeren og på tværs af 

beskæftigelses- og arbejdsmiljøområdet”. Der henvises til, at der er tale om et bredt 

emneområde, og at der i lovforslaget ikke omtales overenskomster, eller at rådet 

skal være begrænset til områder, der er reguleret ved overenskomst.” 

Svar: 

Det har været vigtigt for regeringen i forhold til sammensætningen af det nye Ar-

bejdsmarkedsråd at sikre repræsentation af de arbejdsmarkedsparter, der indgår 

overenskomster, der omfatter store dele af arbejdsmarkedet. For sammensætningen 

af rådet har det altså haft stor betydning, hvem der er de mest repræsentative ar-

bejdsmarkedsparter.  

Jeg har oversendt et ændringsforslag, hvor den konkrete sammensætning af de nye 

råd fremgår. Jeg henviser i øvrigt til mine svar på spørgsmål 1 og 2 til L75 (sam-

ling 2024-2025) for mine overvejelser bag ændringsforslaget om sammensætnin-

gen af de nye råd. 

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 
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