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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 6. november stillet følgende spørgsmål nr. 1 

(L 75 – bilag 2), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet af formanden på 

vegne af udvalget. 

Spørgsmål nr. 1: 

”Vil ministeren kommentere brev fra Det Faglige Hus til bestyrelsen af Danske A-

kasser, jf. L 75 - bilag 2?” 

Svar: 

Regeringen ønsker med lovforslag L75 at fokusere partssamarbejdet på beskæfti-

gelses- og arbejdsmiljøområdet og tænke områderne tættere sammen. Den nye 

rådstruktur skal sikre en slankere og mere fokuseret partsinddragelse. Hensigten 

har været, at vi fremover skal bruge hinanden der, hvor det giver mest mening.  

Sammensætningen af det nye Arbejdsmarkedsråd er fastsat i det ændringsforslag, 

som jeg har oversendt til Folketinget. Regeringen lægger op til en smallere sam-

mensætning med repræsentation af de centrale arbejdsmarkedsparter, der i dag er 

repræsenteret i det nuværende Beskæftigelses- og Arbejdsmiljøråd.  

Det har samtidig været en vigtig prioritet, at der i rådet ikke er flere lønmodtager- 

eller arbejdsgiverorganisationer, der repræsenterer det samme faglige område. Her 

har det været en overvejelse, hvor mange lønmodtagere, der omfattes af de over-

enskomster, som den pågældende organisation indgår, og ikke alene medlemstal-

lene. For sammensætningen af rådet har det altså stor betydning, hvem der er de 

mest repræsentative arbejdsmarkedsparter. 

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 
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