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Børne- og Undervisningsministeriet
Departementet
Frederiksholms Kanal 25
1220 København K
Email: aarjk@uvm.dk

Høring over ændring af AUB-loven (forhøjelse af pensionsrefusi- Dato: 6. august 2024

onssats, fleksibelt uddannelsesbidrag og veu-bidrag for 2025, sags ID: SAG-2024-02937

modelparametre, afskaffelse af midlertidigt tilskud til kommuner Dok. ID: 3479491

vedrørende lønudgifter til visse elever og lærlinge m.v.) E-mail: SJOH@kI.dk
Direkte: 3370 3698

KL har den 11. juni modtaget udkast til udkast til lov om ændring af AUB- Weidekampsgade 10

loven (Forhøjelse af pensionsrefusionssats, fleksibelt uddannelsesbidrag Postboks 3370
2300 København S

og VEU-bidrag for 2025, modelparametre, afskaffelse af midlertidigt til
skud til kommuner vedrørende lønudgifter til visse elever og lærlinge w.kI.dk

m.v.). KL takker for muligheden for at afgive høringssvar. Side i af 1

Det har ikke været muligt for KL at foretage en politisk behandling af hø
ringssvaret inden for høringsfristen. Derfor tages der forbehold for den ef
terfølgende politiske behandling af høringssvaret.

Refusionssats
Med lovforslaget hæves den maksimale sats for pensionsrefusion fra 8
pct. til 10 pct. af elevens eller lærlingens lønrefusionstrin.

KL kan tilslutte sig implementeringen af forhøjelsen af refusionssatsen.

AUB- og VEU-bidrag samt nyt bilag I
Det foreslås, at AUB-bidraget hæves til 3.056 kr. (2O25-pl) samt at VEU
bid raget hæves til 392 kr. (2O25-pl). Det foreslås endvidere, at der ind
sættes et nyt bilag I til loven.

KL har ikke bemærkninger til forhøjelserne eller indsættelsen af bilag 1.

Midlertidige tilskud
Det foreslås, at det midlertidige, kommunale løntilskud for visse
elever i overgangen mellem grund- og hovedforløbet afskaffes.

Børne- og Undervisningsministeriet har i foråret 2024 gennemført en eva
luering af ordningen der viser, at problematikken omkring lønudgifter mel
lem hoved- og grundløb i store træk er håndteret. Skoler og kommuner
tilrettelægger i dag overgangen mellem grund- og hovedforløb på en
måde, så overgangsperioden er reduceret til 0,3 uger i gennemsnit. Der
for er KL enige i, at det kommunale løntilskud afskaffes.

Med venlig hilsen

Louise Koldby Dalager, Arbejdsgiverpolitisk Chef
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Karen-Iben Perelman

Fra: Laura Voigt Møllebro <Iavm@FOA.DK>
Sendt: 22. august 2024 11:51
Til: DEP-AARJK
Emne: Høring - lovforslag om ændring afAUB-loven
Vedhæftede fler: Høringbrev.pdf; Høringsliste - vedr, udkast til ændring af AUB-loven.pdf;

Høringsversion - udkast til ændring af AUB-Ioven.pdf

FOA takker for mulighed for at afgive høringssvar og har følgende kommentarer til lovforslagets punkt 2.5.

Afskaffelse af midlertidigt tilskud til kommuner vedrørende lØnudgifter til visse elever og lærlinge mellem grund- og

hovedforlØbet:

FOA ser positivt på, at regeigrundlaget om sammenhængende forløb er tydeliggjort fra ministeriets side. FOA

vurderer, at Undervisningsministeriets kortlægning af, hvordan grund- og hovedforløbene på social- og

sundhedsassistentuddannelsen konkret afvikles på skolerne med fokus på overgange mellem grund- og hovedforløb,

og det opfølgende arbejde, har resulteret i aftaler om at skolerne har ændret praksis til sammenhængende forløb. Det

betyder at eleverne ikke i en periode står uden forsørgelsesindkomst, pga. et gab i ansættelsesforhold. FEVU har

vurderet at der på baggrund af kortlægningen og de efterfølgende løsninger ikke pt. er brug for yderligere ændring i

forlØbene.

FOA er derfor enige i vurderingen af, at kommunerne ikke behøver længere denne lønkompensation, da det burde

være løst, jf ovenstående. Det er i øvrigt også KL’s vurdering.

Fra: FOA <foa@foa.dk>
Sendt: 11. juni 2024 10:21
Til: HOERING <HOERING@FOA.DK>
Emne: FW: Høring over ændring afAUB-loven

From: Marianne Winther Jarl <Marianne.Winther.Jarkuvm.dk>
Sent: Tuesday, June 11, 2024 10:19:47 AM (UTC+01:00) Brussels, Copenhagen, Madrid, Paris
To: ac@ac.dk <acÛac.dk>; ATP <jote©atjJ.dk>; forbund@blikroer.dk <forbundblikroer.dk>; info©cfu-net.dk
<info@cfu-net.dk>; Danmarks Evalueringsinstitut <evaeva .dk>; Danmarks Fiskeriforening (mail)
<maikdkfisk.dk>; dstdst.dk <dst@dst.dk>; formand@danmarksvejlederforening.dk
<formand@danmarksvejlederforening.dk>; da()da.dk <dac)da.dk>; dcum@dcum.dk <dcum@dcum.dk>;
def@)def.dk <def)def.dk>; Dansk Erhverv (høring) <hoeringssacier@danskerhverv.dk>; Emballageindustrien
<hoerincj@di.dk>; metal@danskmetal.dk <metakdanskmetal.dk>; duf@duf.dk <duf@duf.dk>;
bestvrelserne@deg.dk <bestvrelsernedeg .dk>; ledernecdeg.dk <ledernedeg .dk>; info@danskeforlag.dk
<info@danskeforlag.dk>; dh@handican.dk <dh@handicajidk>; vuc@vuc.dk <vuc@vuc.dk>; csc@lf.dk
<csc@lf.dk>; Danske Regioner <regionerreQioner.dk>; lederforeningen@sosu.dk <lederforenincien@sosu.dk>;
bestyrelsernesosu .dk <bestvrelserne@sosu.dk>; dch@dch.dk <dchdch.dk>; dnir@siri.dk <dnirsiri.dk>;
kontakt@eeo.dk <kontakt@eeo.dk>; fh@fho.dk <fh@fho.dk>; Faglig Fælles Forbund 3F <3f3f.dk>; fgu@fgu.dk
<fgu@fgu.dk>; mail@finansdanmark.dk <maikfinansdanmark.dk>; FOA <foa@foa.dk>; tat@tat.dk <tat@tat.dk>;
ligevaerd@liaevaerd.dk <ligevaerd@ligevaerd.dk>; Dost@forhandlingsfaellesskabet.dk
<postforhandlingsfaellesskabet.dk>; fsr@fsr.dk <fsr@fsr.dk>; nnf@nnf.dk <nfnhfdk>; al©gl .org <gl@gl.org>;
HK Service <hk@hk.dk>; hkstat@hk.dk <hkstathk.dk>; infohumanrights.dk <infohumanrights.dk>;
Kommunernes Landsforening <KL@KL.DK>; info@landbouncidom.dk <info@landbounadom.dk>; Landbrug &
Førevarer <hoering@lf.dk>; lhhandelselever.dk <lh@handelselever.dk>’; lederne@lederne.dk
<lederne@lederne.dk>; lbh@sde.dk <lbh@sde.dk>; info@orendenmark.dk <infoopendenmark.dk>;
inforiQsrevisionen.dk <info@rigsrevisionen.dk>; UVM - Rådet for de Grundlæggende Erhvervsrettede Uddannelser
<reu@uvm.dk>; UVM - Rådet for Voksen- og Efteruddannelse <VEU-raadet@uvm.dk>; smv@smvdanmark.dk



<smv@smvdanmark.dk>; Studievalg <Studievalgstudievalg.dk>; Tekniq Arbejdsgiverne <teknia@teknig.dk>;
info@uddannelsesforbundet.dk <infouddannelsesforbundet.dk>; info@uddannelseslederne.dk
<info@uddannelseslederne.dk>; ulf@ulf.dk <ulf@ulf.dk>; lok@frbvuc.dk <lokfrbvuc.dk>
Cc: Ole Hvilsom Larsen <Ole.Hvilsom.Larsen@uvm .dk>; Karen-Iben Perelman <Karen-Iben. Perelman@uvm.dk>;
Sigrid Lundetoft Clausen <Sigrid.Lundetoft.Clausenuvm.dk>; Jacob Butzbach Andersen
<Jacob.Butzbach.Andersencuvm.dk>
Subject: Høring over ændring af AUB-loven

Sagsnr. 24/1 9418

Til adressater på den vedlagte høringsliste

Børne- og Undervisningsministeriet sender herved udkast til lov om ændring at AUB-loven (Forhøjelse at maksimal
pensionsrefusionssats, justering at fleksibelt uddannelsesbidrag og aktivitetsafhængigt veu-bidrag for 2025,
fastsættelse at modelparametre for erhvervs uddannelser til brug for beregning at lære- pladsathængigt
arbejdsgiverbidrag for 2025, afskaffelse at midlertidigt tilskud til kommuner vedrørende tønudgifter til visse elever og
lærlinge m.v.) i hø ring.

Der henvises til vedlagte høringsbrev.

Børne- og Undervisningsministeriet skal anmode om at modtage eventuelle bemærkninger til udkastet til lovforslag
senest torsdag den 22. august 2024, kl. 12.00.

Høringssvar kan sendes til AARJK@uvm.dk med angivelsen “Høring — lovforslag om ændring at AUB-loven” samt
afsenders navn i emnefeltet.

Materialet lægges endvidere på Høringsportalen.

Med venlig hilsen
Karen-Iben Perelman
Specialkonsulent
Direkte telefon: +45 3392 5482
Karen-Iben. Perelman © uvm.dk

Marianne Winther Jarl
Chef konsulent
Direkte telefon: +4533925369
Mail: marianne.winther.iarl@uvm.dk

w
BØRNE- OG
UNDERVISN INGSMINISTERIET

Departementet
Juridisk Kontor
Frederiksholms Kanal 25
1220 København K
Telefon: +45 33 92 50 00
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Børne og Undervisningsministeriet

AARJK@uvm.dk
Departementet

Frederiksholms Kanal 25

1220 København K

København den 22. august 2024

Høring over udkast til lov om ændring
af AUB-loven

Danske SOSU-skoler og Danske SOSU-skoler - Bestyrelserne kvitterer hermed for muligheden for at afgive

høringssvar i høring over udkast til ændring af AUB-loven ((Forhøjelse af maksimal pensionsrefusionssats,
justering af fleksibelt uddannelsesbidrag og aktivitetsafhængigt veu-bidrag for 2025, fastsættelse af model-
parametre for erhvervsuddannelser til brug for beregning af lære- pladsafhængigt arbejdsgiverbidrag for
2025, afskaffelse af midlertidigt tilskud til kommuner vedrørende lønudgifter til visse elever og lærlinge m.v.)

Idet foreningerne noterer sig forhøjelsen af den maksimale pensionsrefusionssats samt regulering af bi

dragssatserne ønsker vi at knytte følgende yderligere bemærkninger til udkastet til lovforslag:

- Foreningerne noterer sig, at de reviderede modelparametre for beregning af lærepladsafhængigt
arbejdsgiverbidrag viser, at efterspørgslen efter nyuddannede— og så på det pædagogiske område —

overstiger tilgangen.

- At afskaffelsen af det midlertidige tilskud til kommunerne vedr. lønudgifter til visse elever og lær
linge i overgangsperioden mellem grundforløb og hovedforløb næppe vil få en mærkbar effekt på
antal indgåede aftaler, da skolerne gennem de sidste par år i tæt samarbejde med sektorens ar

bejdsgivere har tilpasset deres skole- og oplæringsplaner således, at overgang til undervisning på
hovedforløb i langt de fleste tilfælde sker i direkte eller umiddelbar forlængelse af grundforløbene.

Foreningerne har ingen øvrige bemærkninger til det fremsendte udkast til bekendtgørelse.

Med venlig hilsen

På foreningernes vegne

e.b.

Michael Kümmel

chefkonsulent

Danske SOSU•skoler Danske SOSU•skoler
Bestyrelserne En uddannelse i livskvalitet

Ny Vestergade 17, 2. sal . 1471 København K

42 41 35 01 . sosu@sosu.dk
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JSGIVERFORENINO

Høringssvar om forslag til lov om ændring af 22august2024

AUB-loven (AUB-bidrag, veu-bidrag, model-
parametre for 2025 m.v.)

Dansk Arbejdsgiverforening (DA) har den 11. juni 2024 modtaget høring

om forslag til lov om ændring af AUB-loven (AUB-bidrag, veu-bidrag,

modelparametre for 2025 m.v.) DA takker for muligheden for at afgive

høringssvar.

DA bekræfter de foreslåede modelparametre, der er resultatet af den år

lige fremskrivning af faglært arbejdskraft, som DA sammen med Fagbe

vægelsens Hovedorganisation (FH) foretager hvert år.

DA er positiv overfor, at den maksimale sats for pensionsrefusion for ud

gifterne til pensionsbidrag i skoleperioder for elever og lærlinge hæves fra

det nuværende loft på 8 pct. til 10 pct. Behovet for at øge pensionsrefusi

onen sker som en naturlig konsekvens af, at en række overenskomster har

indført, at arbejdsgiverbidraget til elevers pension pr. 1. juni 2023 øges fra

8 pct. til 10 pct., og at arbejdstagerbidraget samtidig sænkes fra 4 pct. til 2

pct. Denne ændring blev aftalt ved fornyelsen af overenskomstaftalerne

på det private arbejdsmarked i 2023. DA takker for, at arbejdsmarkedets

parters forslag til forhøjelse af maksimal pensionsrefusionssats imøde-

kommes.

DA noterer sig, at AUB-bidraget hæves med 142 kr., således bidraget er

3.065 kr. i 2025. Dette sker som følge af den aktivitetsbaserede budgette-

ring, der sikrer balance mellem indtægter og udgifter i ordningen, og som
Vester Voldgade 113

bl.a. blev mdført efter Rigsrevisionens kntik af den tidligere budgette
1552 København V

ringsmetode. For DA er det således afgørende, at bidragssatserne altid af
Tlf.: 33 38 9000

svejler det forventede udgiftsniveau, og at der løbende foretages en kor
CVR 16834017

rektion for regnskabsresultatet i Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag i se-
da@da.dk

neste kendte regnskabsår, dvs. 2023. Arbejdsgivernes Uddannelses-
da.



bidrags regnskabsresultat i 2023 af AUB er på 1.083 mio. kr., men der er Side 2/2

fortsat en mindre negativ egenkapital på 65 mio. kr. DA anerkender derfor

også, at der midlertidigt skal ske en forøgelse af AUB-bidraget for at skabe

balance i AUB’s økonomi. DA forventer i forlængelse heraf, at uddannel

sesbidraget beregnes, så de nye udgifter til refusion af pensionsudgifter

er medtaget, og at der dermed ligeledes sker en opskrivning af refusions

niveaueme. Dette sker som en konsekvens af stigningen i udbetalingerne

som følge af, at der fremadrettet refunderes pensionsudgifter op til 10 pct,

jf. Lov om ændring af lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag og lov

om erhvervsuddannelser.

DA anerkender også, at VEU-bidraget forhøjes med 157 kr. så satsen for

2025 bliver sat til 392 kr. Dette sker som følge af den aktivitetsbaserede

budgettering, der sikrer balance mellem indtægter og udgifter i ordnin

gen.

Med venlig hilsen

DANSK ARBEJDSGIVERFORENING

Nicolaj Juul Nielsen



Karen-Iben Perelman

Fra: Marie Hoff Larsen <ml@fgu.dk>
Sendt: 22. august 2024 10:01
Til: DEP-AARJK
Cc: Lisa Goth
Emne: Høring — lovforslag om ændring af AUB-loven

Kære Børne- og Undervisningsministerium

FGU Danmark har ikke nogen bemærkninger til den fremsendte høring vedr, ændring af AUB-loven. Tak
for muligheden for at afgive høringssvar.

Med venlig hilsen

Marie Hoff Larsen
Politisk konsulent
FGU Danmark

Mail: ml@fgu.dk
Tlf.: 40147664

FGU DANMARK

Fra: Marianne Winther Jarl <Marianne.Winther.Jarl@uvm.dk>
Sendt: 11. juni 2024 10:19
Til: ac@ac.dk <ac@ac.dk>; ATP <pote@atp.dk>; forbund@blikroer.dk <forbund@blikroer.dk>; info@cfu-net.dk
<info@cfu-net.dk>; Danmarks Evalueringsinstitut <eva@eva.dk>; Danmarks Fiskeriforening (mail) <mail@dkfisk.dk>;
dst@dst.dk <dst@dst.dk>; formand@danmarksvejlederforening.dk <formand@danmarksvejlederforening.dk>;
Dansk Arbejdsgiverforening <da@da.dk>; dcum@dcum.dk <dcum@dcum.dk>; def@def.dk <def@def.dk>; Dansk
Erhverv (høring) <hoeringssager@danskerhverv.dk>; Emballageindustrien <hoering@di.dk>; metal@danskmetal.dk
<metal@danskmetal.dk>; duf@duf.dk <duf@duf.dk>; DEG-B <bestyrelserne@deg.dk>; DEG-L <lederne@deg.dk>;
info@danskeforlag.dk <info@danskeforlag.dk>; dh@handicap.dk <dh@handicap.dk>; vuc@vuc.dk <vuc@vuc.dk>;
csc@lf.dk <csc@lf.dk>; Danske Regioner <regioner@regioner.dk>; lederforeningen@sosu.dk
<lederforeningen@sosu.dk>; bestyrelserne@sosu.dk <bestyrelserne@sosu.dk>; dch@dch.dk <dch@dch.dk>;
dnir@siri.dk <dnir@siri.dk>; kontakt@eeo.dk <kontakt@eeo.dk>; fh@fho.dk <fh@fho.dk>; Faglig Fælles Forbund 3F

<3f@3f.dk>; FGU <fgu@fgu.dk>; mail@finansdanmark.dk <mail@finansdanmark.dk>; foa@foa.dk <foa@foa.dk>;
tat@tat.dk <tat@tat.dk>; ligevaerd@ligevaerd.dk <ligevaerd@ligevaerd.dk>; post@forhandlingsfaellesskabet.dk
<post@forhandlingsfaellesskabet.dk>; fsr@fsr.dk <fsr@fsr.dk>; nnf@nnf.dk <nnf@nnf.dk>; Gymnasieskolernes
Lærerforening <gl@gl.org>; HK Forbund <hk@hk.dk>; hkstat@hk.dk <hkstat@hk.dk>; info@humanrights.dk
<info@humanrights.dk>; Kommunernes Landsforening <KL@KL.DK>; info@landboungdom.dk
<info@landboungdom.dk>; Landbrug & Førevarer <hoering@lf.dk>; LH Handelsskoleelever <lh@handelselever.dk>;
lederne@lederne.dk <lederne@lederne.dk>; Lars Bregnehøj Hansen, SDE <lbh@sde.dk>; info@opendenmark.dk
<info@opendenmark.dk>; info@rigsrevisionen.dk <info@rigsrevisionen.dk>; Rådet for de Grundlæggende
Erhvervsrettede uddannelser <reu@uvm.dk>; UVM - Rådet for Voksen- og Efteruddannelse <VEU-raadet@uvm.dk>;
smv@smvdanmark.dk <smv@smvdanmark.dk>; Studievalg <Studievalg@studievalg.dk>; Tekniq Arbejdsgiverne
<tekniq@tekniq.dk>; Uddannelsesforbundet <info@uddannelsesforbundet.dk>; info@uddannelseslederne.dk
<info@uddannelseslederne.dk>; ulf@ulf.dk <ulf@ulf.dk>; lok@frbvuc.dk <lok@frbvuc.dk>



Cc: Ole Hvilsom Larsen <OIe.Hvilsom.Larsen@uvm.dk>; Karen-Iben Perelman <Karen-lben.Perelman@uvm.dk>;
Sigrid Lundetoft Clausen <Sigrid.Lundetoft.Clausen@uvm.dk>; Jacob Butzbach Andersen

<Jacob.Butzbach.Andersen@uvm.dk>
Emne: Høring over ændring af AUB-loven

Sagsnr. 24/1 9418

Til adressater på den vedlagte høringsliste

Børne- og Undervisningsministeriet sender herved udkast til lov om ændring af AUB-loven (Forhøjelse af maksimal
pensionsrefusionssats, justering af fleksibelt uddannelsesbidrag og aktivitetsafhængigt veu-bidrag for 2025,
fastsættelse af modelparametre for erhvervsuddannelser til brug for beregning af lære- pladsafhængigt
arbejdsgiverbidrag for 2025, afskaffelse af midlertidigt tilskud til kommuner vedrørende lønudgifter til visse elever og
lærlinge m.v.) i hø ring.

Der henvises til vedlagte høringsbrev.

Børne- og Undervisningsministeriet skal anmode om at modtage eventuelle bemærkninger til udkastet til lovforslag
senest torsdag den 22. august 2024, kl. 12.00.

Høringssvar kan sendes til AARJK@uvm.dk med angivelsen “Høring — lovforslag om ændring af AUB-loven” samt
afsenders navn i emnefeltet.

Materialet lægges endvidere på Hø ringsportalen.

Med venlig hilsen
Karen-Iben Perelman
Specialkonsulent
Direkte telefon: +45 3392 5482
Karen-Iben.Perelman @ uvm.dk

Marianne Winther Jarl
Chef konsulent
Direkte telefon: +4533925369
Mail: marianne.winther.jarl@uvm.dk

BØRNE- OG
UNDERVISNINGSMINISTERIET

Departementet
Juridisk Kontor
Frederiksholms Kanal 25
1220 København K
Telefon: +45 33 92 50 00
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0 22. august 2024

Dansk Industri
Deres sagsnr.: 24/19418

Børne- og Undervisningsministeriet
Juridisk Kontor
Frederiksholms Kanal 25

1220 København K
Sendt pr. e-mail: aarlk@uvm.dk

Høring over ændring af AUB-loven (forhøjelse af pensionsrefusionssats, fleksibelt
uddannelsesbidrag og VEU-bidrag for 2025, modelparametre, afskaffelse af
midlertidigt tilskud til kommuner vedr. lønudgifter til visse elever og lærlinge mv.)

DI takker for lejligheden til at afgive bemærkninger til ovennævnte udkast til lov om ændring af
AUB-loven.

DI henviser til bemærkningerne i DA’s høringssvar til udkastet til lovforslag.

Med venlig hilsen

Inge Steen Mikkelsen

Seniorchefkonsulent

H. C. Andersens Boulevard 18 (+45) 3377 3377

1553 København V di@di.dk

Danmark di.dk CVR-nr.: 16077593



Børne- og Undervisningsministeriet
AARiK@uvm.dk

Høring — lovforslag om AUB- og VEU-bidrag for 2025

Med lovforslaget sker der bl.a. en forhøjelse af den maksimale sats for
pensionsrefusion til arbejdsgiverne — fra 8 pct. til 10 pct.

Danske Regioner noterer, at som konsekvens af det samlede lovforslag
forventes den samlede bidragsforhøjelse for regionerne i 2025 at være Ca. 40
mio. kr.

Danske Regioner har ikke herudover bemærkninger til lovforslaget.

Venlig hilsen

1Hénrik Casper

/

//

19-08-2024

EMN-2020-01268

1718946

Høring

DANSKE REGIONER

DAMPFÆRGEVEJ 22

2100 KØBENHAVN Ø
+45 35 29 8100

REGIONER@REGIONER.DK

REGIONER.DK



ERHVERVSSKOLER
OG -GYMNASTER

Børne — og Undervisningsministeriet

Frederiksholms Kanal 25

1220 København K

Den 08. 08 2024

Vedrørende sagsnr.: 24/19418

Høringssvar vedr. Ændring af AU B-loven

Danske Erhvervsskoler og -Gymnasier har ingen bemærkninger tU ovenstående høring.

På vegne af Danske Erhvervsskoler og -Gymnasier

Katrine Laubjerg, Konsulent - VEU, Rådgivning og politikudvikling

8. august 2024 i



Karen-Iben Perelman

Fra: Lars Djernæs <ldj@fida.dk>
Sendt: 7. august 2024 14:01
Til: DEP - AAR JK
Cc: Martin Steen Kabongo
Emne: Høring - lovforslag om ændring af AUB-loven. Finans Danmark/Arbejdsgiver
Vedhæftede filer: Høringbrev.pdf; Høringsliste - vedr, udkast til ændring af AUB-loven.pdf;

Høringsversion - udkast til ændring afAUB-Ioven.pdf

[EKSTERN E-MAIL] Denne e-mail er sendt fra en ekstern afsender.

Vær opmærksom på, at den kan indeholde links og vedhæftede dokumenter, som ikke er sikre,

medmindre du stoler på afsenderen.

Til BUVM

Finans Danmark takker for modtagelsen af nedenstående høring.

Finans Danmark har ingen bemærkninger til de foreslåede ændringer af AUB-loven.

Venlig hilsen

Lars Djernæs
Chefkonsulent
Direkte nr: +45 2339 9240
ldj@fida.dk

Fra: Marianne Winther Jarl <Marianne.Winther.Jarl@uvm.dk>
Sendt: 11. juni 2024 10:20
Til: ac@ac.dk; ATP <pote@atp.dk>; forbund@blikroer.dk; info@cfu-net.dk; Danmarks Evalueringsinstitut
<eva@eva.dk>; Danmarks Fiskeriforening (mail) <mail@dkfisk.dk>; dst@dst.dk;
formand@danmarksvejlederforening.dk; da@da.dk; dcum@dcum.dk; def@def.dk; Dansk Erhverv (høring)
<hoeringssager@danskerhverv.dk>; Emballageindustrien <hoering@di.dk>; metal@danskmetal.dk; duf@duf.dk;
bestyrelserne@deg.dk; lederne@deg.dk; info@danskeforlag.dk; dh@handicap.dk; vuc@vuc.dk; csc@lf.dk; Danske
Regioner <regioner@regioner.dk>; lederforeningen@sosu.dk; bestyrelserne@sosu.dk; dch@dch.dk; dnirsiri.dk;
kontakt@eeo.dk; fh@fho.dk; Faglig Fælles Forbund 3F <3f@3f.dk>; fgu@fgu.dk; mail@finansdanmark.dk;
foa@foa.dk; tat@tat.dk; ligevaerd@ligevaerd.dk; post@forhandlingsfaellesskabet.dk; fsr@fsr.dk; nnf@nnf.dk;
gl@gl.org; HK Service <hk@hk.dk>; hkstat@hk.dk; info@humanrights.dk; Kommunernes Landsforening

<KL@KL.DK>; info@landboungdom.dk; Landbrug & FØrevarer <hoering@lf.dk>; lh@handelselever.dk;
lederne@lederne.dk; lbh@sde.dk; info@opendenmark.dk; info@rigsrevisionen.dk; UVM - Rådet for de
Grundlæggende Erhvervsrettede Uddannelser <reu@uvm.dk>; UVM - Rådet for Voksen- og Efteruddannelse <VEU

raadet@uvm.dk>; smv@smvdanmark.dk; Studievalg <Studievalgstudievalg.dk>; Tekniq Arbejdsgiverne
<teknip@teknici.dk>; info@uddannelsesforbundet.dk; infocuddannelseslederne.dk; ulf@ulf.dk; lok@frbvuc.dk
Cc: Ole Hvilsom Larsen <Ole.Hvilsom.Larsen@uvm.dk>; Karen-Iben Perelman <Karen-lben.Perelmanuvm.dk>;

Sigrid Lundetoft Clausen <Sigrid.Lundetoft.Clausen@uvm.dk>; Jacob Butzbach Andersen
<Jacob.Butzbach.Andersen@uvm.dk>
Emne: HØring over ændring afAUB-loven

Du får ikke ofte mails fra marianne.winthedarl@uvm.dk. Få mere at vide om, hvorfor dette er vigtigt

Sagsnr. 24/19418

Til adressater på den vedlagte høringsliste



Børne- og Undervisningsministeriet sender herved udkast til lov om ændring af AUB-loven (Forhøjelse af maksimal
pensionsrefusionssats, justering af fleksibelt uddannelsesbidrag og aktivitetsafhængigt veu-bidrag for 2025,
fastsættelse af modelparametre for erhvervsuddannelser til brug for beregning af lære- pladsafhængigt
arbejdsgiverbidrag for 2025, afskaffelse af midlertidigt tilskud til kommuner vedrørende lønudgifter til visse elever og
lærlinge m.v.) i høring.

Der henvises til vedlagte høringsbrev.

Børne- og Undervisningsministeriet skal anmode om at modtage eventuelle bemærkninger til udkastet til lovforslag
senest torsdag den 22. august 2024, kl. 12.00.

Høringssvar kan sendes til AARJK@uvm.dk med angivelsen “Høring — lovforslag om ændring af AUB-loven” samt
afsenders navn i emnefeltet.

Materialet lægges endvidere på Høringsportalen.

Med venlig hilsen
Karen-Iben Perelman
Specialkonsulent
Direkte telefon: +45 3392 5482
Karen-lben.Perelman@ uvm.dk

Marianne Winther Jarl
Chefkonsulent
Direkte telefon: +4533925369
Mail: marianne.winther.jarl © uvm.dk
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BØRNE- OG
UNDERVISNINGSMINISTERIET

Departementet
Juridisk Kontor
Frederiksholms Kanal 25
1220 København K
Telefon: +45 33 92 50 00
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Forhandlings
æIesskabet

Til
Børne- og Undervisningsministeriet
aarjk uvm .dk

Aktivitetsnr.: 24-0008.36.
LSJ

Direkte tlf.nr.: 3347 0607
5. august 2024

Vedr.: Høring over ændring af AUB-loven (forhøjelse af pensionsrefusionssats, fleksibelt
uddannelsesbidrag og ven-bidrag for 2025, modelparametre, afskaffelse af midler
tidigt tilskud til kommuner vedrørende lonudgifter til visse elever og lærlinge
m.v.)

Forhandlingsfællesskabet har ved mail af 11. juni 2024 modtaget høring over ændring af AUB
loven (forhøjelse af pensionsrefusionssats, fleksibelt uddannelsesbidrag og veu-bidrag for 2025,
modelparametre, afskaffelse af midlertidigt tilskud til kommuner vedrørende lønudgifter til visse
elever og lærlinge m.v.), med frist for eventuelle tilbagemelding den 22. august 2024.

Forhandlingsfællcsskabet har ikke bemærkninger til høringen.

Forhandlingsfællesskabet henviser til eventuelle høringssvar fra Fagbevægelsens Hovedorgani
sation og Akademikerne samt fra Forhandlingsfællesskabets medlemsorganisationer.

tv,sen

Helle Basse Nils Wiese

Forhandlingsfællesskabet, Løngangstræde 25, 1., 1468 København K, tlf.: 3311 9700
www.forhandlngsfæIlesskabet.dk - postforhandlingsfaelIesskabet.dk


