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Kere medlemmer af Beskaftigelsesudvalget

I forbindelse med fremsettelsen af forslag til lov om @ndring af lov om arbejdsles-
hedsforsikring m.v. og barselsloven (Udvidet ret til dagpenge til ivaerksettere og
bagatelgranse for arbejde i selvsteendig virksomhed med fulde barselsdagpenge)
oversendes her heringsnotat, heringssvar og ligestillingsvurdering.

Lovforslaget er pd baggrund af heringssvar fra Danske A-kasser praciseret, s gel-
dende regler om forlengelse af optjening af ret til dagpenge vil finde anvendelse i
hele optjeningsperioden.

Lovforslaget er pa baggrund af Udbetaling Danmarks heringssvar preciseret, sa
bagatelgraensen for barselsdagpenge ikke finder anvendelse under graviditetsbetin-

get sygefraver efter fodslen pd samme made som graviditetsbetinget sygefraver
for fodslen.

Horingssvarene har ikke givet anledning til andre materielle &ndringer af lovforsla-
get.

Lovforslaget har vaeret sendt i hering i perioden fra den 6. december 2024 til den
15. januar 2025.
Venlig hilsen

Ane Halsboe-Jorgensen
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