Sundhedsudvalget 2024-25

SUU Alm.del - supplerende svar pa spgrgsmal 26

Danske Regioners bidrag til besvarelse af SUU spm 27 og 28

Nedenfor ses Danske Regioners bidrag til besvarelsen af spgrgsmal fra Folketingets
Sundhedsudvalg (SUU) vedr. ”code of conduct” for samarbejde med medicinalindu-
strien pa landets fem Steno-centre

Spgrgsmal 27

Kan ministeren oplyse om der findes “code of conduct” for samarbejde med medici-
nalindustrien pa landets fem Steno-centre?

Danske Regioner har i 2018 besluttet en raekke faellesregionale principper for efter-
uddannelse og kompetenceudvikling af regionernes sundhedspersonale. Princip-
perne daekker ogsa tilfeelde, hvor efteruddannelsen og kompetenceudviklingen er
med ekstern finansiering. | principperne laegges der i den forbindelse vaegt p3, at det
er afggrende, at det sundhedsfaglige personales uafthangighed og habilitet ikke kan
drages i tvivl, nar der traeffes beslutninger om patientbehandlingen og i forhold til
faglig radgivning. Hertil fremgar et feellesregionalt princip om, at virksomheder, der
gnsker at stgtte efteruddannelses- og andre kompetenceudviklingsaktiviteter i regio-
nerne, skal rette henvendelse til sygehusledelsen (afdelingsledelsen, hvis sygehuset
har delegeret kompetencen). Det er herefter ledelsen, der treeffer beslutning om del-
tagelse, herunder udvaelger og godkender, hvilke medarbejder der deltager i aktivite-
ten. Med udgangspunkt i de faellesregionale principper har hver region udarbejdet
retningslinjer for samarbejde med medicinalindustri. Retningslinjerne skal sikre den
rette balance, sa hensynet til at sundhedsprofessionelle kan samarbejde med medici-
nalindustrien og fa nyeste faglige viden, samtidig med at der er klare linjer og gen-
nemsigtighed, sa der ikke kan skabes tvivl om de sundhedsprofessionelles faglige ha-
bilitet.

Stenocentrene i Region Nordjylland, Region Midtjylland, Region Syddanmark og Re-
gion Sjzelland har oplyst, at de fglger de konkrete regionale retningslinjer for samar-
bejde med medicinalindustrien.
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Pa Steno Diabetes Center Copenhagen i Region Hovedstaden har der siden foraret
2024 veeret en skaerpet indsats for at gge opmeaerksomheden pa situationer og til-
knytningsforhold, hvor der kan opsta tvivl om habiliteten. Code of Conduct er en pro-
ces, som har til formal at sikre en faelles ledelsesmaessig forstaelse og holdning til
Steno Diabetes Center Copenhagens aktiviteter og sundhedsmedarbejderes eventu-
elle bibeskaeftigelse og samarbejde med lzegemiddel-/ medicoindustrien eller andre
interessenter. Code of Conduct pa Steno Diabetes Center Copenhagen er en lokal
proces inden for rammerne af Region Hovedstadens retningslinjer om bibeskaefti-
gelse og regionens aftale med Laegemiddelindustrien og skal understgtte den sam-
lede ledelsesmaessige vurdering pa Steno Diabetes Center Copenhagen.

Spgrgsmal 28

Kan ministeren oplyse, hvorndr arbejdet med et “code of conduct “pd Steno Diabetes
Center Copenhagen blev igangsat?

Der henvises til besvarelse af spgrgsmal 27.



