
 

Bidrag til besvarelse af spørgsmål 409 (alm. 
del) til Social- og Boligministeren 

 

Departementets Kontor for Udsatte Voksne har bedt Social- og Boligstyrelsen om 

bidrag til ministerens besvarelse af spørgsmål 409 (SOU alm. del).  

 

Social- og Boligstyrelsen har afdækket aktører, institutioner, centre m.v., som f.eks. 

skoler og bosteder, væresteder mv. kan trække på – herunder vederlagsfrit – i forhold 

til fremme af voldsforebyggelse. Nærværende notat redegør for aktuelt tilgængelige 

tilbud med afsæt i denne afdækning. 

 

Baggrund for redegørelsen 
Afdækningen er lavet ved desk research, herunder gennemgang af VISOs 

leverandørnetværk på området og arbejdstilsynets oversigt over virksomheder, der er 

autoriserede i rådgivning inden for psykosocialt arbejdsmiljø.  

 

Afdækningen har fokuseret på de elementer i voldsforebyggelse, der fremhæves i de 

Nationale retningslinjer til forebyggelse at voldsomme episoder på botilbud og 

boformer for hjemløse. Det fremgår af Social- og Boligstyrelsens vidensgrundlag og 

retningslinjer, at forebyggelse af voldsomme episoder forudsætter et tydeligt fokus på 

både den socialfaglige indsats for borgerne og på arbejdsmiljøet for medarbejderne, 

således at der sikres trivsel og tryghed for begge parter. Rådgivning om 

voldsforebyggelse kan derfor både omhandle den socialfaglige indsats og 

arbejdsmiljøforhold.  

 

Afdækningen har undersøgt aktører, der forholder sig specifikt til forebyggelse af 

voldsomme episoder og redegørelsen medtager alene aktuelt tilgængelige tilbud. 

 
Aktører, der formidler offentlig tilgængelig viden 
Der er afdækket følgende aktører, der via hjemmesider formidler viden og redskaber 

til fremme af voldsforebyggelse på sociale tilbud. Aktørerne er beskrevet i bilag 1.  

• Social- og Boligstyrelsen  

• Arbejdstilsynet 

• Viden på tværs (Vpt.dk er ejet af KL og forhandlingsfællesskabet)  

• BFA – velfærd og offentlig administration  

 
Vederlagsfri tilbud om rådgivning og støtte 
Der er afdækket følgende vederlagsfri tilbud om rådgivning og støtte til forebyggelse 

af voldsomme episoder målrettet sociale tilbud. Tilbuddene er beskrevet i bilag 2.  

• Social- og Boligstyrelsens indsatsteam til forebyggelse af voldsomme 

episoder 

• Specialiseret rådgivning ved VISO 

• SPARK – Samarbejder om psykisk arbejdsmiljø  
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Vederlagsbehæftede tilbud om rådgivning og støtte  
Afdækningen viser, at sociale tilbud mod vederlag kan trække på en bred vifte af både 

private og offentlige aktører til fremme af voldsforebyggelse. Disse aktører tilbyder 

forskellige ydelser i relation til voldsforebyggelse, fx opkvalificering i et bestemt 

redskab, metode eller tilgang, eller rådgivning inden for psykisk arbejdsmiljø og 

sikkerhed. Dermed har disse tilbud typisk fokus på enten på den socialfaglige indsats 

eller arbejdsmiljøet. Redegørelsen af disse tilbud er nedenfor opdelt på socialfaglige 

og arbejdsmiljørettede tilbud. 

 

Rådgivning relateret til den socialfaglige indsats 

I relation den socialfaglige indsats er der afdækket en række private og offentlige 

aktører, herunder socialfaglige konsulenthuse og botilbud, der er specialiserede inden 

for forebyggelse af voldsomme episoder og tilbyder rådgivning og undervisning mod 

vederlag. Der er i afdækningen fundet frem til nedenstående aktører. Uddybning af 

aktørernes ydelser findes i Bilag 3.  

 

• Landsbyen Sølund, Skanderborg Kommune  

• Neuropsykologisk Praksis Aarhus og København  

• PsykologCentret Viborg APS  

• Autismecenter Syddanmark, Region Syddanmark  

• Sopra Konsulenterne Aps  

• Voksenbøgen, Aalborg Kommune  

• Brückner Praksis Connec ApS  

• Psykiatri Plus – Glostrup 

• Pædagogisk sikkerhed  

• Trygt miljø  

• PsykologCompagniet 

• Autismeplatform, Region Midtjylland  

• Magt og omsorg  

• Institut for konflikthåndtering  

• De psyko-fysiske konsulenter  

• Institut for sikkerhed 
 

Rådgivning relateret til arbejdsmiljø 

I relation til arbejdsmiljørettede tilbud er der afdækket en følgende aktører, der tilbyder 

ydelser med tydeligt fokus på trivsel og tryghed på arbejdspladser inden for social- og 

botilbudsområdet. Uddybning af aktørenes ydelser findes i Bilag 4.  

• Affectum  

• ARBEJDSMILJØeksperten 

• Belastningspsykologi.dk 

• CRECEA  

• Human House 

• Joblife  

https://affectum.dk/amu/?_gl=1*u47wy8*_up*MQ..*_ga*MTExMDg5MDkxLjE3NDEzMzQzNjM.*_ga_KCMYNLVJJH*MTc0MTMzNDM2Mi4xLjAuMTc0MTMzNDM2Mi4wLjAuMA
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