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Departementets Kontor for Udsatte Voksne har bedt Social- og Boligstyrelsen om

bidrag til ministerens besvarelse af spgrgsmal 409 (SOU alm. del).

Social- og Boligstyrelsen har afdeekket aktgrer, institutioner, centre m.v., som f.eks.
skoler og bosteder, veeresteder mv. kan treekke pa — herunder vederlagsfrit — i forhold
til fremme af voldsforebyggelse. Neervaerende notat redeggr for aktuelt tilgaengelige
tilbud med afsaet i denne afdaekning.

Baggrund for redeggorelsen
Afdaekningen er lavet ved desk research, herunder gennemgang af VISOs

leverandgrnetvaerk pa omradet og arbejdstilsynets oversigt over virksomheder, der er
autoriserede i radgivning inden for psykosocialt arbejdsmilja.

Afdaekningen har fokuseret pa de elementer i voldsforebyggelse, der fremheaeves i de
Nationale retningslinjer til forebyggelse at voldsomme episoder pa botilbud og
boformer for hjemlgse. Det fremgar af Social- og Boligstyrelsens vidensgrundlag og
retningslinjer, at forebyggelse af voldsomme episoder forudsaetter et tydeligt fokus pa
bade den socialfaglige indsats for borgerne og pa arbejdsmiljget for medarbejderne,
saledes at der sikres trivsel og tryghed for begge parter. Radgivning om
voldsforebyggelse kan derfor bade omhandle den socialfaglige indsats og
arbejdsmiljgforhold.

Afdaekningen har undersggt akterer, der forholder sig specifikt til forebyggelse af
voldsomme episoder og redeggrelsen medtager alene aktuelt tilgeengelige tilbud.

Aktorer, der formidler offentlig tilgaengelig viden
Der er afdaekket falgende aktgrer, der via hjiemmesider formidler viden og redskaber

til fremme af voldsforebyggelse pa sociale tilbud. Aktarerne er beskrevet i bilag 1.
e Social- og Boligstyrelsen
o Arbejdstilsynet
e Viden pa tveers (Vpt.dk er ejet af KL og forhandlingsfaellesskabet)
e BFA - velfeerd og offentlig administration

Vederlagsfri tilbud om radgivning og stotte
Der er afdaekket falgende vederlagsfri tilbud om radgivning og stette til forebyggelse
af voldsomme episoder malrettet sociale tilbud. Tilbuddene er beskrevet i bilag 2.
e Social- og Boligstyrelsens indsatsteam til forebyggelse af voldsomme
episoder
e Specialiseret radgivning ved VISO
e SPARK - Samarbejder om psykisk arbejdsmiljg



Side 2

Vederlagsbehaftede tilbud om radgivning og stotte

Afdaekningen viser, at sociale tilbud mod vederlag kan traekke pa en bred vifte af bade
private og offentlige aktgrer til fremme af voldsforebyggelse. Disse aktgrer tilbyder
forskellige ydelser i relation til voldsforebyggelse, fx opkvalificering i et bestemt
redskab, metode eller tilgang, eller rddgivning inden for psykisk arbejdsmiljg og
sikkerhed. Dermed har disse tilbud typisk fokus pa enten pa den socialfaglige indsats
eller arbejdsmiljget. Redegarelsen af disse tilbud er nedenfor opdelt pa socialfaglige
og arbejdsmiljgrettede tilbud.

Radgivning relateret til den socialfaglige indsats

| relation den socialfaglige indsats er der afdaekket en reekke private og offentlige
aktgrer, herunder socialfaglige konsulenthuse og botilbud, der er specialiserede inden
for forebyggelse af voldsomme episoder og tilbyder radgivning og undervisning mod
vederlag. Der er i afdaekningen fundet frem til nedenstaende aktarer. Uddybning af
akterernes ydelser findes i Bilag 3.

Landsbyen Sglund, Skanderborg Kommune
Neuropsykologisk Praksis Aarhus og Kgbenhavn
PsykologCentret Viborg APS

Autismecenter Syddanmark, Region Syddanmark
Sopra Konsulenterne Aps

Voksenbggen, Aalborg Kommune

Bruickner Praksis Connec ApS

Psykiatri Plus — Glostrup

Paedagogisk sikkerhed

Trygt miljg

PsykologCompagniet

Autismeplatform, Region Midtjylland

Magt og omsorg

Institut for konflikthandtering

De psyko-fysiske konsulenter

Institut for sikkerhed

Réadgivning relateret til arbejdsmiljo

| relation til arbejdsmiljgrettede tilbud er der afdeekket en fglgende aktgrer, der tilbyder
ydelser med tydeligt fokus pa trivsel og tryghed pa arbejdspladser inden for social- og
botilbudsomradet. Uddybning af akterenes ydelser findes i Bilag 4.

Affectum
ARBEJDSMILJQeksperten
Belastningspsykologi.dk
CRECEA

Human House

Joblife


https://affectum.dk/amu/?_gl=1*u47wy8*_up*MQ..*_ga*MTExMDg5MDkxLjE3NDEzMzQzNjM.*_ga_KCMYNLVJJH*MTc0MTMzNDM2Mi4xLjAuMTc0MTMzNDM2Mi4wLjAuMA
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