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Besvarelse af spørgsmål nr. 518 (Alm. del) fra Folketingets Retsudvalg 
 
Hermed sendes besvarelse af spørgsmål nr. 518 (Alm. del), som 
Folketingets Retsudvalg har stillet til justitsministeren den 31. januar 2025. 
Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Karina Lorentzen Dehnhardt (SF). 
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Spørgsmål nr. 518 (Alm. del) fra Folketingets Retsudvalg: 
 

”Vil ministeren redegøre for, om der i whistleblowerordningens 
levetid har været indberettet om vask af sager og/eller ulovlige 
eller usaglige hensyn i efterforskningen, idet ministeren bedes 
spørge samtlige politikredse og beskrive eventuelle 
indberetninger?” 

 
Svar: 
 
Justitsministeriet har til brug for besvarelsen af spørgsmålet indhentet en 
udtalelse fra Rigspolitiet, der har oplyst følgende: 
 

”Rigspolitiet kan oplyse, at politiet siden den 1. marts 2019 har 
haft en whistleblowerordning. Den nuværende ordning har siden 
den 17. december 2021 været administreret i medfør af lov om 
beskyttelse af whistleblowere (whistleblowerloven), 
Justitsministeriets vejledning om whistleblowerordninger på 
offentlige arbejdspladser og politiets whistleblowerpolitik.  
 
Politiets whistleblowerordning omfatter Rigspolitiet og 
politikredsene, herunder Færøernes Politi og Grønlands Politi. 
Ordningen administreres i Rigspolitiets særlige enhed for Tilsyn 
og Revision, og det er kun betroede sagsbehandlere fra denne 
enhed, der kan tilgå indberetninger til ordningen, og som udgør 
politiets whistleblowerenhed. Politiets whistleblowerenhed er 
en uafhængig enhed, som ikke er underlagt instruks fra 
Rigspolitiets ledelse om, hvordan enheden skal håndtere og 
følge op på konkrete indberetninger. 
 
Politiets whistleblowerordning omfatter nuværende og tidligere 
ansatte i politiet, personer, som endnu ikke er ansat i politiet, 
men som har været i ansættelsesproces, samt 
samarbejdspartnere, som politiet har et kontinuerligt og 
formaliseret samarbejde med, herunder leverandører. 
Whistleblowerordningen omfatter ikke borgere, og hvis en 
borger henvender sig til ordningen, vil politiets 
whistleblowerenhed vejlede om, hvortil borgeren eventuelt kan 
rette henvendelse i stedet.  
 
Hvis en indberetning, som er omfattet af 
whistleblowerordningen, omhandler potentielt strafbare forhold 
begået af personale i politiet, som varetager politimæssige 
opgaver eller opgaver, der relaterer sig til retshåndhævelse eller 
strafforfølgning, videregiver politiets whistleblowerenhed en 
gengivelse af indholdet til Den Uafhængige 
Politiklagemyndigheds (DUP) behandling. Politiets 
whistleblowerenhed realitetsbehandler i disse tilfælde ikke 
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indberetningen, men stiller sig til rådighed for at hjælpe DUP 
med at rette henvendelse til indberetteren om yderligere 
oplysninger mv.  
 
Efter whistleblowerlovens § 25, stk. 1, gælder der en særlig 
tavshedspligt for de oplysninger, der indgår i indberetninger til 
interne whistleblowerordninger. Rigspolitiets direktion 
orienteres således ikke om indholdet af de konkrete 
indberetninger, men udelukkende om antallet af indberetninger 
og de overordnede temaer for indberetningerne. 
 
Den særlige tavshedspligt betyder også, at politiets 
whistleblowerenhed ikke må oplyse om indholdet af de 
indberetninger, som tilgår politiets whistleblowerordning.  
 
Politiets whistleblowerenhed har oplyst, at politiets 
whistleblowerordning i perioden fra den 1. marts 2019 til den 
17. februar 2025 har modtaget i alt 86 indberetninger. Heraf er 
12 indberetninger videregivet til behandling hos DUP, 24 
indberetninger er eller har været undergivet realitetsbehandling, 
og 50 indberetninger er afvist af politiets whistleblowerenhed. 
En indberetning vil blive afvist, hvis de indberettede 
oplysninger ikke er omfattet af whistleblowerloven, og/eller 
hvis indberetteren ikke er omfattet af personkredsen for politiets 
whistleblowerordning. Flere indberetninger kan godt omhandle 
det samme forhold, men bliver opgjort og behandlet individuelt. 
 
Indberetningerne til politiets whistleblowerordning fordeler sig 
på følgende årstal:  
 

Årstal I alt Modtagne 
indberetning
er 

2019* 2020 2021 2022 2023 2024 2025**  

Er eller har 
været 
undergivet 
realitetsbehan
dling 

4 0 3 2 7 5 3 24 

Videregivet 
til behandling 
hos DUP 

3 1 0 1 1 6 0 12 

Afvist 6 7 4 7 8 15 3 50 
I alt  13 8 7 10 16 26 6 86 

*Politiets whistleblowerordning blev oprettet pr. 1. marts 2019. 
**Data er opgjort den 17. februar 2025.  
 
De indberetninger, der er eller har været undergivet 
realitetsbehandling, fordeler sig på følgende temaer og årstal:  
 

Årstal Tema 

2019* 2020 2021 2022 2023 2024 2025** 

I alt 

Personaleforhold 2 0 0 0 4 4 3 13 
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Sagsbehandling 2 0 2 2 3 1 0 10 
Datasikkerhed 0 0 1 0 0 0 0 1 
I alt 4 0 3 2 7 5 3 24 
*Politiets whistleblowerordning blev oprettet pr. 1. marts 2019. 
**Data er opgjort den 17. februar 2025. ” 
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