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Folketingets Forsvars-, Samfundssikkerheds- og Beredskabsudvalget 

har den 29. oktober 2024 stillet følgende spørgsmål nr. 23 (Alm. del), 

som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Alex Ah-

rendtsen (DF). 

 

Spørgsmål nr. 23: 

Vil ministeren tilkendegive sin holdning til, at personer på rådighedskon-

trakt ikke er sikret de samme erstatningsrettigheder som tjeneste-

mandsansatte, trods lignende arbejdsopgaver og risici? 

 

Svar: 

Der er indhentet bidrag fra Forsvarsministeriets Personalestyrelse, som 

oplyser: 

 

”Ansatte, der er på rådighedskontrakt, vil i forbindelse med udsendelse 

i internationale operationer blive ansat på en tidsbegrænset kontrakt. 

Ansatte på en tidsbegrænset kontrakt har i forbindelse med skader i in-

ternationale operationer erstatningsrettigheder på linje med tjeneste-

mandsansatte. Ansatte, der ikke er tjenestemænd, kan ikke få tilskade-

komstpension, hvorfor de i stedet søges økonomisk ligestillet gennem en 

supplerende pensionslignende ydelse.” 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Troels Lund Poulsen  

 

Offentligt
FOU Alm.del - endeligt svar på spørgsmål 23
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