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Besvarelse af spergsmal 29 alm. del stillet af udvalget den 30. oktober
2024 efter onske fra Rosa Lund (EL).

Spergsmal:
Kan ministeren, om nedvendigt med indhentelse af bidrag fra ministeren

for samfundssikkerhed og beredskab, forklare hvorfor deri § 2 i "Bekendt-
gorelse om besatningsfastsattelse i mindre erhvervsfartejer, som medtager
op til 12 passagerer”, som for nylig har veeret i hering, fastsettes en beseet-
ningssterrelse pd minimum 2 mand, men den ifelge §3, stk. 2, kan nedgra-
deres til ét besetningsmedlem for et arbejde der objektivt set er mere risi-
kabelt, som f.eks. hvis der skal overfares personale (f.eks. en lods) mellem
skibe til s@s?

Svar:
Jeg har indhentet bidrag til besvarelsen fra Sefartsstyrelsen, som har oplyst
folgende:

”Lodsfartgjer skal altid vaere bemandede, s& sikkerhedsmassige opgaver
kan lgses af de ombordvarende. Intentionen med at revidere bekendtgerel-
sen har varet at lave et mere klart regelsact, som regelfastsatter den praksis,
der har eksisteret i branchen i en leengere periode, og som i gvrigt er i trad
med en afgorelse truffet af Ankenavnet om netop lodsfartgjers bemanding.

Udkastet til den @ndrede bekendtgerelse har varet i haring, og der er kom-
met sporgsmal til forstéelsen af de foresldede bemandingsregler. Sefarts-
styrelsen gennemgér i gjeblikket de modtagne svar og vil pa den baggrund
genoverveje, hvordan reglerne skal udformes. Der vil blive lagt vaegt pa en
grundig gennemgang af heringssvarene samt dialog med erhvervets parter,
herunder i Skibstilsynsradet. Der forventes udsendt et nyt udkast i hering.”

Med venlig hilsen

Morten Badskov
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