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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 5. november 2024 stillet folgende spergsmaél
nr. 60 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter enske fra Nick
Zimmermann (DF).

Spergsmal nr. 60:

”Vil ministeren undersgge mulighederne for at endre beskaftigelseskravet for
sorgorlov, s foraldre, der har varet vaek fra arbejdsmarkedet pa grund af langva-
rig pasning af et alvorligt sygt barn, kan f& adgang til den nedvendige sorgstatte
uden at miste deres ekonomiske grundlag? Der henvises til artiklen ”Tre uger efter
sin datters ded blev Catrine kraevet tilbage pé arbejde: - Noget i mig gik i stykker”
fra AvisenDanmark den 27- oktober 2024.”

Svar:
Jeg vil henvise til besvarelsen af BEU alm. del spm. 59 (folketingséret 2024-2025).

Venlig hilsen

Ane Halsboe-Jorgensen
Beskeftigelsesminister
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