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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 30. oktober 2024 stillet følgende spørgsmål 

nr. 51 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victo-

ria Velasquez (EL). 

Spørgsmål nr. 51: 

”Vil ministeren redegøre for, hvordan ministeren agter, at opgaven, som Arbejds-

miljørådet har varetaget i forhold til den årlige status for indfrielsen af arbejdsmil-

jømåltallene i den årlige redegørelse til beskæftigelsesministeren samt forligskred-

sen, fremadrettet skal varetages?” 

Svar: 

Som det fremgår af svar på BEU alm. del. spørgsmål 50 (samling 2024-25), har der 

i processen med måltalsfastsættelsen vist sig at være udfordringer med bl.a. at etab-

lere det relevante datagrundlag, der skal gøre det muligt for Arbejdsmiljørådet i di-

alog med branchefællesskaberne for arbejdsmiljø at følge op på indfrielsen af mål-

tallene. Det gælder både ift. forebyggelse og reduktion af udbredte arbejdsmiljø-

problemer.  

Beskæftigelsesministeriet er derfor ved at se nærmere på, hvordan der kan laves en 

evaluering og forventes at være færdige med dette i 2025. Parterne vil blive inddra-

get i evalueringen. Det nye Arbejdsmarkedsråd vil afgive status på de branchevise 

måltal, og i forlængelse af evalueringen skal det bl.a. undersøges, hvordan det kon-

kret skal ske. 

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 
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