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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 23. januar 2025 stillet folgende spergsmaél nr.
192 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter onske fra Karsten
Hoenge (SF).

Spergsmal nr. 191:

”Vil ministeren redegeare for prisen pd en administrativ lesning, der sikrer, at der
ikke bliver modregnet for de af L162 A bererte 6.000 personer, herunder hvad de
tidligere administrative omkostninger har veeret?”

Svar:

I forbindelse med udmentningen af en lempeligere modregning af arbejdsindkomst,
blev der taget udgangspunkt i et allerede anvendt begreb i pensionslovgivningen;
”indteegt ved personligt arbejde”. Indtaegt ved personligt arbejde er et bredere be-
greb end arbejdsindkomst, men hensigten med anvendelsen var ikke at indfere no-
get nyt og yderligere komplicere pensionsberegningen.

Som jeg informerede Folketinget om inden fremsattelse af L162 viste det sig i im-
plementeringen, at det var meget udfordrende at understette begrebet digitalt i den
automatiserede pensionsberegning i Udbetaling Danmark. Ikke mindst som folge
af, at de endrede regler for modregning ogsa vedrerer egtefelles/samlevers ind-
komstforhold. Konkret var det ikke muligt automatisk at udstille alle de forskellige
indkomsttyper via Skatteforvaltningens systemer, hvorfra Udbetaling Danmark pri-
maert modtager oplysninger om indkomstforhold.

Pa den baggrund undersogte Beskeftigelsesministeriet i samarbejde med Skattemi-
nisteriet muligheden for at tilpasse Skatteforvaltningens systemer. Skatteministeriet
vurderede, at den nedvendige tilretning af Skatteforvaltningens systemer ville vaere
forbundet med risiko for at vare i strid med udbudsloven, bl.a. fordi tilpasningen
ikke har skattemeessig relevans. Endvidere vurderede Skatteministeriet, at endrin-
ger 1 Skatteforvaltningens forskudssystem ville veere forbundet med et stort traek pa
kritisk udviklingskapacitet. Dette skal desuden ses i lyset af, at udviklingskapacite-
ten bl.a. er prioriteret til implementering af Aftale om reform af personskat fra 2023
og Aftale om tryghed om boligbeskatningen (Boligforlig 2017), hvorfor det tidligst
ville veere muligt at implementere andringen i forskudssystemet for indkomstaret
2027.



Udbetaling Danmark har derfor handteret lovaendringerne, der har varet geeldende
fra 1. januar 2023, ved en midlertidig selvbetjeningslesning péd borger.dk i 2023 og
2024. Selvbetjeningslgsningen indebar, at en gruppe pensionister med visse ind-
komsttyper selv skulle korrigere, hvilke typer af indkomst, der var indtegt ved per-
sonligt arbejde, og som skulle udga af pensionsberegningen. Selvbetjeningslgsnin-
gen indebar, at forudsatningen om automatisk beregning og omregning af pension
ikke var mulig, og var sdledes ikke egnet som en permanent losning. Det var derfor
nedvendigt at finde en losning séledes, at pensionsberegningen i Udbetaling Dan-
mark fortsat kan ske automatiseret og pa baggrund af Skatteforvaltningens syste-
mer.

Pa denne baggrund vedtog Folketinget loveendring nr. 632 af den 11. juni 2024, der
indebar en losning, hvor indtegt ved personligt arbejde defineres som det skatteret-
lige begreb arbejdsmarkedsbidragspligtig indkomst. Da arbejdsindkomst netop er
arbejdsmarkedsbidragspligtigt, er lesningen i trdd med den politiske intention om
at lempe modregning for arbejdsindkomst for at tilskynde pensionister og deres
partner til at arbejde efter pensionsalderen. Loveendringen sikrer endvidere en auto-
matiseret, sikker og enkel sagsbehandling og administration uden at pensionisten er
involveret i sagsoplysningen.

I lyset af at det ikke er muligt at systemunderstotte det tidligere indkomstbegreb
indtegt ved personligt arbejde, er det ikke muligt foretage en ekonomisk vurdering
heraf.
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