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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 20. december 2024 stillet folgende spergsmél
nr. 165 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmaélet er stillet efter enske fra
Bjarne Laustsen (S).

Spergsmal nr. 165:

”Vil ministeren redegere for, hvordan Arbejdstilsynet vurderer alvoren af forskel-
lige typer arbejdsulykker, og hvordan pavirker dette badefastsattelsen, idet der
henvises til arbejdsulykken hos Danish Crown i Holsted den 13. december 2022,
hvor en ansat padrog sig en alvorlig personskade i form af delvis amputation af tre
fingre, blev udstedt en bade pa 227.600 kr., mens der i arbejdsulykken hos Danish
Crown i Blans den 13. juni 2023, som medforte tab af menneskeliv, blev udstedt en
bade pa 247.000 kr.?”

Svar:

Jeg henviser til mit svar pA BEU alm. del spergsmél nr. 164 (samling 2024-25),
hvor Arbejdstilsynet har redegjort for hvordan bedefastsattelsen er sket i de to al-
vorlige arbejdsulykker, som er sket hos Danish Crown i Holsted den 13. december
2022 og i Blans den 13. juni 2023.

Samtidig vil jeg som tidligere fremhave, at alvorlige ulykker pa Danish Crown un-
derstreger, at det er vigtigt, at vi forebygger, at ulykkerne sker.

I arbejdsmiljeforligskredsen blev vi i juni 2023 enige om en konkret handlingsplan
mod arbejdsulykker, som indeholder en raekke initiativer, der skal reducere antallet
af arbejdsulykker.

Som et led i planen lancerer Arbejdstilsynet i ar en kommunikations- og netverks-
indsats, der skal fremme sikkerheden i slagteribranchen.

Derudover er det min klare forventning, at Danish Crown vil tage ansvar for at
rette op pd arbejdsmiljeforholdene, og sikre at alt arbejde, der udferes hos dem, ud-
fores sikkerheds- og sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt.
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Venlig hilsen
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