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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 4. december 2024 stillet følgende spørgsmål 

nr. 127 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Per-

nille Vermund (LA). 

Spørgsmål nr. 127: 

”Vil ministeren oplyse, hvor stor en andel af den samlede mængde uhævede ferie-

penge, der stammer fra barselsferiedagpenge? Der henvises til pressemeddelelsen 

”3,9 mia. kr. venter på danskerne – husk at afholde din ferie” bragt på via.ritzau.dk 

den 20. november 2024?” 

Svar: 

Det er forudsat, at spørgsmålet vedrører feriepenge efter ferieloven, og ikke ferie-

dagpenge optjent under barsel efter lov om arbejdsløshedsforsikring.   

Der eksisterer ikke en særskilt opgørelse over, hvor mange af de uhævede ferie-

penge, der stammer fra personer, som har været eller er på barsel. 

En forælder, der er på barsel op til ferieafholdelsesperiodens udløb, mister ikke sin 

ret til ferie eller feriepenge.   

En forælder, som er forhindret i at holde sin ferie op til ferieafholdelsesperiodens 

udløb på grund af barsel, kan få overført op til 4 ugers ferie til afholdelse i den ef-

terfølgende ferieafholdelsesperiode. Derudover kan ferie ud over fire uger (5. ferie-

uge) udbetales efter ferieafholdelsesperiodens udløb. 

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 

Offentligt
BEU Alm.del - endeligt svar på spørgsmål 127

Beskæftigelsesudvalget 2024-25


