
 

 

Til Folketinget – Beskæftigelsesudvalget 

 

Hermed sendes svar på spørgsmål nr. 116 af 3. december 2024 (alm. del). Spørgsmålet er 

stillet efter ønske fra Victoria Velasquez (EL). 

 

 

Rasmus Stoklund 
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Spørgsmål 

Den 25. januar 2024 afholdt BAT-kartellet (nu Danske Byggefag) en netværkskonference 

om udenlandsk arbejdskraft, hvor blandt andet SKAT deltog. Her blev det oplyst, at man 

i SKAT trods de nødvendige økonomiske midler ikke kan få besat de relevante stillinger 

til at bekæmpe social dumping. Hvad vil ministeren konkret gøre for, at SKAT har de 

nødvendige medarbejdere til at løfte den planlagte indsats imod social dumping? 

 

Svar 

Jeg kan henholde mig til følgende, som jeg har modtaget fra Skattestyrelsen:  

 
”Skattestyrelsen har gennem en årrække fastholdt et højt niveau for indsatsen mod social 

dumping. Indsatsen mod social dumping kræver kompetente medarbejdere med bred vi-

den inden for skatte- og momslovgivning, og Skattestyrelsen lægger vægt på god oplæring 

og kompetenceudvikling af medarbejderne. Skattestyrelsen har været i stand til at besætte 

alle relevante stillinger med kompetente medarbejdere.” 

 

I 2020 besluttede et enigt Folketing at gennemføre et markant løft af skattekontrollen 

gennem en kontrolreform, hvor der frem mod 2024 skulle ansættes i alt 1.000 nye medar-

bejdere og oprettes otte nye skattecentre rundt om i landet. I 4. etape af kontrolreformen 

blev den målrettede kontrol mod social dumping og sort økonomi styrket med ca. 30 nye 

kontrolmedarbejdere, hvoraf der blev afsat 10 kontrolårsværk til indsatsen mod social 

dumping. De 10 årsværk til kontrol af social dumping kommer oveni de ca. 70 årsværk, 

der allerede er tilknyttet indsatsen. 
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