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Tabel 1

Projekt Malgruppe

Type af aktivitet Primzre udbyder

Antal deltagere og fasthol-
delse?

Forankring

Assens Kommune 1. Borgere, der er fysisk
inaktive og har en livs-
stilssygdom

2. Borgere, der er fysisk
inaktive og i risiko for
livsstilssygdomme

= Interviews med mélgruppen for at afdsekke bar-19 frivillige idraetsfor-

rierer og muligheder ift. foreningsidraet eninger i samarbejde
med kommunen

= 26 forskellige hold med "tilpasset motion” i et
lidt lavere tempo

= Kursus "Laer om motion” med fokus pa me-
string og bevaegelsesglaede

= Rekruttering via kommunikation om tilbuddene
bl.a. pa kommunens hjemmeside

Pabegyndte forlgb:

473

Fortsat tilknyttet foreningen:

Tallet er ukendt

= Sundhedskonsulenten, som var
projektleder, far 10 timer pr. uge
til at viderefgre projektet.

= Det forventes, at foreningerne
fortsaetter med at udbyde de til-
passede motionsaktiviteter.

1 Data for fastholdelse er baseret pa kommunens egne opfglgninger med borgerne 3, 6 eller 9-12 maneder efter opstart, og dermed efter de er blevet afsluttet i kommunalt forlgb. Data er indsamlet via spgrgeske-
maer, opfglgningssamtaler eller telefonisk kontakt og er derfor forbundet med en vis usikkerhed. Det reelle antal forventes at vaere hgjere, da det ikke er alle borgere, der har svaret ved opfglgning.



= Ekstra kommunale indsatser fx mediyoga for
stressramte

= Mulighed for gkonomisk stgtte til kontingent

Brgnderslev 1. Borgere, der indgdri = Foreningsbesgg i falgeskab med projektleder —Idraetsforeninger eller ~Pdbegyndte forlgb: = Indsatsen er bredt forankret p&
Kommune forlgb pd sundhedsomra- eller kommunale fysioterapeuter som led i reha- andre civilsamfundstil- sundhedsomradet i samspil mel-
det fx ifm. fysisk inaktivi- biliteringsforlgb bud i samarbejde ned 1.294 lem ledere, sundhedsprofessio-
tet, genoptraeningsforlgb kommunens sundheds- nelle og projektledere.
eller kroniske sygdomme. Udslusning til foreningstilbud individuelt eller i circletj:;e]:bcenter HERE 103
sm3 grupper g '
3.112
. . . "Indsats med foreningsplaymaker: individuelle * Foreningsplaymakerens (bro-
Z.Borgere, der indgdri o, ajer, afprgvning af aktiviteter, hjzelp med be- bygger) stilling ophgrer pa be-
forlgb ved et jobcenter fx i oo Igbende opfalgning Der er etableret samar- skeeftigelsesomradet, s forankrin-
ressourceforlgb eller job- bejde med 35-40 for- gen hviler p3 de ansatte i job- og
afklaringsforlgb skellige foreninger. i
= Seerligt tilrettelagte introforlgb, fx skydning, u.ngecenteret B LIRS
boksnine. fi tidskonsulenter.
oksning, fitness Fortsat tilknyttet foreningen:
3. Unge, der indgar i for- " Mulighed for gkonomisk stgtte til kontingent 1.82
!ﬂb ved et ungecenter fx = Foreningernes tilbud fortsatter.
ifm. uddannelseshjeelp = Kommunikationsindsats om motionstilbud via 2.72
eller FGU-forlgb et nyoprettet site og sociale medier.
3.61
Fredensborg 1. Borgere uden for job el-= Coachende vejledning med afdaekning af moti- 4 idreetsforeninger i Pabegyndte forlgb: = De foreningsaktiviteter, som ek-
Kommune ler uddannelse, som har vation samarbejde med kom- sisterede i forvejen, fortseetter.
deltaget pa forlgb i kom- munen. 1.70
OISO RIS ECREEE Afprgvning af motionstilbud
ter
2.1
= Seerlige lavtaerskeltilbud sammen med udvalgte * Kun fd af nye hold, der er opret-
3.60 tet til malgruppen, vil fortszette.

2. Borgere fra forlgbspro-
grammer (diabetes, hjer-
tekar, KOL og cancer)

idreetsforeninger

= Kvindeklub for kvinder med flygtningebag-
grund med fglgeskab til aktivitet




= Sanseture med bevaegelse i naturen

Fortsat tilknyttet foreningen:

3- Vol.<sne med risiko for  Brobyggende tiltag i samarbejde med den bolig- 1.45
livsstilssygdomme sociale helhedsplan
2.0
= Mulighed for gkonomisk stgtte til kontingent
3.40
Guldborgsund  1.Borgere uden forar- = Afprgvning af forskellige aktiviteter Udvalgte foreningeri  Pabegyndte forlgb: = Samarbejdet mellem sundheds-
Kommune bejdsmarkedet i alderen samarbejde med kom- og beskaftigelsesomradet fortsaet-
18 til 35 dr meq = Foreningsbrobygger matcher borger med for- munens genoptrening 1 68 ter i et nyt projekt.
sundhedsmeessige udfor- . og jobcenter.
] ening ud fra borgers gnsker
dringer grundet deres fy- 2 284
siske eller psykiske til- :
stand fx overvaegt, de-  ® Introduktion til forlgb i en forening i folgeskab
pression eller angst. med en brobygger * Sundhedsomradet er i dialog
med de involverede afdelinger og
= Individuelle samtaler med en foreningsbrobyg- Fortsat tilknyttet foreningen; DGl for videre samarbejde.
ger
2. Borgere 18+ i risiko 1. 44
for livsstilsygdomme, fx  a [ntroduktion til forlgb i en forening i falgeskab )
diabetes, hjertekar og  med en brobygger 2.160 = Kommunen vil forsgge fortsat at
muskel- og skeletlidelser inddrage foreningerne.
grundet livsstil /inaktivi- . . . .
tet. = Mulighed for gkonomisk stgtte til kontingent
Helsinggr Kom- Jobsggende over 18 &r = Afklarende samtale og behovsafdakning 8 udvalgte foreninger  Pabegyndte forlgb: = Projektet fortsaetter ikke, men
mune opdelt i tre undermal- og private aktgrer, fx en partnerskaberne mellem kommu-

grupper:

1. Borgere, der henvises
fra jobcentret

personlig traener, i sam- 1 g3
arbejde med kommu-
nen

= Match med forening og dialog med foreningsko-
ordinator
2.1

= Opstart i foreningsaktivitet med lgbende op-

fglgning 3.90

nen og foreningerne fastholdes.

= De nye hold i foreningerne fort-
satter.




2. Borgere fra en forebyg-

gende indsats hos Rehabi-

literings- og Traenings-
center

3. Borgere, der selv op-
sgger tilbud, fx pga. over-
vaegt

= Der er udviklet nye hold, som kunne imgde-
komme borgernes behov

Fortsat tilknyttet foreningen:

Haeje Taastrup
Kommune

1. Borgere uden for ar-
bejdsmarkedet med ri-
siko for livsstilssyg-
domme, der kan drage
nytte af foreningsidraet
som supplement pa vej til
/ tilbage pa arbejdsmar-
kedet.

2. Borgere med én eller
flere kroniske syg-
domme, hvor forenings-
idreet kan indgd i et reha-
biliteringsforlgb og bi-
drage til tilknytning og
fastholdelse pa arbejds-
markedet.

= Afklarende samtale med afdeekning af borge-
rens sundhedstilstand, udfordringer og behov

= Guide til deltagelse pa Kom og veer med-hold
(KVM hold) i forskellige foreninger, evt. i folge-
skab med fysioterapeut.

= Hold der tager seerligt hensyn til nye deltagere.

= Opfelgning pa borgernes oplevelser og evt. af-
prevning af andre tilbud

18 foreninger i samar-
bejde med kommunen

1.47

2.1

3.35

Pabegyndte forlgb: = Samarbejdet fortsetter og den
tveerfaglige arbejdsgruppe mgdes

1.25 fortsat.

2.161

= KVM holdene fortszetter.

Fortsat tilknyttet foreningen:

Jammerbugt Kom- 1.

mune

= Sygemeldte eller andre,
hvor treening kan indga
som led i beskaeftigelses-
indsatsen.

= Kronikere tilknyttet ar-
bejdsmarkedet, der mod-
tager fysisk traening som

= Mulighed for sundhedssamtale for ledige
= Opstart i aktivitet pba. henvisning
= Holdtilbud til SOSU-personale

= Lgbende opfglgning

8 idreetsforeninger i
samarbejde med kom-
munen

1.12

2.71

Pabegyndte forlgb: = Samarbejdet med idraetsforenin-
gerne fortsaetter.

1.133

2.24
= Henvisninger til holdtilbud for

3.62 SOSU-personale fortseetter




led i rehabiliteringsind-
satsen

= Mulighed for gkonomisk stgtte til kontingent

Fortsat tilknyttet foreningen:

= S3 vidt det er muligt, vil de ind-
ledende sundhedssamtaler fort-

1.73-98 % sat blive brugt til udvalgte bor-
2. SOSU-personale med gere i jobcenteret.
risiko for nedslid- 2.8-33%
ning/med fysiske skavan-
ker. 3.14-38%
3. Forsikrede ledige un-
der 30 ar med risiko for
livsstilssygdomme
Viborg Kommune 1. Borgere, der har gen- = [ndledende samtale med afdaekning af motiva- 23 foreninger i samar- Pabegyndte forlgb: = Udvalgte borgere kan fortsat
nemfgrt rehabiliterings- tion og henvisning til tilbud bejde med kommunen henvises til en vejledningssamtale,
forlgb i Sundhedscenteret 1.46 hvorefter de selv skal tage kontakt
) = Opstart pa hold tilpasset malgruppen, evt. i fgl- til foreningen.
2. Ledige eller sygemeldte geskah med medarbejder 2.134
tilknyttet jobcenteret
= Lgbende opfglgning med den enkelte deltager 3.11

3 e ke R e = Mulighed for gkonomisk stgtte til kontingent

gemelding som fglge af

Fortsat tilknyttet foreningen:

= Der vil fortsat blive tilbudt stgtte
til kontingent i en todrig periode.

fysiske eller psykiske ud-
fordringer .
1.13 = Eksisterende hold fortseetter,
mens de nye hold lukker ned.
2.34
3.6
Silkeborg Kom- 1. Borgere.(18-30 ar) til- = Indledende samtaler med bevaegelsesbrobygger En raekk('e foreningeri  Pdbegyndte forlgb: = Brobygning mellem borger og
knyttet et jobcenter om udfordringer, motivation, gnsker mv. samarbejde med kom- forening fortsaetter i samarbejds-
mune munen 1.26 projekt ml. Silkeborg Kommune og

Region Midtjylland




2. Borgere (+30) i forlgb
ved jobcenter, sygedag-
penge eller jobafklaring,
3F og FOA-medlemmer
(fagorganisationer) eller
borgere tilknyttet sund-
hedshuset (kommunalt

= Opstart i eksisterende aktivitet, evt. i fglgeskab
med brobyggeren

= Lgbende opfglgning

= Foreningsdating: arrangement mellem borgere

tilbud - i den erhvervsak- og foreninger med introduktion til foreningens

tive alder)

tilbud

= Mulighed for gkonomisk stgtte til kontingent

2.137

Fortsat tilknyttet foreningen:
1.14

2.56

= Der vil fortsat blive tilbudt stgtte
til kontingent i begraenset periode.

= Foreningsdating fortsaetter.




