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Notat til Folketingets Europaudvalg og Folketingets Erhvervsudvalg
om regeringens besvarelse af Europa-Kommissionens abningsskri-
velse vedrerende manglende meddelelse om foranstaltninger til gen-
nemforelse af Europa-Parlamentets og Radets direktiv (EU) (EU)
2022/2381

Europa-Kommissionen har den 31. januar 2025 sendt &bningsskrivelse nr.
2025/0033 til Danmark vedr. manglende meddelelse om implementering af
Europa-Parlamentets og Rédets direktiv (EU) 2022/2381 af 23. november
2022 om en mere ligelig konsfordeling blandt ledelsesmedlemmer i bers-
noterede selskaber og tilherende foranstaltninger.

Fristen for implementering af direktivet var den 28 december 2024. De
danske myndigheder har den 30. december 2024 notificeret Kommissionen
om, at direktivets bestemmelser delvist er indfert i dansk ret ved vedtagelse
af lov nr. 1602 af 17/12/2024 - Lov om kensfordeling blandt ledelsesmed-
lemmer i visse store bersnoterede aktieselskaber (kensbalanceloven).

Den del af direktivet som endnu ikke er implementeret, vil blive implemen-
teret 1 regnskabsbekendtgerelserne for de finansielle virksomhedstyper,
som indgar i direktivets anvendelsesomrade. Det er forventningen, at @n-
dringen af bekendtgerelserne traeder i kraft 1. juli 2025.
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