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Budget til professionalisering, skalering og lokal forankring.  
Fuld udbredelse i 5 regioner: 10 mill. kr. pr. år i 5 år på Finansloven  
Vi ønsker hel- eller delvis finansiering til udbredelse af foreningen We-Grow – Finansiel Dannelse for Unges 

velafprøvede innovative og praksisnære læringskoncept der styrker unges finansielle kompetencer og 

medborgerskab. 

 
Med midler sikres professionalisering og skalering af forening og undervisningskoncept til hele Danmark 
fordelt efter de5 områder efter de største byer for at skabe lokalforankring, nærhed og sunde fællesskaber 

omkring økonomi. Det opnås gennem professionalisering af materialer, værktøjer og den fysiske og digitale 

læringsplatform, samtidig med, at vi arbejder med involveringen af unge på tværs af uddannelsesretning, 

geografi og socio-økonomiske forhold, i praksis gennem fysiske lokale fællesskaber og nationalt gennem 

online platformen.  

 

En periode på 5 år er vigtig netop for kunne bevare fokus og benytte ressourcerne til fremdrift. Efter 5 år vil 

kontingenter fra både private og institutionelle medlemmer af foreningen kunne sikre den daglige drift. Når vi 
har fået skabt fundament, kendskab og driftssikkerhed, vil den videre udvikling kan herefter sikres gennem 

fondsmidler og/eller organisationers ESG og CSR-støtte jf. verdensmål 4 (kvalitetsuddannelse), 10 (mindre 

ulighed) og 12 (Ansvarlig forbrug og produktion) fx ved at inddrage branchen efter armslængde princippet. 

 

10 mill. kr./år i 5 år vil betyde at konceptet udbygges og udbredes til at nå alle unge i Danmark. Vi vil udvikle 

og afholde 3 events: år 1 (unge og finansiel dannelse), år 3 (finansiel dannelse og bæredygtighed), år 4 

(Finansiel dannelse og innovation). År 1 etableres en fast organisation 6 fuldtidsansatte heraf 4 til øvrige 

Danmark og 3 projektansatte. Samt en tilstrækkelig buffer til køb er eksperthjælp og 
administrationsværktøjer i takt med at koncept og model skaleres og professionaliseres over 5 år. 
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År	1	
Organisation	
• 2	regioner	
• 6	ansatte	
• 3	projektansatte	

Læringskoncept	

Online	portal	

Event	
• Unge	og	finansiel	dannelse	

År	2	
Organisation	
• 5	regioner	
• 6	ansatte	
• 3	projektansatte	

Læringskoncept	

Online	portal	

År	3	
Organisation	
• 5	regioner	
• 6	ansatte	
• 3	projektansatte	

Læringskoncept	

Online	portal	

Event	
• Finansiel	dannelse	og	
bæredygtighed	

Blended	Learning	

År	4	
Organisation	
• 5	regioner	
• 6	ansatte	
• 3	projektansatte	

Online	portal	

Event	
• Finansiel	dannelse	og	
innovation	

Blended	Learning	

År	5	
Organisation	
• 5	regioner	
• 6	ansatte	
• 3	projektansatte	

Online	portal	

Events	

Blended	Learning	

Model	A:	Budget:	10	millioner	kroner	årligt		
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