
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 5. november 2024

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

BEU alm. del

Spørgsmål 59
Vil ministeren redegøre for ministerens holdning til, at nuværende regler for sorgorlov 
diskriminerer forældre, der har været nødt til at passe et sygt barn, og derfor ikke opfylder 
beskæftigelseskravet, og hvilke tiltag vil ministeren overveje for at sikre, at alle forældre 
har lige adgang til sorgorlov? Der henvises til artiklen ”Tre uger efter sin datters død blev 
Catrine krævet tilbage på arbejde: - Noget i mig gik i stykker” fra AvisenDanmark den 27- 
oktober 2024.

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Nick Zimmermann (DF).
Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på nick.zimmermann@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne
Thomas Skriver Jensen
formand
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