
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 18. marts 2025

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

BEU alm. del

Spørgsmål 256
Fra 1992 og frem til 2000 var der flere love om børnepasningsorlov på dagpenge, 
som begge forældre kunne gøre brug af. Lovene skulle hjælpe småbørnsforældre og 
samtidig tage toppen af den store arbejdsløshed, som prægede 90’erne. Flere tog derfor 
forældreorlov på opfordring fra den daværende regering, da det var en tid med høj 
arbejdsløshed. Disse perioder (eller ”huller”), som især kvinder har haft i deres arbejdsliv 
på det tidspunkt, medfører nu, at kvinder kan gå senere på pension end mænd, selv om 
også kvinder kan have haft et opslidende arbejdsliv. Udelukkende fordi perioderne ikke 
tælles med i beskæftigelsesancienniteten, selvom disse kvinder faktisk var ansatte, der 
blot havde orlov. Vil ministeren arbejde for at disse perioder kommer til at tælle med ift. 
tidlig pension?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victoria Velasquez (EL).
Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på Victoria.Velasquez@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne
Thomas Skriver Jensen
formand
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