
Beskæftigelsesministeriet. København, den 4. december 2024.

a. Beskæftigelsesministeriet anmoder om Finansudvalgets tilslutning til ekstraordinært i 2024 at tilføre 
112,7 mio. kr. til et initiativ med arbejdspladsnære aktiviteter målrettet forebyggende arbejdsmiljøar-
bejde, der har til formål at forebygge nedslidning som opfølgning på Aftale om ret til seniorpension 
for nedslidte af maj 2019. Der tilføres:

– 112,7 mio. kr. til § 17.22.20. Branchefællesskaber for arbejdsmiljø til et initiativ med arbejds
pladsnære aktiviteter målrettet forebyggende arbejdsmiljøarbejde

Udgiften i 2024 på 112,7 mio. kr. finansieres af de på finansloven opførte reserver på § 17.19.79. Re-
server og budgetreguleringer.

b. I forbindelse med Aftale mellem den daværende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale 
Venstre om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019 blev der afsat en reserve på 100,0 mio. 
kr. årligt fra 2020 og frem (2020-pl) til forebyggelse af arbejdsbetingede skader og nedslidning på ar-
bejdsmarkedet. På finansloven for 2024 er der afsat 112,7 mio. kr. (2024-pl) på § 17.19.79. Reserver 
og budgetregulering til initiativet. Der forventes ikke at være afløb for reserven § 17.19.79.55. Reser-
ve til forebyggelse af nedslidning på arbejdsmarkedet i indeværende finansår.

Med nærværende aktstykke søges der om, at reserven i 2024 udmøntes til Branchefællesskaberne 
for Arbejdsmiljø, således at der fra § 17.22.20. Branchefællesskaber for arbejdsmiljø kan gives et 
ekstraordinært tilsagn til anvendelse i perioden 2024 til 2026. Forligskredsen bag Aftale om ret til 
seniorpension for nedslidte har accepteret, at reserven i 2024 udmøntes ekstraordinært til Branche-
Fællesskaberne for Arbejdsmiljø. Der er på finansloven for 2024 afsat 34,2 mio. kr. (2024-pl) årligt i 
2024 og frem til BrancheFællesskaberne for Arbejdsmiljø.

Finansudvalget har tidligere taget stilling til at overføre midler til BrancheFællesskaberne for Ar-
bejdsmiljø fra reserven afsat med Aftale om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019 ved 
akt. 154 af 16. december 2021 og akt. 65 af 10. december 2020.

Initiativ med arbejdspladsnære aktiviteter målrettet forebyggende arbejdsmiljøarbejde

Der anmodes på baggrund af ovenstående om, at der afsættes 112,7 mio. kr. til Branchefællesskaber-
ne for Arbejdsmiljø (BFA) til at gennemføre et initiativ målrettet forebyggende arbejdsmiljøarbejde.
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BFA’erne består af fem branchefællesskaber, som hver især bistår med information og vejledning 
om arbejdsmiljø, samt iværksætter og deltager i virksomhedsrettede aktiviteter med henblik på at 
løse eller forebygge arbejdsmiljøproblemer inden for deres respektive brancheområder. Formålet 
med den afsatte bevilling er at igangsætte arbejdspladsnære aktiviteter i direkte kontakt med de 
konkrete arbejdspladser. Midlerne kan anvendes til at forebygge fysisk og psykisk nedslidning samt 
arbejdsulykker på arbejdspladserne.

Der er fem branchefællesskaber, herunder Branchefælleskabet for Arbejdsmiljø for Velfærd og Of-
fentlig administration, Branchefællesskabet for Arbejdsmiljø i Bygge & Anlæg, Branchefællesskabet 
for Arbejdsmiljø i Industrien, Branchefællesskabet for Arbejdsmiljø for Handel, Finans og Kontor 
samt Branchefællesskabet for Arbejdsmiljø for Transport, Turisme, Service og Jord til Bord. Midler-
ne foreslås fordelt mellem de fem branchefællesskaber efter vanlig praksis, jf. bekendtgørelse nr. 
1758 af 27. december 2016 om branchefællesskaber for arbejdsmiljø.

Det foreslås ligesom tidligere at øremærke 5 x 1,5 mio. kr., som BFA’erne kan anvende til aflønning 
af en sekretariatsleder, der har det daglige ledelsesmæssige ansvar for sekretariatet. Sekretariatslede-
ren skal bistå det enkelte BFA. Hvis et BFA ikke ønsker dette tilbud, vil midlerne kunne anvendes af 
det pågældende BFA til arbejdspladsnære aktiviteter, jf. formålsbeskrivelsen ovenfor.

Bevillingen vil blive administreret efter samme retningslinjer som efter Arbejdstilsynets bekendtgø-
relse nr. 1758 af 27. december 2016 om branchefællesskaber for arbejdsmiljø. Det ekstraordinære 
tilskud vil blive givet som tilsagn og det konkrete indhold af indsatsen vil blive aftalt i særskilte 
årsplaner mellem de fem branchefællesskaber og Arbejdstilsynet inden udgangen af første kvartal 
2025.

På grund af den ordning, der gælder for BFA’ernes flerårige aktiviteter, vil midlerne blive tildelt 
branchefællesskaberne som et tilsagn om tilskud, der kan anvendes inden udgangen af 2026. Med 
henblik på at adskille denne bevilling fra midlerne, som fordeles i forbindelse med arbejdsmarkedets 
parters almindelige arbejdsmiljøindsats anvendes § 17.22.20.40. Branchemål, der tidligere har været 
anvendt til samme formål.

Initiativet administreres af Arbejdstilsynet. Initiativet medfører ikke flere statslige årsværk.

Dispositionerne på forslag til lov om tillægsbevilling i finansåret specificeres således:
Udgift

§ 17.22.20. Branchefællesskaber for arbejdsmiljø (Reservationsbev.)
40. Branchemål

46. Tilskud til anden virksomhed og investeringstilskud 112,7 mio. kr.

§ 17.19.79. Reserver og budgetregulering
55. Reserve til forebyggelse af nedslidning på arbejdsmarkedet

49. Reserver og budgetregulering -112,7 mio. kr.

c. Aktstykket forelægges Finansudvalget nu med henblik på, at sikre bevillingsmæssig hjemmel til at 
iværksætte initiativerne i indeværende finansår.

e. Under henvisning til ovenstående, anmodes om tilslutning til, at der overføres 112,7 mio. kr. i 2024 
til et initiativ med arbejdspladsnære aktiviteter målrettet forebyggende arbejdsmiljøarbejde, der har 

2



til formål at forebygge nedslidning som opfølgning på Aftale om ret til seniorpension for nedslidte af 
maj 2019, således at der på forslag til lov om tillægsbevilling for 2024 optages følgende:

Udgift
§ 17.22.20. Branchefællesskaber for arbejdsmiljø (Reservationsbevilling.) 112,7 mio. kr.
§ 17.19.79. Reserver og budgetregulering -112,7 mio. kr.

f. Finansministeriets tilslutning foreligger.

København, den 4. december 2024

Ane Halsboe-Jørgensen

/ Anne Pontoppidan Sørensen

Til Finansudvalget.
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