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Hvad kan I evt. gøre? 

  

ROCKWOOL Fonden anbefaler ikke konkrete politiske tiltag. Vi påpeger blot faktuelle 

tilstande i samfundet.  

  

Men hvis forskningsresultaterne giver anledning til overvejelser om politisk handling, er 

der nogle mulige tiltag, der sandsynligvis vil have en effekt, såfremt man ønsker at bruge 

udbetalingssystemet til at mindske kriminaliteten. 

  

Overordnet set vil det sandsynligvis føre til mindre vold og overgreb ifm. udbetalingsdag, 

hvis løn- og ydelsesudbetalingerne sker på skift hen over måneden. Man kan i praksis 

tænke sig forskellige modeller til det. Det kan fx være udbetaling på den dag i måneden, 

man har fødselsdato. 

  

Der findes eksempler på andre lande, fx USA og vores skandinaviske naboer, hvor der 

netop sker forskudt udbetaling af løn til offentligt ansatte og ydelser. Her kunne man 

måske hente inspiration samt få et billede af de samlede gode såvel som mindre gode 

erfaringer hermed. For der er givetvis også andre hensyn at tage ift. udbetalinger end 

kriminalitetsforebyggelse alene. 

  

Helt lavpraktisk kan man gøre det med alle udbetalinger, men indførslen vil givetvis skabe 

en del administrativt besvær. Derfor kan det overvejes, om det – i hvert fald til en start – 

er mere oplagt at se på enkeltgrupper, hvor det administrative besvær er mere 

overkommeligt. 

 

Vi står naturligvis til rådighed for besvarelse af eventuelle spørgsmål om vores studie. 
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