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| perioden 2017-2023 er der samlet set kommet 16.000 flere statslige administrati-
ve medarbejdere og ledere til. Vil ministeren oplyse, hvor mange ekstra statslige
administrative medarbejdere og ledere er der kommet til pa Uddannelses- og
Forskningsministeriets ressort opgjort i antal arsveerk? Svaret bedes opgjort i ta-
belform pa de enkelte omrader af ministeriet, herunder f.eks. departementet, sty-
relsen m.m. med en procentvis anvisning pa stigningen (eller faldet) pa de enkelte
omrader i perioden 2017-2023.

Svar

Uddannelses- og Forskningsministeriet har til besvarelsen indhentet data fra Fi-
nansministeriet om statslige administrative arsvaerk pa ministeriets ressortomrade.

Der foreligger ikke en entydig eller fyldestggrende metode til afgraensning af ad-
ministrative udgifter i staten. Metoden til nedenstdende opgerelse af administrative
arsveerk tager udgangspunkt i Danmarks Statistiks koder for arbejdsfunktion
(DISCO) og er udarbejdet pa baggrund af udtreek fra Finansministeriets statistik-
system ISOLA som opggres pa hovedkonto. Alle ansatte pafgres en DISCO-kode
lokalt, typisk nar en medarbejder oprettes i lgnsystemet.

Der forekommer i flere tilfeelde starre enkeltstdende udsving i udviklingen af admi-
nistrative arsveerk pba. interne og eksterne flytninger til og fra institutionerne.

Der er til brug for besvarelsen af nservaerende spgrgsmal anvendt samme opg@-
relsesmetode som ved besvarelsen af FiU alm. del spgrgsmal 78, hvor der er
foretaget en konsolidering af hvilke DISCO-koder, der kategoriseres som 'admini-
strative’. Det bemeerkes, at der uagtet konsolideringen fortsat er usikkerhed for-
bundet med opggrelsen, bl.a. fordi der kan vaere forskellig registreringspraksis af
DISCO-koder pa tveers af institutioner. Denne usikkerhed vil veere stgrre, jo mere
detaljeret niveau, der ses pa. Opggrelsesmetoden og datagrundlaget er séledes
behaeftet med usikkerhed og ber ses i lyset af de ovennaevnte forbehold og udfor-
dringer i forhold til afgreensning af administrative funktioner mv.
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Tabel 1 angiver udviklingen i antal administrative arsveerk pa Uddannelses- og
Forskningsministeriets ressortomrade i perioden 2017-2023. Finansministeriets
ISOLA-data opgeres pa finanslovens hovedkontoniveau. Det bevirker bl.a., at data
for erhvervsakademier, professionshgjskoler og maritime videregdende uddannel-
sesinstitutioner optraeder under ét, da tilskuddene ikke opfares separat pa enkelt-
institutioner pa finansloven.

Tabel 1
Administrative arsveerk pa Uddannelses- og Forskningsministeriets ressortomrade. Angivet
i absolutte tal samt procentvis udvikling over hele perioden 2017-2023 pa hovedkontoni-

veau.

AEndring
Hovedkonto 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2017-

2023 pct.
§19.11.01 - Departementet 154 146 142 139 136 134 142 -8%
§19.11.06 - Uddannelses- og Forskningsstyrelsen 396 414 407 390 398 405 438 1%
§19.11.07 - Uddannelses- og Forskningsstyrelsens It 62 60 67 72 86 86 94 52%
§19.22.01 - Kgbenhavns Universitet 2182 2203 2284 2472 2483 2593 2774 27%
§19.22.05 - Aarhus Universitet 1585 1.642 1660 1.716 1.726 1720 1.779 12%
§19.22.11 - Syddansk Universitet 901 934 967 984 980 990 1.015 13%
§19.22.15 - Roskilde Universitet 275 301 318 319 325 318 308 12%
§19.22.17 - Aalborg Universitet 999 1.024 1.001 1.033 1.071 1.092 1.116 12%
§19.22.21 - Copenhagen Business School - Handelshgjskolen 654 661 640 668 696 703 713 9%
§19.22.37 - Danmarks Tekniske Universitet 1640 1672 1.694 1.674 1.702 1747 1.857 13%
§19.22.45 - IT-Universitetet i Kebenhavn 135 137 146 162 168 178 174 29%

§19.25.01 - Faste uddannelsestilskud til erhvervsakademier,
professionshgjskoler mv.

§19.28.07 - Arkitektskolen Aarhus 22 26 27 28 30 29 29 32%
§19.28.08 - Det Kongelige Danske Kunstakademis Skoler for

2675 2669 2700 2894 2969 3.012 2954 10%

Arkitektur, Design og Konservering 61 62 62 74 87 83 89 46%
§19.28.25 - Designskolen Kolding 51 49 51 51 46 45 46 -10%
§19.29.03 - Maritime grunduddannelser - - 40 89 96 111 106 -

§19.35.24 - Studenterradgivningen 11 20 19 22 23 25 25 127%
§19.35.25 - Danmarks Akkrediteringsinstitution 46 38 41 41 41 40 35 -24%
§19.35.26 - Studievalg Danmark - 28 33 39 39 38 36 -

§19.44.02 - Danmarks Innovationsfonds sekretariat 44 45 61 56 61 66 66 50%
§19.61.03 - Dansk Dekommissionering 14 13 12 12 18 19 20 43%
§19.00.00 - Gvrig 86 93 57 8 7 8 9 -90%
Samlet 11.993 12.241 12.428 12.943 13.190 13.442 13.821 15%

Anm: Datagrundlaget udgares af tal fra Statens BI-ISOLA for 4. kvartal i hvert ar. ISOLA-databasen
omfatter personer, som er ansat pa en statslig overenskomst. Opgarelsen af arsveerk er lavet pba. lon-
0g personalestatistikken i ISOLA. Opggrelsen er baseret pa et standard lonbegreb, saledes at uregel-
meessige tilleeg og over-/merarbejde udelades. Yderligere er ansatte med under 8 lentimer om ugen
udeladt af opgarelsen. Der anvendes Danmarks Statistiks DISCO-fagklassifikationer til at klassificere
administrative arsvaerk i ISOLA. Opggrelsen medtager administrative medarbejdere og alle ledere.
Opgarelsen er skgnsbaseret med udgangspunkt i beskrivelserne af fagklassifikationerne.

Kilde: ~ ISOLA
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Med venlig hilsen

Christina Egelund
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