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Uddannelses- og Forskningsudvalget 

Folketinget 

Christiansborg 

1240 København K 

I brev af 5. juni 2024 har Uddannelses- og Forskningsudvalget (UFU) stillet mig 

følgende spørgsmål: 

Alm. del spørgsmål 300 

 

Vil ministeren – som opfølgning på åbent samråd i Uddannelses- og Forsknings-

udvalget den 3. juni 2024, jf. samrådsspørgsmål C-E – bede Uddannelses- og 

Forskningsstyrelsen foretage en konkret vurdering af, om CBS ændring af praksis 

i optagelsesprocessen ift. at fremme diversitet i optagelsesprocessen har karakter 

af en ”væsentlig ændring”? Såfremt styrelsen vurderer, at der er tale om en ”væ-

sentlig ændring”, skulle CBS havde varslet ændringen senest et år forud for, at in-

stitutionen lagde den til grund for optag af nye studerende. I fald styrelsen vurde-

rer, at der er tale om en ”væsentlig ændring”, bedes ministeren bekræfte, om mini-

steren vil opfordre CBS til at revurdere de ansøgninger om optag, hvor den æn-

drede praksis er lagt til grund uden tilstrækkelig varsling? 

Svar 

 

Uddannelses- og Forskningsministeriet har bedt Uddannelses- og Forskningssty-

relsen foretage den anmodede vurdering. Der er i vurderingen lagt til grund, at der 

spørges ind til CBS’ kvote 2-kriterium om erhvervserfaring fra udviklingsregioner i 

EU. Styrelsens vurdering fremgår nedenfor: 

 

Uddannelses- og Forskningsstyrelsen har på baggrund af ønske fra Uddannelses- 

og Forskningsudvalget i UFU alm. del spm. 300 foretaget en vurdering af, om 

CBS’ implementering af beskæftigelse i en EU-udviklingsregion, som en del af uni-

versitetets udvælgelseskriterier ved optagelse på bacheloruddannelserne i kvote 

2, udgør en væsentlig ændring, som kræver varsling, jf. adgangsbekendtgørel-

sens § 16, stk. 2 (BEK nr. 51 af 14/01/2024 om adgang til universitetsuddannelser 

tilrettelagt på heltid). 

 

Uddannelses- og Forskningsstyrelsen har i vurderingen lagt til grund, at der ved 

væsentlige ændringer er tale om ændringer, som i væsentlig grad kan påvirke an-

søgernes optagelseschancer, så de skal have mulighed for at indrette sig herefter, 

herunder at ansøgerne f.eks. ikke oplever at have brugt tid og/eller ressourcer på 

at opfylde et udvælgelseskriterium, hvorpå kriteriet bortfalder, før de kan nå at 

søge optagelse.  
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Uddannelses- og Forskningsstyrelsen bemærker, at CBS med indførelsen af sær-

ligt fokus på erhvervsarbejde i en EU-udviklingsregion alene har udvidet et eksi-

sterende udvælgelseskriterium (erhvervserfaring) med en supplerende dimension. 

Erhvervserfaring fra andre dele af Danmark og udlandet indgår således fortsat i 

universitetets vurdering.  

 

Det bemærkes desuden, at kriteriet er et blandt flere kriterier (karakterer i speci-

fikke adgangskrav, andre aktiviteter efter afsluttet adgangsgivende uddannelse 

inkl. højskoleophold, udlandsophold og videregående uddannelse – og evt. også 

en motiveret ansøgning), som indgår i en helhedsvurdering af ansøgerne. Uddan-

nelses- og Forskningsstyrelsen vurderer derfor, at det ikke er sandsynliggjort, at 

der er tale om en væsentlig ændring. 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Christina Egelund 
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