Erhvervsudvalget 2023-24

ERU Alm.del - endeligt svar pa spgrgsmal 236

tm Beskoeftigelses-
== ministeriet

Beskzeftigelsesmini

Folketingets Beskaftigelsesudvalg

IOV@ft.dk Holmens Kanal 20
1060 Kgbenhavn K

Charlotte Munch (DD)

charlotte. munch@ft.dk T +45 72 20 50 00
£ bm@bm.dk

www.bm.dk

CVR 10172748
22. juni 2023

J.nr. 23/07109

Beskaftigelsesudvalget har i brev af 9. juni 2023 stillet folgende spergsmal nr. 246
(alm. del), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter anske fra Charlotte
Munch (DD).

Spergsmal nr. 246:

”Vil ministeren vaere med til at @ndre sygedagpengeloven, sa vurderingen jf. §7,
stk. 3, 2. pkt. for personer i beskaeftigelse tidligst sker efter 5 maneders
sygemelding, sa virksomheder ikke risikerer at sta uden refusion for
medarbejderes lon eksempelvis i en opsigelsesperiode?”

Svar:

Jeg mener, at det er rimeligt, at der er en tidsmassig granse for, hvor leenge en lon-
modtager skal kunne modtage sygedagpenge, hvis pdgzldende ville vere i stand til
at arbejde andre steder end hos nuvarende arbejdsgiver.

Jeg mener ogsa, at det er rimeligt, at arbejdsgivers ret til refusion er en afledt ret af
medarbejderens ret til sygedagpenge, og jeg mener ikke, at arbejdsgiver skal have
ret til sygedagpengerefusion i en langere periode, end en sygemeldt medarbejder
har ret til sygedagpenge. Det er for mig at se et af de grundlaeggende principper i
sygedagpengesystemet.

Efter gaeldende regler skal vurderingen af en persons uarbejdsdygtighed som ud-
gangspunkt foretages i forhold til beskaftigelsen for sygemeldingen. Det folger af
sygedagpengelovens § 7, stk. 3, 1. pkt. Efter 3 maneders sygefraveer skal vurderin-
gen ske pa grundlag af den sygemeldtes uddannelses- og beskaftigelsesomrade,
medmindre der er serlige grunde, der taler for andet med hensyn til tidspunktet for
vurderingen. Det folger af § 7, stk. 3, 2. pkt.

Jeg synes, at de geldende regler er udtryk for en rimelig og fornuftig balance.
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