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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 6. november 2023 stillet følgende spørgsmål 

nr. 46 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victo-

ria Velasquez (EL). 

Spørgsmål nr. 46: 

”Er ministeren enig i, at vurderingen af, om det ”på grund af særlige forhold er helt 

åbenbart”, at den pågældendes arbejdsevne ikke kan forbedres ved deltagelse i rele-

vante jobafklaringsforløb, ressourceforløb eller aktiverings-, revaliderings-, be-

handlingsmæssige eller andre foranstaltninger, efter § 18 i Lov om social pension, 

indebærer, at der kan tilkendes førtidspension alene på baggrund af sagens lægelige 

akter?”  

Svar: 

Det er korrekt, at der i de mest alvorlige sager, kan tilkendes førtidspension alene 

på baggrund af sagens lægefaglige dokumentation.  

Der er endvidere særlige regler om, at hvis det helt klart fremgår af de helbreds-

mæssige oplysninger, at borgeren er berettiget til førtidspension, så kan kommunen 

vælge at tilkende førtidspension uden forelæggelse for rehabiliteringsteamet, men 

blot forelægge sagen for en repræsentant fra klinisk funktion, som skal være enig i 

vurderingen. Hvis der er tale om en terminalt syg borger, kan der tilkendes førtids-

pension helt uden at forelægge sagen for repræsentanten fra klinisk funktion.  

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister  
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