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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 6. september stillet følgende spørgsmål nr. 

416 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victoria 

Velasquez (EL). 

Spørgsmål nr. 416: 

”Vil ministeren oplyse, hvornår ministeren agter at indkalde til samtaler med ar-

bejdsmarkedets parter om håndtering af problemer med arbejdsrelateret stress? Der 

henvises til ministerens udtalelser på åbent samråd i Beskæftigelsesudvalget den 

24. april 2024, jf. BEU alm. del – samrådsspørgsmål J, og til artiklen ”Beskæftigel-

sesministeren åbner for nyt politisk fokus på stress”, www.a4medier.dk, den 22. 

marts 2024.” 

Svar: 

Problemstillingen med stress er en bred samfundsmæssig udfordring. Arbejdsrela-

teret stress og håndteringen heraf er en høj prioritet både for mig og for regeringen. 

Det er klart og tydeligt, at vi hverken menneskeligt eller samfundsøkonomisk har 

råd til, at stress bliver et vilkår i det moderne liv og arbejdsliv.  

Både os politikere og arbejdsmarkedets parter har et stort ansvar for, hvordan vi 

indretter vores samfund, vores arbejdspladser og arbejdsliv på en måde, så vi und-

går, at stressen rammer samt, hvordan vi kan håndtere det, når det alligevel sker.  

Vi skal finde fælles løsninger. Det kræver en samtale, hvor vi tænker hele vejen 

rundt om problemet, og som flere aktører bliver er en del af. 

Jeg har allerede haft forskellige møder med en række interessenter. Jeg glæder mig 

til en bredere dialog i forbindelse med rundbordssamtalerne og forventer at sende 

invitationerne ud før udgangen af 2024.  

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 
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