
 

 

 

Folketingets Beskæftigelsesudvalg 

lov@ft.dk 

 

Peter Kofod (DF) 

Peter.Kofod@ft.dk 

 Beskæftigelsesministeriet 

Holmens Kanal 20 

1060 København K 

T +45 72 20 50 00 

E bm@bm.dk 

www.bm.dk 

CVR 10172748 

J.nr. 2024-2706 

        2024-3270 

28. juni 2024 

 

   

Beskæftigelsesudvalget har i brev af 6. juni 2024 stillet følgende spørgsmål nr. 318 

(alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet af ikke-medlem Peter Ko-

fod (DF) (MFU). 

Spørgsmål nr. 318: 

”Vil ministeren oplyse, om man i ministeriet har været bekendt med sager, hvor der 

er blevet tilkendt førtidspension til personer, der samtidig har været erhvervsmæs-

sigt og/eller kriminelt aktive?” 

Svar: 

Der er desværre løbende eksempler på, at borgere der modtager offentlige forsør-

gelsesydelser, herunder førtidspension, samtidig er kriminelle.   

Derfor er der også indført en treårig karantæneordning i ydelsessystemet – herun-

der for førtidspensionister – der er dømt for nærmere angivet personfarlig krimina-

litet mv. Det drejer sig om kriminalitet relateret til fremmedkrigere, rocker- og ban-

derelateret kriminalitet og forældre, der er dømt for vold mod deres børn. Den ind-

førte karantæneordning betyder bl.a., at den dømte efter udstået straf i en karantæ-

neperiode på tre år højest vil kunne modtage førtidspension og visse andre ydelser 

med et niveau svarende til satsen for selvforsørgelses- og hjemrejseydelse eller 

overgangsydelse. 

Derudover kan jeg oplyse, at det at have en dom for kriminalitet ifølge lovgivnin-

gen ikke i sig selv er en hindring for tilkendelse af førtidspension.  

Som det fremgår af mit svar på spørgsmål 316 (alm. del) (samling 2023-24) har jeg 

igangsat et arbejde med at se på, hvilke muligheder der er for, at man kan frakende 

førtidspensionen for personer, der begår alvorlig kriminalitet, herunder bande- og 

rockerrelateret kriminalitet. 

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister  
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