Beskeeftigelsesudvalget 2023-24

BEU Alm.del - endeligt svar pa spgrgsmal 289

(ﬂtm Beskoeftigelses-
= Mministeriet

Folketingets Beskaftigelsesudvalg
lov@ft.dk

Nick Zimmermann (DF)
Nick.Zimmermann@ft.dk

Beskeftigelsesudvalget har i brev af 2. maj 2024 stillet folgende spergsmal nr. 289
(alm. del), som hermed besvares. Spergsmaélet er stillet efter enske fra Nick Zim-
mermann (DF).

Spergsmal nr. 289:

”Vil ministeren tage initiativ til at eendre i barselslovgivningen, s ogsa foraldre
med en midlertidig funktionsnedsattelse under barselsperioden kan {4 dispensation
til at overdrage barslen til den anden foraelder?”

Svar:

Partierne (S, V, SF, RV, EL og ALT) bag den politiske aftale om implementering
af EU’s orlovsdirektiv og ligestilling af orlovsrettigheder mellem foraldre og ere-
merket foreldreorlov, var enige om, at der i ganske serlige situationer skal kunne
tildeles ekstra uger med barselsdagpenge. Det omfatter eksplicit den situation, hvor
den ene forelder er lanmodtager, men lider af et svaert handicap, som ger, at den
pageldende ikke kan holde orlov med barnet alene.

Jeg kan oplyse, at EU’s orlovsdirektiv ikke giver mulighed for, at de ni uger, som
er oremarket en lonmodtager, kan overdrages til den anden foralder. De gremaer-
kede uger er en umistelig ret for den enkelte lenmodtager. Aftalepartierne var sale-
des, jf. oven for, enige om at tildele ekstra uger med barselsdagpenge til personer,
der lider af svert handicap.

Jeg kan oplyse, at det er aftalt med aftalepartierne, at orlovsreglerne skal evalueres
12025, nér reglerne har veeret tridt i kraft i tre ar.
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