VEJLEDNINGEN

Vejledningen pa Karisefonden er i sin grundarkitektur det kit, der
forbinder og understgtter elevernes feerden gennem deres
uddannelsesforlgb.

Vejledningens terraen er derfor praeget af mangeartede opgaver,
som har det til felles at fremme elevernes potentialer og
betingelser for at opgve det bedst mulige afszet til det liv, de gnsker.

Det bevirker, at vejledningen tilbydes og tilrettelaegges i forskellige
former, sa deltagelsesmulighederne for den enkelte forgges og
tilpasses gennem taet samspil med den omverden, den unge er en
del af.

Derfor er vejledningen ligeledes et sted med fokus pa de
lereprocesser, der medvirker til, at de unge forholder sig og
reflekterer over den erfaringsdannelse, som de lgbende kommer i
besiddelse af for at forstaerke deres selv- og omverdenskendskab.

Vejledningen fungerer ikke alene som en krumtap for en
koordinerende og helhedsorienteret indsats i den unges forlgb. Den
er i lige sa hgj grad baret af et incitament til at understgtte den
enkeltes elevs dannelsesproces.

Pa Karisefonden er ansat fem vejledere, der arbejder i et team.
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KARRIERELARINGSMODELLEN

Som led i vejledningen anvendes bl.a. Karrierelaerings-modellen som
afsaet for at hjeelpe de unge til at afdeekke og give mulighed for at
forsta sig selv i et udviklingsforlgb.
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mellem elevens uddannelses- og bosted.

Som det fremgar af ovenstdende model, drgftes forlgbsplanen
ved trekantsamtaler, hvor eleven, STU-underviser og
kontaktperson deltager.

Drgftelserne, der normalt finder sted hver tredje maned, hviler
pa elevplanerne for faget (herunder medborgerskab og praktik)
samt ADL.

Karisefonden anvender Uno-STU og Bosted.

PKONOMI

Manedsprisen er 22.500 kr. beregnet pa en normering 1:4. Hertil
kan komme betaling for individuelle pakker.

En folder til samarbejdspartnere om Karisefondens
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1 2022 vedtog Folketinget en ny lov om STU med fokus pa
kvalitetsudvikling af uddannelsen og et gnske om at give mulighed for
elevernes indflydelse pa valg af uddannelsessted. | forlaengelse heraf
ivaerksatte vi et ambitigst kvalitets- og udviklingsprojekt i
Karisefonden.

Vi gnskede i hgjere grad at have et STU-tilbud, som var padagogisk
sammenhangende med en klar faglighed i bade teoretisk og praktisk
henseende, sadan at vores elever og samarbejdspartnere oplevede
stringens og gennemsigtighed i uddannelsestilbuddet.

Dette vil vi forsgge at beskrive i denne lille folder, idet vi i gvrigt
henviser til vores hjemmeside.

OM KARISEFONDEN

Karisefonden (KF) er etableret som selvejende fond i 2018.

KF er en fond med et almennyttigt og velggrende formal. Fonden
retter sin virksomhed mod den gruppe borgere med szrlige behov,
der er omfattet af lov om social service.

Fonden driver sin virksomhed som et helhedspaedagogisk bo,
uddannelses- og beskaeftigelsestilbud til unge og voksne mennesker
med sarlige lzeringsforudsaetninger som f.eks. udviklingshaemning,
autisme og ADHD.

Karisefondens vaerdier er:

. Alle mennesker har ret til et ligevaerdigt liv, uanset evner
og social baggrund

. Det enkelte menneske skal blive sa livsdueligt som
muligt til bade at nyde og yde i tilvaerelsen

. Kvalitet i det menneskelige fzellesskab bygger pa den
enkeltes engagement og medansvar

. Det enkelte menneske skal opdage og udnytte sit
potentiale

Pr. 1. august har fonden 140 borgere i bosted, beskaftigelse og
STU. Der er ansat ca. 140 medarbejdere.

4 RETNINGER MED 10 STEDER

Vores STU-tilbud har fire faglige retninger, og til hver retning er
der forskellige steder med hver sin profil.
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Medborgerskab
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For STU udarbejdes en arsplan med de vigtigste fzelles
begivenheder, som ligger ud over det faste skema for
argangene.

STU’ens fire
grundsten

Medbor- Fire faglige
gerskab retninger

ADL

(Bounder-
visning)

ALMINDELIG DAGLIG LEVEVIS (ADL)

ADL (boundervisning) afvikles ugentligt efter den individuelle ADL-
elevplan med gje for den enkeltes progression.

PRAKTIK

Der bruges forskellige former for praktik:

1. ar - Gruppe/argangspraktik
2. ar - Makkerpraktik/internt individuel praktik
3. ar - Internt og eksternt individuel praktik

MEDBORGERSKAB

| medborgerskab er der fokus pa elevernes udvikling som borgere
i et demokratisk samfund. Dette sker via sang og fortelling,
samtale om kultur, traditioner, litteratur og videnskab, ligesom
ekskursioner og faellesspisning indgar.

AFKLARINGSFORL®@B

STU’en indledes med et afklaringsforlgb pa 12 uger, hvor eleven
leerer Karisefonden og de andre elever at kende. Her kommer
eleven bl.a. rundt pa de forskellige steder og faglige retninger. Her
laegges grunden til forlgbsplanen.

FRA PADAGOGISK GRUNDLAG
TIL ELEVPLAN

+ Karisefondens formal og veerdier
Padagogisk + Paedagogisk grundlag

* Uddannelsesbegreb

* Undervisningsbegreb

grundlag

* Indholdsplaner for
retningerne/stederne
Indholds- | . noigspianfor DL
planer ¢ Indholdsplan for praktik
* Indholdsplan for medborgerskab

* Elevplan for
Eleleaner faget/stedet

* Elevplan for ADL

Vi har udviklet et gennemarbejdet paedagogisk grundlag for
vores STU baseret pa et alment padagogisk fundament.

| sammenhang med dette har vi udviklet en model med
indholdsplaner og elevplaner. Indholdsplanerne indeholder
didaktiske grundprincipper, almene mal, faglige mal og konkrete
goremal.

De konkrete ggremal udggr hovedingrediensen i Elevplanen.
Elevplanerne udarbejdes i samarbejde med eleven og indgar
som understgttende element i den forlgbsplan, som alle STU-
elever skal have. Elevplanen er bygget op, sa der arbejdes
tydeligt med progression for bade faglige, personlige og sociale
kompetencer.

Elevplanen ligger pa Uno-STU.




