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Der skal spares 3 mia. kr. på 

beskæftigelsesindsatsen i 2030



Det virker
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Det virker ikke 

Job-

søgning +

Samtaler

Effektiv 

jobformidling ÷

Komme ud på en 

virksomhed

Passivitet

Opkvalificering 

og vejledning

Mentor

Alene 

helbreds-

indsats

Alene social 

indsats

Anm: Grøn farve viser positive beskæftigelseseffekter og rød viser negative beskæftigelseseffekter. Sociale og helbredsindsatser kan have en positiv 

effekt, hvis de gives sammen med en virksomhedsrettet indsats. 



Hensynet til flexicurity
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Høje ydelser

Aktiv 

arbejdsmarkedspolitikFleksibilitet



Muligt at effektivisere indsatsen

5

…. dvs. få flere i job og spare penge

Forenkling

Digitalisering

Gør det der virker



Forenkling – færre ydelser
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DagpengeDagpenge

Sygedagpenge

Kontanthjælp Uddannelseshjælp SHO-ydelse

Sygedagpenge

Kontanthjælp

Førtidspension Fleksjob Ny førtidspension

Seniorpension Tidlig pension

Efterløn

Tidlig pension +

Efterløn

Ressourceforløb Jobafklaringsforløb

Revalideringsydelse

Seniorjob

Afskaffes 

Ledighedsydelse

Ny fleksjob



Ressourceforløb fører næsten aldrig til job
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Kilde: Jobindsats.dk
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Beskæftigelse

Uddannelse

Dagpenge og sygedagpenge mv.

Kontanthjælpsydelser og ressourceforløb

Fleksjobordningen

Førtidspension

Selvforsørgelse og andet

Status 3 måneder efter afsluttet ressourceforløb, 2022, pct.

6.900 
afsluttede forløb

-

290 
er kommet i job
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Digitalisering

• Sanktioner bør effektueres automatisk 

via de digitale udbetalingssystemer, 

og uden at den ledige først skal 

indkaldes til samtale i a-kassen eller 

jobcentret.

• Digital adgang til relevant information 

om borgeren – færre tværgående 

møder

• Kan AI bruges til screening og 

visitation til indsats og tilbud?

Kilde: Jobindsats.dk
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Antal ledige kontanthjælpsmodtagere, der ikke har søgt et eneste 

job i løbet af én måned
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Gør kun det der virker
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A-dagpenge Kontanthjælp Uddannelseshjælp

Øvrig vejledning- og opkvalificering

Ordinær uddannelse

Virksomhedsrettet og nytteindsats

Fuldtidsaktiverede fordelt på tilbud, 2022, pct.

• Indfør et mål om at 75 pct. af den 

aktivering, der sker, skal være 

virksomhedsrettet. I perioder, hvor 

ledigheden er højere end i dag, kan 

målet lempes. 

• Bedre muligheder for at virksomhederne 

kan bidrage.

• Åbn op for brugen af flere godkendte 

aktører og skab større åbenhed om 

udbydere, pris, kvalitet og tilfredshed.
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