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Hvordan sikrer vi anbragte 
kommer i beskæftigelse?
De Anbragtes Vilkårs perspektiver og 
anbefalinger til beskæftigelse

25. 09.2024 - Foretræde for 
Beskæftigelsesudvalget

Hej
Tak for at vi må komme i dag og fremlægge vores perspektiver og anbefalinger til jer, så 
flere anbragte kommer i beskæftigelse. 

Hvem er DAV 

Vi er overrep. I alle kedelige ting. Kriminalitet, psykr. Misbrug, hjemløshed. 
Som det er i dag udgør tidligere anbragte omtrent 10 % af neet gruppen, som står uden 
for beskæftigelsesmarkedet. 

Vi tror på, at vi har mulige nøgler til at bryde de tal.
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Mød Jesper og Mette

Jesper og Mette har begge anbringelseserfaring, og vil fortælle om deres vej fra 
anbringelse
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Et rettighedsbaseret 
ungestøttebevis

• At man som ung med anbringelsesbaggrund har ret til støtte i 
overgangen – så den ikke er afhængig af et kommunalt skøn. 
På den måde kan man være tryg ved, at man ikke står alene. 

• Støttemulighederne bør kommunikeres klart og konkret og 
udformes som et ”bevis”, som den unge har med sig og som 
giver adgang også på tværs af kommunegrænser.

Ungestøttebevis – vi ved, at støtten er 
afhængigt af, hvilken kommune man hører 
til om man får støtte. 
Vi ved også, at mange unge oplever/har 
oplevet, at det har været afgørende om de 
selv har haft viden om egne rettigheder for 
at kunne få støtte efter det 18.år.

Mangler man tryghed og sikkerhed, er det 
ikke givet at man kommer i beskæftigelse. 
Usikkerheden og bekymringer for at stå 
alene overskygger drømme og mål for at 
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komme ind på arbejdsmarkedet eller 
gennemfører en uddannelse. 

DAV anbefaler:
-At man som ung med 
anbringelsesbaggrund får ret til støtte i 
overgangen – så den, i modsætning til 
den eksisterende model – ikke er 
afhængig af et kommunalt skøn, og at 
man derfor kan være tryg ved, at man 
ikke står alene. 

Støttemulighederne bør kommunikeres 
klart og konkret og udformes som et 
”bevis”, som den unge har med sig og 
som giver adgang også på tværs af 
kommunegrænser.
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”Jeg måtte opgive min HF, fordi jeg havde 
svært ved de normale færdigheder. 

Det var min SU og min økonomi, jeg ikke 
selv kunne styre. Tænk hvis jeg havde fået 
hjælp til det”

- Tidligere anbragt
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En tryg voksen

• At kommunerne sikrer, at der er en tryg voksen tilgængelig, 
også når livet rammer udenfor kommunale åbningstider.

• Den unge skal have mulighed for at pege på og vælge en 
voksen støtte- og kontaktperson, den unge føler sig tryg ved, 
der kan ”følge med” og bakke den unge op i overgangen til 
voksenlivet

• Relationen med den støtteperson skal så vidt muligt bestå, 
indtil den unge selv vælger det fra.

2.En tryg voksen – alt for mange tidligere 
anbragte mister opbakning fra en voksen, 
de stoler på, i overgangen til voksenlivet. Dt
kan være altafgørende ift. om man lykkes 
med at lande godt. Uanset om det handler 
om bolig, uddannelse eller job.

De fleste unge taler med deres forældre 
eller andre fortrolige om hvad de skal og 
hvad de kan. Det vil naturligvis også gavne 
anbragte, at de kan tale med nogen om 
det. Succeser og nederlag. 
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Vi har brug for, at der er nogen at tale med, 
hvis 

DAV anbefaler:

-At kommunerne sikrer, at der er en tryg 
voksen tilgængelig, også når livet 
rammer udenfor kommunale 
åbningstider.
-Den unge skal have mulighed for at 
pege på og vælge en voksen støtte- og 
kontaktperson, den unge føler sig tryg 
ved, der kan ”følge med” og bakke den 
unge op i overgangen til voksenlivet.
-Relationen med den støtteperson skal 
så vidt muligt bestå, indtil den unge selv 
vælger det fra.
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“Det er først meget sent i livet, at jeg har 
forstået alvoren og vigtigheden af at føre 
budget. 

Når man er skrupforvirret og traumatiseret, 
er det de færreste, der kan finde ud af at 
lave budget.”

– Tidligere anbragt
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Et sted at mødes - et sted at spørge

• At kommunerne forpligtes til at stille et mødested og 
rådgivningstilbud til rådighed for unge, der er eller har været 
anbragt.

• På mødestedet lægger vi op til, at man kan få rådgivning om 
alt mellem årsopgørelse, lejekontrakt, jobansøgninger og 
sparring på at lande godt – fx i det første job. For nogle kan 
behovet også være støtte til at indgå i gode fællesskaber og 
håndtere fx angst. Det har man også brug for et trygt 
mødested for at kunne gøre.

3.Et sted at mødes – et sted at spørge
Mange unge med anbringelseserfaring 
oplever at “komme ud” af anbringelse 
uden at være klar til at tage styring og 
håndtere alle de ting, man skal, når 
man skal bo selv. Og mange unge, der 
kommer fra anbringelse, møder ligesom 
alle andre unge nye ting i overgangen, 
som man først skal lære at håndtere, når 
man står i dem.

Det kan være alt fra at lære at vaske 

7



tøj, skifte sikringer, men også lægge 
budget eller lave mad. 
Når de basale ting ikke spiler, så er det 
svært at kunne forestille sig at komme i 
job eller i uddannelse.

DAV anbefaler:
•At kommunerne forpligtes til at stille et 
mødested og rådgivningstilbud til rådighed 
for unge, der er eller har været anbragt.
•På mødestedet lægger vi op til, at man kan 
få rådgivning om alt mellem årsopgørelse, 
lejekontrakt, jobansøgninger og sparring på 
at lande godt – fx i det første job. For nogle 
kan behovet også være støtte til at indgå i 
gode fællesskaber og håndtere fx angst. Det 
har man også brug for et trygt mødested for 
at kunne gøre.
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Bolig

BeskæftigelseNetværk

Tingene hænger sammen

Uden bolig er det svært at være i beskæftigelse.
Uden beskæftigelse er det svært at bibeholde en bolig. 
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Spørgsmål
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