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Indledning ved beskæftigelsesministeren ifm. 

teknisk gennemgang af BM-bidrag til FFL25 

Det talte ord gælder  

 

Jeg vil gerne starte med at fremhæve de politiske 

prioriteringer på Beskæftigelsesministeriets 

område i finanslovforslaget for 2025.  

 

Regeringen lægger op til at afsætte ca. 10 mio. kr. 

årligt til at forhøje indkomstloftet for fritagelse for 

betaling af a-kassemedlemsbidrag for studerende, 

lærlinge og elever fra 2025 og frem. Det betyder, 

at studerende, lærlinge og elever, der følger en 

erhvervsmæssig uddannelse, fremover ikke skal 

efterbetale deres a-kassekontingent, hvis de tager 

et bijob.   

 

Regeringen vil derudover også afsætte i alt 325 

mio. kr. i 2025-28 til initiativer målrettet de 43.000 

unge uden uddannelse og beskæftigelse. Midlerne 

skal bidrage til, at flere af de udsatte unge 

fremover vil blive hjulpet i beskæftigelse eller 

uddannelse.  

 

Dertil er regeringen og parterne også blevet enige 

om at prioritere 5 mio. kr. årligt i ny finansiering 

til Jobpatruljen. Midlerne skal medvirke til en 

større udbredelse af viden og oplysninger om de 
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unges rettigheder på arbejdsmarkedet og dermed 

sikre et sundt arbejdsmarked – også for de unge. 

 

Endeligt vil regeringen prioritere 10 mio. kr. i 

2025 til at videreføre puljen til indsats for 

ordblinde og læse- og skrivesvage. Puljen bidrager 

til, at flere personer med ordblindhed mv. hjælpes 

ind på arbejdsmarkedet og fastholdes i 

beskæftigelse.  

 

Som I ved, vil regeringen gerne reducere statslig 

kontrol og fjerne unødvendige regler for at frigive 

midler til velfærd – alle steder i det offentlige. Det 

gælder også staten og dermed 

Beskæftigelsesministeriet, hvor der med 

finanslovforslaget er lagt op til at spare i alt ca. 30 

af de i alt 1.000 årsværk gennem konkrete 

opgavebortfald. Stigende til 50 årsværk ved fuld 

indfasning. 

 

Der indgår i alt 5 initiativer på forslaget til 

finansloven for 2025 på BM’s område: 

 

1) Nedskalering af tilskud til Cabi  

• Det statslige tilskud til Cabi halveres. 

 

2) Nedlæggelse af eksisterende råd og oprettelse af 

ét nyt arbejdsmarkedsråd 

• Det foreslås at oprette ét nyt fælles 

Arbejdsmarkedsråd på beskæftigelses- og 
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arbejdsmiljøområdet og samtidig nedlægge 

de 11 eksisterende råd (BER, Tilsynsrådet, 

RAR, AMR).  

• Det er ambitionen at skabe et nyt og mere 

strategisk forankret råd, hvor parterne kan 

bidrage til en bedre koordination mellem 

arbejdsmiljø- og beskæftigelsesområdet. 

• Udmøntning af den konkrete form for rådet 

skal ske i tæt samarbejde med parterne.  

 

3) Målretning af tilsynsindsatsen i Arbejdstilsynet 

• Regeringen har en ambition om at begrænse 

antallet af tilsynsopgaver og dermed de 

ressourcer, som anvendes på området. Det 

skal bl.a. ske ved, at tilsyn og kontrol med 

arbejdsmiljøet i højere grad målrettes de 

virksomheder, hvor risikoen for omgåelse af 

reglerne er størst. 

 

4) Sanering af vejledninger i Arbejdstilsynet 

• Forslag om at sanere AT’s vejledninger. Der 

skal være færre vejledninger og de skal 

forenkles og gøres skarpere, så de er lettere at 

bruge for virksomhederne. 

 

5) Nedlæggelse af Jobservice DK 

• Den tværgående indsats Jobservice DK i 

STAR nedlægges.  

• Bruge de gode kanaler der allerede er via 

jobcentre.  


