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Forslag
til
Lov om a&ndring af lov om social pension, lov om Udbetaling Danmark og
lov om barselsudligning pa det private arbejdsmarked
(Permanent forhgjelse af den supplerende pensionsydelse og forhgjelse af
bidragssatsen til barselsudligningsordningen)

Beskeeftigelsesministeriet
§1
I lov om social pension, jf. lovbekendtgarelse nr. 527 af 25. april 2022, som
@ndret bl.a. ved § 43 i lov nr. 679 af 3. juni 2023 og § 1 i lov nr. 726 af 13.

juni 2023, og senest ved § 2 i lov nr. 1769 af 28. december 2023, foretages
fglgende &ndring:

1.1872d, stk. 1, ndres »17.600 kr.« til: »24.700 kr.«.

§2
I lov om Udbetaling Danmark, jf. lovbekendtggrelse nr. 240 af 12. februar
2021, som senest endret ved 8§ 2 i lov nr. 266 af 19. marts 2024, foretages

fglgende &ndringer:

1.181 a, nr. 39, &ndres »Lov om kommunal anvisningsret« til: »Lov om
boligforhold«.

2. 812 a, stk. 6, ophaves.

3. Overalt i loven &ndres »Styrelsen for Patientsikkerhed« til: »Styrelsen
for Patientklager«.

83
I barselsudligningsloven, jf. lovbekendtgarelse 281 af 26. marts 2019, som
&ndret ved lov nr. 2198 af 29. december 2020, lov nr. 2586 af 28. december
2021, og 8§ 8 i lov nr. 1538 af 12. december 2023, foretages falgende &n-
dring:
1. 184,stk. 2, 1. pkt., 0g 8§ 4 a, stk. 1, ®ndres »1.350 kr.« til: »1.550 Kkr.«
Ikrafttreeden

84

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2025.
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1. Indledning

Den supplerende pensionsydelse (aldrechecken) udbetales én gang arligt
til folkepensionister med lave indtegter og formue under 99.200 kr. (2024-
pl) og er dermed henvendt de folkepensionister, der er darligst stillet gko-
nomisk, og som oplever, at det er sveert at fa pengene til at sla til.

Knap hver fjerde af landets folkepensionister modtager ydelsen i dag.
Cirka hver femte folkepensionist modtager den fulde ydelse pa 19.900 kr.
(2024-pl).

Aftalepartierne bag ”Gren luftfart i Danmark™ (Socialdemokratiet, Ven-
stre, Moderaterne, Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten) er blevet enige
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om at forhgje den supplerende pensionsydelse permanent med 4.800 kr. ar-
ligt (2024-pl). Forhgjelsen skal treede i kraft fra 2025 og feglge de geldende
regler for formue og indkomst.

Lovforslaget indeholder derudover en reekke tekniske gndringer til lov om
Udbetaling Danmark.

Endelig har lovforslaget til formal at forhgje bidragssatsen til barselsudlig-
ningsordningen pa det private arbejdsmarked fra 1.350 kr. til 1.550 kr.
Andringen sker pa baggrund af indstilling fra bestyrelsen i Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension om, at bidragssatsen med virkning fra 1. januar 2025
bar fastsattes til 1.550 kr.

2. Lovforslagets hovedpunkter

2.1. Beskaftigelsesministeriets omrade

2.1.1. Forhgjelse af den supplerende pensionsydelse i lov om so-
cial pension

2.1.1.1. Gaeldende ret

Efter 8 72 d i lov om social pension, jf. lovbekendtgarelse nr. 527 af 25.
april 2022, er folkepensionister, som inden den 1. januar i det pageeldende
ar er berettigede til pension jf. § 12, stk. 1, og som opfylder betingelserne i
bestemmelsens stk. 2-6, berettigede til at f udbetalt en arlig supplerende
pensionsydelse pa op til 19.900 kr. (2024-pl).

Det falger af § 72 d, stk. 2, i lov om social pension, at den supplerende
pensionsydelse ikke udbetales, hvis pensionistens og en eventuel egtefel-
les eller samlevers samlede likvide formue overstiger formuegransen for
tildeling af helbredstilleeg jf. § 49, stk. 1, nr. 8. Formuen opgares pr. 1 ja-
nuar efter § 14 b, stk. 2 og 3, og § 14 ¢ i lov om social pension pa grundlag
af de oplysninger, der efter skatteindberetningsloven senest er indberettet
til skattemyndighederne.

Det fremgar desuden af lovens § 72 d, stk. 3-5, at den supplerende pensi-
onsydelse nedseettes afhangigt af pensionistens personlige tilleegsprocent,
jf. 8 31, stk. 3, i lov om social pension. For folkepensionister, der er beret-
tigede til en procentandel af fuld pension (brekpension), jf. § 5, stk. 2, ned-
seettes den beregnede supplerende pensionsydelse i forhold hertil, jf. § 5,
stk. 3. Hvis den beregnede ydelse er mindre end 200 kr. udbetales den sup-
plerende pensionsydelse ikke. Den supplerende pensionsydelse udbetales i
januar maned, hvis Udbetaling Danmark har de ngdvendige oplysninger.

Det nzvnte belgb i § 72 d, stk. 1, reguleres en gang arlig den 1. januar med
2,0 pet. tillagt tilpasningsprocenten for det pagaldende finansar, jf. lov om
en satsreguleringsprocent. Belgbet afrundes til nsermeste hele kronebelgb,
der kan deles med 100. Udgiften til den supplerende pensionsydelse afhol-
des af staten.

2.1.1.2. Beskaftigelsesministeriets overvejelser og den foresla-
ede ordning
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Aftalepartierne bag aftalen ”Gren luftfart i Danmark”™ er enige om at for-
hgje den supplerende pensionsydelse med 4.800 kr. arligt (2024-pl). For-
hgjelsen skal treede i kraft fra 2025 og falge de geeldende regler for formue
og indkomst i lov om social pension.

Det foreslas derfor at forhgje den arlige supplerende pensionsydelse, der
udbetales til folkepensionister, som inden den 1. januar i det pagaldende
ar er berettigede til pension, og som opfylder betingelserne efter § 72 d,
stk. 2-6, i lov om social pension, fra 19.900 kr. til 24.700 kr. (2024-pl) som
tilskud til de folkepensionister, der er darligst stillet gkonomisk.

Forslaget indebarer blandt andet, at knap 295.000 af landets ca. 1.110.000
folkepensionister for fremtiden kan modtage en forhgjet supplerende pen-
sionsydelse.

Der henvises i gvrigt til lovforslagets § 1 og bemarkningerne hertil.

2.1.2. £ndringer i lov om Udbetaling Danmark

2.1.2.1. Gaeldende ret

Udbetaling Danmark varetager de opgaver, der tillegges Udbetaling Dan-
mark i henhold til lov. Udbetaling Danmark administrerer efter geeldende
regleri 8 1 ailovom Udbetaling Danmark en raekke finansielle og admini-
strative opgaver vedrgrende visse statslige ordninger, herunder efter lov om
byfornyelse og udvikling af byer, der tidligere blev varetaget af staten og
overflyttet til Udbetaling Danmark den 1. oktober 2016 fra Statens Finans-
servicecenter.

Det fremgar af bemzarkningerne til § 2 i lovforslaget og forskellige andre
love (Overfarsel af opgaver fra Statens Administrations Finansservicecenter
m.fl. til Udbetaling Danmark m.v.) samt af byfornyelseslovens § 102, at den
kasse- og regnskabsmaessige forvaltning af statsudgifter til tilskud og garan-
tier til byfornyelse og udvikling af byer administreres af Udbetaling Dan-
mark. Der henvises til bemarkningerne til lov nr. 628 af 8. juni 2016, jf.
Folketingstidende 2015-16, A, L 151, som fremsat, side 55-59 og side 111-
112.

Det fremgar af lov om Udbetaling Danmark, hvordan ordninger, der tidli-
gere blev varetaget af Statens Finansservicecenter, skal handteres for sa vidt
angar de regler, der gaelder i forbindelse med Udbetaling Danmarks sagsbe-
handling og administration. Lov om Udbetaling Danmark indeholder der-
udover regler om styring af Udbetaling Danmark m.v., der galder generelt
for alle opgaver, der varetages af Udbetaling Danmark. Det geelder f.eks., at
Udbetaling Danmarks opgaver varetages med administrativ og teknisk bi-
stand fra Arbejdsmarkedets Tilleegspension, der leverer bistanden pa om-
kostningsdaekket basis.

Efter § 12 a, stk. 6, i lov om Udbetaling Danmark kan beskaftigelsesmini-
steren fastseette neermere regler om, at brugen af dataenhedens leverancer
og resultaterne af kommunernes og Udbetaling Danmarks kontrolindsats
labende skal offentliggeres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-
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ring pa en offentligt tilgeengelig hjemmeside pa en sadan made, at resulta-
terne skal kunne sammenlignes pa tvaers af kommunerne og Udbetaling
Danmark og vise udviklingen over tid. Desuden kan Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering efter bestemmelsen fastsette regler om, at kom-
munerne og Udbetaling lgbende har pligt til at indsende resultaterne af
kontrolindsatsen til styrelsen til brug for offentliggerelsen.

Bemyndigelsen i 8 12 a, stk. 6, er aktuelt ikke udnyttet.

Det fremgar af § 12 h i lov om Udbetaling Danmark, at Kommuner, regioner
og Styrelsen for Patientsikkerhed har adgang til oplysninger fra Udbetaling
Danmark om, hvorvidt en person er omfattet af dansk eller udenlandsk so-
cial sikring, jf. Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 883/2004
om koordinering af de sociale sikringsordninger med senere a&ndringer eller
afgarelse nr. 1/2012 vedtaget af Det Blandede Udvalg nedsat i henhold til
aftalen mellem Det Europziske Fallesskab og dets medlemsstater pa den
ene side og Det Schweiziske Forbund pa den anden side om fri bevaegelig-
hed for personer af 31. marts 2012 om erstatning af bilag Il til aftalen om
koordinering af de sociale sikringsordninger eller Det Blandede E@S-ud-
valgs afgarelse nr. 76/2011 af 1. juli 2011 om &ndring af bilag VI (social
sikring) og protokol 37 til E@S-aftalen.

Myndighederne, som er nevnt i § 12 h, har adgang til oplysninger om sik-
ringsland og oplysninger til brug for mellemstatslig refusion af udgifter til
pleje- og sundhedsydelser og sygeforsikring af personer, der bor eller op-
holder sig i et andet land end sikringslandet.

Efter § 13, stk. 3, treeffes afgarelser om, hvorvidt borgeren skal undtages fra
obligatorisk digital selvbetjening efter regler fastsat i medfar af stk. 2, af
kommunalbestyrelsen. Kommunen skal give Udbetaling Danmark besked,
hvis kommunalbestyrelsen treeffer afgarelse. Det fremgar af § 13, stk. 5, i
lov om Udbetaling Danmark, at disse afgarelser af kommunalbestyrelsen
kan paklages til Styrelsen for Patientsikkerhed efter lov om klage- og erstat-
ningsadgang inden for sundhedsvasenet.

Ankestyrelsen, Ankenavnet for Statens Uddannelsesstgtteordninger, miljg-
og fadevareministeren og Styrelsen for Patientsikkerhed skal inden for hver
deres sagsomrade en gang arligt udarbejde en redegarelse om sagsbehand-
lingen i Udbetaling Danmark pa baggrund af de sager, der indbringes for
henholdsvis Ankestyrelsen, Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg, Anke-
nevnet for Statens Uddannelsesstatteordninger, miljg- og fadevareministe-
ren og Styrelsen for Patientsikkerhed, jf. § 19, stk. 4, i lov om Udbetaling
Danmark.

Redegerelsen skal indeholde statistik over de ankede sager og angive arsa-
gerne til, at Udbetaling Danmarks afgarelser ikke stadfaestes. Redegarelsen
folger kalenderaret og indsendes senest 6 maneder efter arets afslutning. Re-
degarelsen skal foreleegges for Udbetaling Danmarks bestyrelse, der skal
have lejlighed til at afgive sine bemarkninger til redegarelsen, inden den
sendes til beskeftigelsesministeren.
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2.1.2.2. Beskaftigelsesministeriets overvejelser og den foresla-
ede ordning

I regeringens aftale med KL om kommunernes gkonomi for 2024 indgar et
flerarigt samarbejdsprogram, som blandt andet skal understgtte kommuner-
nes arbejde med at reducere udgifterne til administrative opgaver. Som led
i dette samarbejdsprogram er Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings
benchmarking af kommunernes og Udbetaling Danmarks kontrolindsats,
som har varet etableret med hjemmel i 8 12 g, stk. 6, i lov om Udbetaling
Danmark, blevet afskaffet i foraret 2024. Samtidig er styrelsens systemati-
ske opfglgning pa kommunernes brug af kontrolsager fra Den Felles Data-
enhed i Udbetaling Danmark ophagrt.

Da der saledes ikke lengere er behov for administrativt fastsatte regler om
statslig benchmarking af brugen af dataenhedens leverancer og resultaterne
af kommunernes og Udbetaling Danmarks kontrolindsats, foreslas det af or-
densmaessige hensyn at ophaeve bemyndigelsesbestemmelsen i § 12 a, stk.
6, i lov om Udbetaling Danmark.

Det bestdende samarbejde mellem Udbetaling Danmark og kommunerne
om kontrolindsatsen bergres ikke af afskaffelsen af den statslige benchmar-
king, og det vil ueendret veere frivilligt for kommunerne, om de vil ggre brug
af de registersamkarte sager fra dataenheden. Den seneste effektmaling fra
KL viser, at knap 40 pct. af kommunernes kontrolsager kommer fra dataen-
heden. Det ger dataenheden til den naststerste kilde til kontrolsager i kom-
munerne.

Der henvises i gvrigt til lovforslagets § 2 og bemarkningerne hertil.

2.1.3. £ndringer i barselsudligningsloven
2.1.3.1. Gaeldende ret

Det fremgar af barselsudligningslovens § 4, stk. 1, 1. pkt., at alle arbejdsgi-
vere indbetaler et bidrag til barselsudligningsordningen pr. ansat Ianmodta-
ger. Efter barselsudligningslovens § 4, stk. 2, udger bidraget et arligt krone-
belgb pr. fuldtidsansat pa 1.350 kr. Belgbet reguleres trinvist i forhold til
den tid, lsnmodtageren er ansat pr. uge. Ministeren fastsatter neermere reg-
ler om beregningen af bidrag og bidragets starrelse.

Det fremgar endvidere af barselsudligningslovens § 4 a, stk. 1, at udgvere
af selvsteendig erhvervsvirksomhed betaler et arligt bidrag pa 1.350 kr. til
barselsudligningsordningen (Barsel.dk).

Barsel.dk administreres af Arbejdsmarkedets Tillzegspension.

2.1.3.2 Beskaftigelsesministeriets overvejelser og den foreslaede
ordning

Barselsudligningsordningen skal fortsat vere selvfinansierende, saledes at
udbetaling af refusion til private arbejdsgivere og kompensation til selv-
steendigt erhvervsdrivende samlet set finansieres af bidrag fra de private ar-
bejdsgivere og selvstendigt erhvervsdrivende. Bidraget fastsattes derfor sa-
ledes, at det modsvarer de faktiske omkostninger i ordningen.
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Til brug herfor foretager Arbejdsmarkedets Tilleegspension arligt en vurde-
ring af bidragssatsens starrelse, sa det sikres, at indbetalingerne til ordnin-
gen modsvarer de faktiske omkostninger i ordningen. VVurderingen foretages
pa baggrund af beregninger om udviklingen i Barsel.dk.

Forholdet mellem dagpengesatsen og kroneloftet (den maksimale refu-
sion/kompensation pr. time i Barsel.dk) har vaesentlig indvirkning pa bi-
dragssatsen i Barsel.dk, idet det er forholdet mellem disse satser, som Bar-
sel.dk refunderer. Kroneloftet fastsaettes som udgangspunkt med baggrund
i stigningstakten i overenskomsten pa DA/FH-omradet, mens dagpengesat-
sen arligt reguleres i med fer af barselsloven. Der er i en lengere arreekke
sket en stgrre stigning i kroneloftet ssammenholdt med dagpengesatsen, hvil-
ket har bidraget til stigende udbetalinger i Barsel.dk.

| den nuvarende 2-arige overenskomstperiode stiger kroneloftet fra 209,16
kr. til 235,18 kr. pr. time (juli 2023 - juni 2025), mens dagpengesatsen pr.
time i samme periode er forhgjet fra 120,69 kr. til 126,89 kr. (januar 2023 -
december 2024). Da Barsel.dk refunderer forskellen mellem dagpengesats
og kroneloft er refusionen saledes steget fra 88,47 kr. pr. time til 108,29,
svarende til 19,82 kr. pr. time. En stigning pa 12,5 pct. i kroneloftet over 2
ar, har saledes resulteret i en stigning i refusionssatsen i Barsel.dk pa 22 pct.

Denne hgjere stigningstakt i kroneloftet ssmmenholdt med dagpengesatsen,
vil ar for ar medfare hgjere udbetalinger og er dermed den primere udlg-
sende faktor for behovet for forhgjelse af bidragssatsen. Effekter af denne
tendens er ikke indregnet i perioden 2025 og frem, da der arbejdes med en
teknisk fastholdelse af niveauet i 2024 for kroneloftet og dagpengesatsen,
som afspejler, at der ikke er grundlag for at skenne omkring resultaterne af
overenskomstforhandlingerne i foraret 2025 og stigningen i dagpengesat-
sen.

Pa den baggrund har bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tillegspension ved
brev af 26. april 2024 indstillet til beskeaftigelsesministeren, at det arlige
bidrag forhgjes fra 1.350 kr. til 1.550 kr.

Det foreslas pa den baggrund, at det arlige bidrag forhgjes fra 1.350 kr. til
1.550 kr.

Der henvises i gvrigt til lovforslagets § 3 og bemarkningerne hertil.

3. @konomiske konsekvenser og implementeringskonsekvenser for det
offentlige

3.1 Forhgjelse af den supplerende pensionsydelse

En forhgjelse af den supplerende pensionsydelse med 4.800 kr. (2024-pl)
skannes at medfgre en umiddelbar statslig merudgift pa 1.261,7 mio. kr. i
2025, faldende til 1.243,0 mio. kr. i 2028, jf. tabel 1. Opgjort efter skat,
tilbagelgb og arbejdsudbudsadferd skennes merudgiften at udgere 606,2
mio. kr. i 2025, faldende til 597,3 mio. kr. arligt i 2028. Den svagt faldende
profil skal ses i sammenhang med den gradvise udfasning af den midlerti-
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dige forhgjelse af greenserne for indkomstaftrapning. Merudgifterne finan-
sieres af en passagerafgift pa flyrejser, jf. Aftale om Grgn luftfart i Danmark
af 15. december 2023.

Tabel 1. @konomiske konsekvenser

2025 2026 2027 2028
Umiddelbar merudgift 12617 12555 12492  1.2430
Merudgift efter skat og tilbagelab 600.9 598.5 595.3 592 1
Merudgift efter skat, tilbageleb og
adfeerd

606,2 603,8 600,6 597,3
Anm.: Der er i de opgjorte virkninger alene taget hgjde for, at indkomstgraensen for
aftrapning af den supplerende pensionsydelse og pensionstilleegget gradvist udfases.
/Endret virkning af demografi efter 2023 og stigende pensionsudbetalinger sfa. modning af
arbejdsmarkedspensionerne indgar saledes ikke i opgarelsen.

Det skannes, at forhgjelsen af den supplerende pensionsydelse vil bidrage
til en lille reduktion i arbejdsudbuddet svarende til ca. 20 fuldtidspersoner.
Den negative arbejdsudbudsvirkning afspejler, at den supplerende pensions-
ydelse — og dermed ogsa en forhgjelse af denne — er indkomstmalrettet, her-
under ogsa i forhold til arbejdsindtegt. Indkomstmalretningen indebaerer til
gengeld, at forhgjelsen af den supplerende pensionsydelse vurderes at bi-
drage til en reduktion i indkomstforskellene pa 0,04 pct.-point malt ved virk-
ningen pa Gini-koefficienten.

Forhgjelsen af den supplerende pensionsydelse skannes ikke at vere for-
bundet med administrative gkonomiske konsekvenser.

Det bemeerkes dog, at Udbetaling Danmark i september sender oplysninger
om det kommende ars pension til Skattestyrelsen til brug for dannelse af
forskudsopgarelsen. Hvis der skal tages hgjde for satseendringen i forhold
til den supplerende pensionsydelse, vil loven skulle veere vedtaget forud her-
for. Det bemaerkes, at det ma forventes at veere forbundet med ekstra om-
kostninger, hvis forskudsdata baseres pa satsen for den supplerende pensi-
onsydelse uden forhgjelsen, fordi Udbetaling Danmark generelt oplever, at
mange pensionister henvender sig, nar den oplyste pension til brug for for-
skudsopgerelsen, ikke stemmer med pensionistens forventning ift. folke-
pensionen det kommende kalenderar. Derfor vurderes det, at der kan vaere
en mindre gget driftsomkostning i omegnen af 100.000 kr.

Forhgjelsen af den supplerende pensionsydelse skgnnes at vere forbundet
med beskedne implementeringskonsekvenser for det offentlige i form af
mindre systemtilpasninger for Udbetaling Danmark.

3.2. £ndringer i barselsudligningsloven

Forslaget vurderes ikke at medfare gkonomiske konsekvenser og implemen-
teringskonsekvenser for det offentlige.

4. @konomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.
4.1. Forhgjelse af den supplerende pensionsydelse



UDKAST

Forhgjelse af den supplerende pensionsydelse vurderes ikke at have gko-
nomiske eller administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.

4.2. FEndringer i barselsudligningsloven

Forslaget om at e&ndre bidragssatsen til barselsudligningsordningen pa det
private arbejdsmarked vil medfgre mindre gkonomiske konsekvenser for
private arbejdsgivere og selvstendigt erhvervsdrivende i form af en forhg-
jelse af den arlige bidragssats fra 1.350 kr. til 1.550 kr.

Forhgjelsen af bidragssatsen til 1.550 kr. pr. fuldtidsansat Ianmodtager be-
tyder, at der i 2025 vil blive opkreevet 147,2 mio. kr. mere fra private ar-
bejdsgivere, end der ville vaere blevet opkraevet, safremt bidragssatsen var
fastholdt uaendret pa 1.350 kr. pr. fuldtidsansat lenmodtager.

Ligeledes betyder forhgjelsen, at der i 2025 vil blive opkraevet 17,3 mio.
kr. mere fra selvsteendigt erhvervsdrivende end der ville vaere blevet op-
kraevet safremt bidragssatsen var fastholdt uendret pa 1.350 kr.

5. Administrative konsekvenser for borgerne
Lovforslaget medfarer ikke administrative konsekvenser for borgerne.

6. Klimamaessige konsekvenser
Lovforslaget har ingen klimamassige konsekvenser.

7. Miljg- og naturmaessige konsekvenser
Lovforslaget har ingen miljg- og naturmaessige konsekvenser.

8. Forholdet til EU-retten
Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

9. Harte myndigheder og organisationer m.v.

Et udkast til lovforslag har i perioden fra den 17. juni 2024 til den 7. august
2024 (51 dage) veeret sendt i hgring hos falgende myndigheder og organi-
sationer m.v.:

Adoption og Samfund, Advokatsamfundet, Akademikernes Centralorgani-
sation (AC), Ankestyrelsen, Arbejdslgshedskassen for selvsteendige (ASE),
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring (AES), Arbejdsmarkedets Tillzegspen-
sion (ATP), Arbejdsskadeforeningen (AVS), BDO Statsautoriseret Revisi-
onsaktieselskab, Bedre Psykiatri, Beskaftigelsesradet, Business Danmark,
Danmarks Frie Fagforening, Dansk Artistforbund, Dansk journalistforbund
(DJ), Dansk Kvindesamfund, Dansk Musikerforbund, Dansk Skuespiller-
forbund, Dansk Socialradgiverforening, Dansk Teater, Danske A-kasser,
Danske Advokater, Danske Patienter, Danske Seniorer, Dataetisk Rad, Da-
tatilsynet, Deloitte, Den Uvildige Konsulentordning pa Handicapomradet
(DUKH), Det Centrale Handicaprad, Det faglige hus, Erhvervsstyrelsen,
Fagbeveegelsens Hovedorganisation (FH), Faglige Seniorer, Finans Dan-
mark, Finanstilsynet, Foreningen Far, Foreningen for Social- Sundheds- og
Arbejdsmarkedschefer i Danmark (FSD), Danske Revisorer FSR, Forenin-
gen af Statsforvaltningsjurister, Foreningen af Danske Revisorer (FDR),
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Foreningen Mistet Barn, Forhandlingsfeellesskabet, Forsikring og Pension,
Frie Funktionarer, Frivilligradet, Gartneri-, Land og Skovbrugets Arbejds-
givere (GLS-A), Ingenigrforeningen (IDA), Institut for Menneskerettighe-
der, Kommunale Velferdschefer, Kristelig Arbejdsgiverforening (KA),
KRIFA, Kvinderadet, KVINFO, Landsforeningen af nuveerende og tidligere
psykiatribrugere, Landsforeningen Spandbarnsded, Lederne, Lageforenin-
gen, Producentforeningen, Psykiatrifonden, Rigsrevisionen, Radet for Psy-
kisk Sarbare pa Arbejdsmarkedet, Radet for Socialt Udsatte, SAND, SIND,
SMV Danmark, Sundhedskartellet, Udbetaling Danmark og Aldresagen.

10. Sammenfattende skema

Positive konsekvenser/mindre-
udgifter (hvis ja, angiv om-
fang/Hvis nej, anfar »Ingen«)

Negative konsekvenser/mer-
udgifter (hvis ja, angiv om-
fang/Hvis nej, anfar »In-
gen«)

kvenser

@konomiske konsekvenser for  [Ingen. Forhgjelsen af den supple-

stat, kommuner og regioner rende pensionsydelse skan-
nes at medfare statslige ydel-
sesmaessige merudgifter i
starrelsesordenen 606,2 mio.
kr. i 2025, 603,8 mio. kr. i
2026, 600,6 mio. kr. i 2027
0g 597,3 mio. kr. i 2028.

Implementeringskonsekvenser  (Ingen. Ingen.

for stat, kommuner og regioner

@konomiske konsekvenser for  |Ingen. /Endringen af bidragssatsen

erhvervslivet m.v. til barselsudligningsordnin-
gen pa det private arbejds-
marked vil medfgre mindre
gkonomiske konsekvenser i
form af en forhgjelse af den
arlige bidragssats fra 1.350
kr. til 1.550 kr., hvilket skan-
nes at medfgre en samlet
merudgift pa 147,2 mio. kr.
for private arbejdsgivere og
pa 17,3 mio. kr. for selvstaen-
digt erhvervsdrivende i 2025.

Administrative konsekvenser for |Ingen. Ingen.

erhvervslivet m.v.

Administrative konsekvenser for |Ingen. Ingen.

borgerne

Klimamassige konsekvenser Ingen. Ingen.

Miljg- og naturmaessige konse- [Ingen. Ingen.

Forholdet til EU-retten
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Er i strid med de fem principper
for implementering af erhvervs-
rettet EU-regulering (der i rele-
vant omfang ogsa gaelder ved im-
plementering af ikke-erhvervsret-
tet EU-regulering) (st X)

Nej. Nej.

Bemarkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til§1
Tilnr. 1

Efter geeldende regler i § 72 d, stk. 1, i lov om social pension er den supple-
rende pensionsydelse angivet til 17.600 kr. Den supplerende pensionsydelse
reguleres en gang arligt den 1. januar med 2,0 pct. tillagt tilpasningsprocen-
ten for det pageeldende finansar, jf. lov om en satsreguleringsprocent. Regu-
leringen skete forste gang den 1. januar 2020, jf. § 72 d, stk. 7. Den supple-
rende pensionsydelse er i 2024-niveau pa 19.900 kr.

Det foreslas at &endre § 72 d, stk. 1, saledes, at den supplerende pensions-
ydelse fastseettes til 24.700 kr.

Derved angives den supplerende pensionsydelse i 2024-niveau og lgftes
med det politisk fastsatte belgb pa 4.800 kr.

Til §2

Tilnr. 1

Det fremgar af § 1 a, nr. 39, i lov om Udbetaling Danmark, at Udbetaling
Danmark varetager de opgaver, der tilleegges Udbetaling Danmark i henhold
til lov om kommunal anvisningsret.

Opgaverne vedrgrer refusion af kommunernes udgifter til erhvervelse af an-
visningsret til private boliger. Administrationen vedrgrer meddelelse af til-
sagn om refusion, modtagelse af opgarelse af udgifter, udbetaling af refu-

sion og modtagelse af revideret regnskab.

Det foreslas, at henvisningen til lov om kommunal anvisningsret i § 1 a, nr.
39, i lov om Udbetaling Danmark, &ndres til lov om boligforhold.

Forslaget er en konsekvens af, at bestemmelserne i 88§ 4 og 6 i lov om kom-
munal anvisningsret, som vedrgrer Udbetaling Danmarks opgaver, er over-
fart uendret til 88 55 og 57 i lov om boligforhold.

Forslaget har ingen indholdsmaessige konsekvenser.
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Tilnr. 2

Efter 8 12 a, stk. 6, i lov om Udbetaling Danmark kan beskaftigelsesmini-
steren fastseette nermere regler om, at brugen af dataenhedens leverancer
og resultaterne af kommunernes og Udbetaling Danmarks kontrolindsats 1g-
bende offentliggeres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering pa en
offentligt tilgeengelig hjemmeside pa en sadan made, at resultaterne skal
kunne sammenlignes pa tveers af kommunerne og Udbetaling Danmark og
vise udviklingen over tid. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan
fastsaette regler om, at kommunerne og Udbetaling Danmark lgbende har
pligt til at indsende resultaterne af kontrolindsatsen til styrelsen til brug for
offentliggarelsen.

Det foreslas, at § 12 a, stk. 6, ophaves, da bemyndigelsen ma forventes at
forblive uudnyttet og derfor ma anses for overfladig.

Forslaget vil medfare, at der ikke leengere administrativt kan fastsettes reg-
ler, som forpligter kommunerne og Udbetaling Danmark til Igbende at ind-
sende oplysninger til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering om bru-
gen af dataenhedens leverancer og resultatet af kontrolindsatsen til brug for
styrelsens benchmarking.

Tilnr. 3

I lov om Udbetaling Danmark fremgar en raekke ansvarsomrader, som va-
retages af Styrelsen for Patientsikkerhed.

Dele af Styrelsen for Patientsikkerhed blev pr. 1. juli 2018 til Styrelsen for
Patientklager. Det er derfor Styrelsen for Patientklager, som nu varetager
ovenstaende ansvarsomrader efter lov om Udbetaling Danmark.

Det foreslas, at Styrelsen for Patientsikkerhed overalt i loven @ndres til Sty-
relsen for Patientklager.

Til 83
Tilnr. 1

Det fremgar af barselsudligningslovens § 4, stk. 1, 1. pkt., at alle arbejdsgi-
vere indbetaler et bidrag til barselsudligningsordningen pr. ansat lgnmodta-
ger. Efter barselsudligningslovens § 4, stk. 2, udger bidraget et arligt krone-
belgh pr. fuldtidsansat pa 1.350 kr. Belgbet reguleres trinvist i forhold til
den tid, lanmodtageren er ansat pr. uge. Ministeren fastsatter naermere reg-
ler om beregningen af bidrag og bidragets starrelse.

Det fremgar endvidere af barselsudligningslovens § 4 a, stk. 1, at udgvere

af selvsteendig erhvervsvirksomhed betaler et arligt bidrag pa 1.350 kr. til
barselsudligningsordningen.
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Det foreslas, at i § 4, stk. 2, 1. pkt., og § 4 a, stk. 1, &ndres bidragssatsen fra
1.350 kr. til 1.550 kr.

Andringen medfarer, at bidragssatsen forhgjes, saledes at den fortsat mod-
svarer de faktiske omkostninger i ordningen.

Til§4
Det foreslas, at loven traeder i kraft den 1. januar 2025.
Loven vil ikke geelde for Feergerne eller Grgnland, og vil heller ikke kunne
settes i kraft for Feergerne eller Grgnland, fordi de love, der &ndres, ikke

geelder for Feergerne eller Grgnland og vil ikke kunne seettes i kraft for Fae-
rgerne eller Grgnland.
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Lovforslag sammenholdt med galdende lov

Gealdende formulering

Lovforslaget

81

I lov om social pension, jf. lovbekendtga-
relse nr. 527 af 25. april 2022, som a&ndret
bl.a. ved § 43 i lov nr. 679 af 3. juni 2023
og 8 1 i lov nr. 726 af 13. juni 2023, og
senestved § 2 i lov nr. 1769 af 28. decem-
ber 2023, foretages falgende endringer:

§ 72 d. Til folkepensionister, som in-
den den 1. januar i det pagaldende ar
er berettiget til pension, jf. 8§ 12, stk.
1, og som opfylder betingelserne i
stk. 2-6, udbetales en arlig supple-
rende pensionsydelse pa op til 17.600
kr.

1. 18724, stk. 1, @ndres »17.600 kr.« til:
»24.700 Kr.«,

82

I lov om Udbetaling Danmark, jf. lovbe-
kendtgarelse nr. 240 af 12. februar 2021,
som senest endret ved § 2 i lov nr. 266 af
19. marts 2024, foretages felgende &n-
dringer:

8§ 1 a. Udbetaling Danmark varetager
de opgaver, der tilleegges Udbetaling
Danmark i henhold til:

1) § 39 a i lov om individuel bolig-
Statte.

2) Lov om arbejdslgshedsforsikring
m.v.

3) Lov om sygedagpenge.

4) Lov om erstatning til beseettelses-
tidens ofre og 8 1, stk. 2, i lov om for-
hgjelse af haedersgaver.

5) Lov om en garantiordning for ud-
[an til nye aktiviteter i mindre og mel-
lemstore virksomheder.

6) Lov om statte til de sma gsam-
fund.

7) Lov om tjenestemandspension.

8) Lov om tjenestemand i folkesko-
len m.v.

9) Lov om pensionering af flyvele-
dere.

10) Lov om pensioner efter tidligere
tjenestemandslove m.v.

11) Lov om pension til statens tjene-
stemeand m.v. i Grgnland.

1.181 a, nr. 39, &ndres »Lov om kom-
munal anvisningsret« til: »Lov om bolig-
forhold«.
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12) Lov om vederlag og pension m.v.
for ministre.

13) Lov om pension efter tidligere
love om vederlag og pension m.v. for
ministre.

14) Lov om vederlag og pension m.v.
for de danske medlemmer af Europa-
Parlamentet.

15) Lov om pristalsreguleret alder-
domsforsikring og alderdomsopspa-
ring.

16) Lov om valg til Folketinget.

17) Arveloven.

18) Lov om statstilskud til zoologi-
ske anlag.

19) Lov om Statens Kunstfonds virk-
somhed.

20) Lov om bygningsfredning og be-
varing af bygninger og bymiljger.
21) Lov om arbejderboliger pa lan-
det.

22) Jordfordelingsloven.

23) Lov om Kongeriget Danmarks
Fiskeribank.

24) Lov om refinansiering af realkre-
ditlan m.v. i landbrugsejendomme.
25) Lov om statsgaranti for gaeldssa-
nering til jordbrugere.

26) Lov om visse landdistriktsrelate-
rede tilskudsordninger m.v.

27) Lov om strukturforanstaltninger
vedrgrende fiskerisektoren.

28) Lov om stette til jordbrugets
strukturudvikling og til gkologisk
produktion inden for jordbrug og fi-
skeri m.v.

29) Lov om stette til miljeforbed-
rende investeringer i mindre land-
brug m.v.

30) Lov om forurenet jord.

31) Lov om statsgaranterede studie-
lan.

32) Lov nr. 580 af 4. maj 2015 om
&ndring af lov om apoteksvirksom-
hed og lov om tinglysning.

33) SU-loven.

34) Lov om statens voksenuddannel-
sesstatte.

35) Lov om befordringsrabat til stu-
derende ved videregaende uddannel-
ser.

36) Lov om befordringsrabat til ud-
dannelsessggende i ungdomsuddan-
nelser m.v.

37) Lov om uddannelsesopsparing.

15



UDKAST

38) Lov om almene boliger m.v.

39) Lov om kommunal anvisnings-
ret.

40) Lov om byfornyelse og udvikling
af byer.

41) 899 a i lov om friplejeboliger.
42) Lov om boligsparekontrakter.
43) Lov om institutioner for er-
hvervsrettet uddannelse.

44) Lov om institutioner for almen-
gymnasiale uddannelser og almen
voksenuddannelse m.v.

45) Lov om Sydslesvigudvalget og
visse tilskudsordninger for det dan-
ske mindretal i Sydslesvig.

§ 12 a. Udbetaling Danmark kan
indhente, samkgre og sammenstille
oplysninger efter § 12, stk. 1 og 2, til
brug for kommunens administration
af kontante ydelser og skonomiske
tilskud efter lov om aktiv socialpoli-
tik, lov om en aktiv beskaftigelses-
indsats, lov om sygedagpenge, lov
om dag-, fritids- og klubtilbud m.v.
til barn og unge, lov om folkeskole,
lov om social pension, lov om hgje-
ste, mellemste, forhgjet almindelig
og almindelig fartidspension m.v.,
repatrieringsloven og lov om social
service. Derudover kan Udbetaling
Danmark indhente og samkare op-
lysninger efter § 50, stk. 5, i integra-
tionsloven til brug for kommunens
administration af integrationsloven.
Stk. 2. Udbetaling Danmark kan ind-
hente og samkare ikkefglsomme
personoplysninger efter § 54 i lov
om organisering og understgttelse af
beskeftigelsesindsatsen m.v. til brug
for kommunens administration af
lov om aktiv socialpolitik, lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats, lov om
sygedagpenge og integrationsloven.
Stk. 3. Udbetaling Danmark kan
uden samtykke fra borgeren samkare
resultatet af samkaringen efter stk. 1
0g 2, med

1) oplysninger om adresseforhold fra
virksomheder, der er palagt befor-
dringspligt efter postloven, i sager,
hvor oplysningerne er ngdvendige
for at belyse, om en modtager af en
kontant ydelse eller et gkonomisk

2.8 12 a, stk. 6, ophaves.
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tilskud har ophold i Danmark eller er
enlig, og

2) oplysninger om, hvorvidt der er
igangvarende kontrolsager hos
kommunen i de sager, som resultatet
af samkgringen vedrarer.

Stk. 4. Kommunen har pligt til at vi-
deregive ngdvendige oplysninger
om ansggere og modtagere af ydel-
ser efter de love, der er naevnt i stk.
1 og 2, til Udbetaling Danmark.
Virksomheder, der er omfattet af stk.
3, nr. 1, har pligt til at stille de ngd-
vendige oplysninger til radighed for
Udbetaling Danmark. Oplysningerne
efter 1. og 2. pkt. kan stilles til ra-
dighed uden samtykke fra borgeren.
Stk. 5. Beskaftigelsesministeren kan
fastseette neermere regler om samar-
bejdet mellem kommunerne og Ud-
betaling Danmark til brug for Udbe-
taling Danmarks varetagelse af regi-
stersamkgringer pa de kommunale
ydelsesomrader, jf. stk. 1-4, herun-
der om sagsgange og opggrelse af
effekter af kontrolindsatsen.

Stk. 6. Beskaftigelsesministeren kan
fastseette neermere regler om, at bru-
gen af dataenhedens leverancer og
resultaterne af kommunernes og Ud-
betaling Danmarks kontrolindsats,
jf. stk. 1-5, lgbende offentliggares af
Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering pa en offentligt tilgeenge-
lig hjemmeside pa en sadan made, at
resultaterne skal kunne sammenlig-
nes pa tvaers af kommunerne og Ud-
betaling Danmark og vise udviklin-
gen over tid. Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering kan fast-
s&tte regler om, at kommunerne og
Udbetaling Danmark lgbende har
pligt til at indsende resultaterne af
kontrolindsatsen til styrelsen til brug
for offentliggarelsen, jf. 1. pkt.

8 12 h. Kommuner, regioner og Sty-
relsen for Patientsikkerhed har ad-
gang til oplysninger fra Udbetaling
Danmark om, hvorvidt en person er
omfattet af dansk eller udenlandsk
social sikring, jf. Europa-Parlamen-
tets og Radets forordning (EF) nr.
883/2004 om koordinering af de so-
ciale sikringsordninger med senere
&ndringer eller afggrelse nr. 1/2012

3. Overalt i loven &ndres »Styrelsen for
Patientsikkerhed« til: »Styrelsen for Pati-
entklager«.
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vedtaget af Det Blandede Udvalg
nedsat i henhold til aftalen mellem
Det Europaiske Fallesskab og dets
medlemsstater pa den ene side og Det
Schweiziske Forbund pad den anden
side om fri beveegelighed for perso-
ner af 31. marts 2012 om erstatning
af bilag Il til aftalen om koordinering
af de sociale sikringsordninger eller
Det Blandede E@S-udvalgs afgerelse
nr. 76/2011 af 1. juli 2011 om en-
dring af bilag VI (social sikring) og
protokol 37 til E@S-aftalen. Myndig-
hederne, som er naevnt i 1. pkt., har
adgang til oplysninger om sikrings-
land og oplysninger til brug for mel-
lemstatslig refusion af udgifter til
pleje- og sundhedsydelser og syge-
forsikring af personer, der bor eller
opholder sig i et andet land end sik-
ringslandet.

§ 13.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsens afga-
relser efter stk. 3, 1. pkt., kan pakla-
ges til Styrelsen for Patientsikkerhed
efter lov om klage- og erstatningsad-
gang inden for sundhedsvaesenet.

§19.

Stk. 4. Ankestyrelsen, Ankenavnet
for Statens Uddannelsesstgtteordnin-
ger, miljg- og fadevareministeren og
Styrelsen for Patientsikkerhed skal
inden for hver deres sagsomrade en
gang arligt udarbejde en redegarelse
om sagsbehandlingen i Udbetaling
Danmark pa baggrund af de sager,
der indbringes for henholdsvis Anke-
styrelsen, Ankestyrelsens Beskafti-
gelsesudvalg, Ankenavnet for Sta-
tens Uddannelsesstgtteordninger,
miljg- og fedevareministeren og Sty-
relsen for Patientsikkerhed. Redegg-
relsen skal indeholde statistik over de
ankede sager og angive arsagerne til,
at Udbetaling Danmarks afgarelser
ikke stadfeestes. Redeggrelsen fglger
kalenderaret og indsendes senest 6
maneder efter arets afslutning. Rede-
gerelsen skal foreleegges for Udbeta-
ling Danmarks bestyrelse, der skal
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have lejlighed til at afgive sine be-
maerkninger til redegerelsen, inden
den sendes til beskeeftigelsesministe-
ren.

83

I barselsudligningsloven, jf. lovbekendt-
gerelse 281 af 26. marts 2019, som &n-
dret ved lov nr. 2198 af 29. december
2020, lov nr.2586 af 28. december 2021,
og § 8 i lov nr. 1538 af 12. december
2023, foretages fglgende endringer:

84.

Stk 2. Bidraget udger et arligt kro-
nebelgb pr. fuldtidsansat pa 1.350
kr.

§ 4 a. Udgvere af selvstendig er-
hvervsvirksomhed betaler et arligt
bidrag pa 1.350 kr. til barselsudlig-
ningsordningen, nar falgende betin-
gelser er opfyldt: ...

1. 184,stk.2,1. pkt., 09 §4 a, stk. 1, &n-
dres »1.350 kr.« til: »1.550 kr.«.
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