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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 17. marts 2023 stillet folgende spergsmél nr. 1
(L 31), som hermed besvares. Spergsmaélet er stillet efter enske fra Beskeeftigelses-
udvalget.

Spergsmal 1:

Vil ministeren kommentere henvendelsen af 16/3-23 fra Rejsearbejdere.dk, om at
seksuel chikane kan pévises gennem en troverdig partsforklaring, jf. L 31 - bilag
777

Svar:

Rejsearbejdere.dk bemaerker i deres henvendelse til lovforslaget (L 31) to forhold,
som vedrerer henholdsvis muligheden for at den kraenkede kan sege godtgerelse af
den medarbejder, der har udevet kraenkelsen, samt muligheden for at faktiske om-
steendigheder i sager om seksuel chikane kan pavises gennem en troveerdig parts-
forklaring.

Rejsearbejderne.dk bemearker, at det mé forventes, at med lovforslagets vedtagelse
vil der blive dbnet for mange mulige erstatningssager.

Desuden forventer Rejsearbejderne.dk, at forslagets del omkring troverdig parts-
forklaring vil give problemer. Der spoarges til, hvordan domstolen vil demme to
personer, der er pa arbejde i samme rum eller lokaler pa samme tid, uden andre
vidner er til stede.

Lovforslaget (L 31) bygger pé “Trepartsaftale om initiativer til at modgé seksuel
chikane pa arbejdspladser” af 4. marts 2022, som indeholder en raekke initiativer,
der bl.a. skal gennemfores ved lovgivning.

Med L 31 tydeligger vi i lovgivningen, at retten kan leegge veegt pd partsforklarin-
ger ved vurderingen af, om der er pévist faktiske omstaendigheder, der giver anled-
ning til at formode, at der er udevet seksuel chikane.

Baggrunden herfor er, at i nogle sager om seksuel chikane er der ikke vidner til
stede eller andet bevismateriale, der underbygger, at seksuel chikane har fundet
sted. Partsforklaringer kommer derfor til at spille en central rolle i domstolenes be-
visbedemmelse. Formalet med lovaendringen er at kodificere den retspraksis, som i
vidt omfang er geeldende i dag.



Der er dermed ikke tilsigtet nogen @&ndring af geeldende ret, hvor partsforklaringer
allerede i1 dag indgar i bevisferelsen og efter omsteendighederne kan vere tilstrak-
keligt til at skabe en formodning om forskelsbehandling, som det efterfolgende er
op til modparten at afkraefte. Men lovforslaget vil tydeliggere dette.

Lovforslaget griber desuden ikke ind i den fri bevisbedemmelse. Rettens bevisbe-
demmelse vil dermed altid vere en konkret og individuel vurdering, der er baseret
pé, hvad der er kommet frem under bevisforelsen, og lovendringen, hvor det tyde-
liggoares, at der kan leegges veaegt pa trovaerdige partsforklaringer, binder séledes
ikke retten i forhold til, hvordan beviserne skal vaegtes i den konkrete sag.
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