
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 10. februar 2023

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

L 13
Forslag til lov om konsekvenser ved afskaffelsen af store bededag som helligdag.
Af beskæftigelsesministeren (Ane Halsboe-Jørgensen)

Spørgsmål 101
Kan ministeren bekræfte, at tillægget vil blive en del af ”den sædvanlige og fastpåregneli-
ge løn”, som den beskrives i ferielovens § 17, stk. 1, om løn under ferie?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Helle Bonnesen (KF).
Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på helle.bonnesen@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne
Bjarne Laustsen
formand
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Offentligt
L 13 - Spørgsmål 101
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