
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 10. februar 2023

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

L 13
Forslag til lov om konsekvenser ved afskaffelsen af store bededag som helligdag.
Af beskæftigelsesministeren (Ane Halsboe-Jørgensen)

Spørgsmål 100
Kan ministeren bekræfte, at lønmodtagere, der afholder orlov efter barselslovens regler 
uden fuld løn, vil have ret til samme løntillæg, som hvis de havde været på arbejde, og 
at der derfor grundet tillægget optjenes ret til ferie med løn i de perioder, hvor der i øvrigt 
afholdes barsel uden løn?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Helle Bonnesen (KF).
Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på helle.bonnesen@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne
Bjarne Laustsen
formand
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Offentligt
L 13 - Spørgsmål 100
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