Potentialet ved
styrketraening
| hjemmeplejen

PN
| &3 |

Hjemmetraaning

AEldreudvalget 2022-23 (2. samling)
(Omtryk - 05-09-2023 - Yderligere bilag vedlagt) Z£LU Alm.del - Bilag 46
Offentligt



L e

e ibi—————— e —
I o m—————
D M L NSRS —— — | — —_— - — -
e — | —— PP —
— - e e e ——
. — - - —
- - P — - ——— il s gy —— i e —
— - R —
SR —— e Y, T . e e T —
— e Wi —————— —— ——— -
'l
_ S ——— — - — e - ——— S — -— ——
. [ —— — — A — e — - . R - ————— - S
- .
v - —— . —
—— e - - - T S —— _— - e — S ———— i it e e—— P ——
- - ——— i —— - —
—— — - . —
. N o - e
S -
pan . S—
y T e e T i~
- - . - - -
—vA - — — - -
T — IR TR mm——— - - - — -
- — e — .
. " - - - . - - -
B ——— i ——e - - -
- n ~ . — - -
—— - e - ———— e == o - —
- - R —— ™ R ecilie—— o
—. . - S T ———— - e —
e em— EEE  —— i ————— -
- - -
—— — — - - e — e i me—
e — N ct— ———
—— — — >
S — -———




KOMMUNALE OPGAVER @KONOMI OG ADMI

RBEJDSGIVER ARRANGEMENTER TILMELD NYHEDSBREVE A Q=

Om bare 8 ar kan vi
mangle 16.000
SOSU’er

Ny analyse viser, at der i 2030 mangler 16.000
SOSU’er, hvis ikke vi lykkes med at uddanne flere
vil opretholde niveauet i 2021. Det er den klart
storste personaleudfordring for velfardssamf
og alt skal sattes i spil, hvis det skal leses. Tr
kan der blive brug for at diskutere service
oget hjalp fra familien, mener forske

anderne kan ogsa komme til

SO AL -
LLLC 4] 5 plejen rundt om i kommunerne har allerede i dag flere steder mere end svart

ved at rekruttere nye medarbejdere, og nu viser en ny analyse, at udfordringen kun
vokser de naste mange ar. Om bare otte ar vil der mangle knap 16.000 social- og
sundhedsassistenter og -hjalpere, hvis man skal bevare det samme forhold mellem

antal SOSU'er og eldre som i dag og uddanner samme antal som i dag. Manglen bliver KONTAKTPERSON
kun sterre i drene efter, og i 2045 kan man mangle nasten 37.000 social- og
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sundhedsassistenter og -hjalpere. Chefkonsulent
Forventet udbud af og eftersporgsel p4 SOSU'er frem til 2030 (1000 personer) . 4533703328
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m.Indst t.o gange om ugen ———
SN;‘tman bliver zeldre, bliver muskel- og knoglemasse
e muskelstyrke naturligt mindre. Men fysisk aktivitet,
% giver staerkere muskler, eger omvendt din
atushelmasse. oggwerstaefkete knogler. Det er vigtigt for

vedligeholde - > kroppen. sa du bedre klarer hverdagens
fvﬂsker fekgudfordrlt'tgh:;i; g‘llmvlteter der styrker dine muskler.

ovelser, hvor du bruger vasgte eller din |

kropsvaegt. og som involverer alle de store mus:dg:‘ Det

indhed for alle .,
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12. september 2022

Ny analyse: 10
teknologier der
frigor tid i
kommunerne

KL saetter i en ny analyse spot pa 10 teknologier, der
friger tid og ressourcer i kommunerne —ogsom
hjelper medarbejdere, med at lese deres opgaver
pa nye mader.

Med dokumenterbar effekt
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| kommuner uden hjemmetraening
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Selv sta for behandlingen?
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VI skal styrke de
svaekkede - ikke de

steerkeste
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Stram gkonomi og
pressede
organisationer

* Kun “"skal” opgaver Igses
« Stram gkonomi

* Tvungne besparelser

* |nvesteringstanken har det sveert

Scenarie 1 Scenarie 2

Aldre sikres lige ret til "behandling”
(styrketraening) af dokumenteret
muskelsvaekkelse, pa lige fod med
kolesterolsaenkende behandling af
forhgjet kolesterol.

Der etableres en pulje, hvor kommuner
kan sgge midler til at igangsaette eller
udvide indsats med styrketraening af
sveekkede aeldre 1 eget hjem.



Stram gkonomi og
pressede
organisationer

* Kun “"skal” opgaver Igses
« Stram gkonomi
* Tvungne besparelser

* |nvesteringstanken har det sveert

Scenarie 3

AEldre sikres lige ret til styrketraening
0og der etableres en pulje hvor der kan
sgges midler.




