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Transportudvalget har i brev af 11. maj 2023 stillet mig folgende
sporgsmal (TRU alm. del), som jeg hermed skal besvare. Spergs-
malet er stillet efter gnske fra Niels Flemming Hansen (KF).

Spergsmal nr. 200:

Kan ministeren oplyse, hvad en flyveleder i Naviair far i len? Og
kan ministeren oplyse, hvad andre faggrupper inden for Centralor-
ganisationen af 2010 (CO10) far i lon, og sammenligne med andre
fag inden for dansk luftfart?

Svar:

For at besvare spgrgsmalet har jeg indhentet bidrag fra Finansmi-
nisteriet. Medarbejder- og Kompetencestyrelsen har som ansvarlig
styrelse under Finansministeriet oplyst folgende:

“Flyveledere i Naviair oppeberer i gennemsnit en arslgn pa om-
kring 1,3 mio. kr., jf. tabel 1. Til ssammenligning er den gennemsnit-
lige arslgn for en overenskomstansat under CO10’s forhandlings-
omréde knap 524.000 kr., og for de fem storste personalekatego-
rier ligger arslennen mellem 445.000 kr. og 600.000 Kkr., jf. tabel
2,

Tabel 1
Gennemsnitlig arslen for flyveledere ved Naviair

Personalekategori Gennemsnitslgn Antal arsvaerk

Overenskomstansatte flyveledere ved Naviair 1.297.200 kr. 247

Anm.: ISOLA standardpopulation og ISOLA standard-lonbegteb er anvendt. Lonbegrebet indeholder grundlen,
pensionsbidrag, faste tilleg, samt variable tilleg som eksempelvis betaling for over/merarbejde og ekstra vag-
ter. Populationen er afgrenset til anszttelser med >8 timer/uge. Endvidere er populationen afgranset til kun
at indeholde overenskomstansatte, dvs. at enkelte tjenestemaend er frasorteret.

Kilde: ISOLA, 1. kvt. 2023
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Tabel 2
Gennemsnitlig arslgn for alle overenskomstansatte under C010’s forhandlingsormade samt for
for de fem storste personalekategorier

Gennemsnitsion Antal arsvaerk
Personalekategori
Stampersonel (ny ordning) 445.700 kr. 2.990
IT-medarbejdere 535.600 kr. 1.401
Stampersonel (gammel ordning) 475.800 kr. 1.183
Fuldmeaegtige m.fl. i SKAT 595.300 kr. 1.039
Undervisere 596.300 kr. 915
Alle overenskomstansatte under CO10 523.800 kr. 14.541

Anm.: ISOLA standardpopulation og ISOLA standard-lenbegreb er anvendt. Lonbegrebet indeholder grundlon,
pensionsbidrag, faste tilleg, samt variable tilleg som eksempelvis betaling for over/merarbejde og ekstra vag-
ter. Populationen er afgrenset til anszttelser med >8 timer/uge. Endvidere er populationen afgraenset til kun
at indeholde overenskomstansatte.

Kilde: ISOLA, 1. kvt. 2023

En sammenligning med andre personalegrupper, der er ansat i Na-
viair viser, at arslonnen ligger mellem 650.000 kr. til 780.000 kr.
for hhv. tekniske medarbejdere, administrative medarbejdere og
operative medarbejdere og ledere, jf. tabel 3.

Tabel 3
Gennemsnitlig arslen for andre personalegrupper ansat i Naviair pa statslige overenskomster

Gennemshnitslon Antal arsvaerk
Personalekategori
Tekniske medarbejdere i Naviair 778.300 kr. 27
Operative medarbejdere og ledere i Naviair 694.200 k. %
Administrative medarbejdere i Naviair 650.000 kr. 8

Anm.: ISOLA standardpopulation og ISOLA standard-lenbegreb er anvendt. Lonbegrebet indeholder grundlon,
pensionsbidrag, faste tilleg, samt variable tilleg som eksempelvis betaling for over/merarbejde og ekstra vag-
ter. Populationen er afgrenset til anszttelser med >8 timer/uge. Endvidere er populationen afgranset til kun
at indeholde overenskomstansatte.

Kilde: ISOLA, 1. kvt. 2023

Medarbejder- og Kompetencestyrelsen kan ikke oplyse om lgnni-
veauer for privatansatte, der arbejder i dansk luftfart.”

Transportministeriet ligger ikke selv inde med oplysninger om lon-
niveauer for privatansatte, der arbejder i dansk luftfart. Transport-
ministeriet har derfor til brug for besvarelsen af spergsmalet hen-
tet oplysningerne i Danmarks Statistiks statistikbank.
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Ministeriet har segt lenoplysninger for lanmodtagere uden ledel-
sesansvar for alle sektorer i luftfartsbranchen inden for folgende
faggrupper: flyvelederarbejde, piloter, luftfartsinspekterer, stewar-
desser og bagagehandlere. Opggerelsen fremgar af tabel 4.

Ministeriet kan ikke redeggre for praecis hvilke medarbejdergrup-
per kategorierne omfatter, og kategorien flyvelederarbejde vil der-
for formentlig ogsa omfatte andre faggrupper inden for flyveledelse
end flyveledere i Naviair. Ministeriet kan heller ikke redegore for,
hvilke lenforhold der er omfattet af opgerelsen. Naviair har over
for Transportministeriet oplyst, at flyveledere ansat i Naviair har
en gennemsnitslen pa ca. 1,3 mio. kr. arligt inklusive pension. Mi-
nisteriet kan konstatere at den angivne lgn i tabel 4 ikke svarer til
det gennemsnitlon, som Naviair har oplyst, hvorfor kategorien fly-
velederarbejde umiddelbart ikke er repreesentativ for den gennem-
snitlige arslon for en flyveleder i Naviair.

Tabel 4
Gennemsnitlig arslen for andre personalegrupper i luftfartsbranchen 2021

DISCO-kode Gennemsnitsien

Personalekategori

Piloter 3153 1.086.365 kr.
Flyvelederarbejde 3154 904.323 kr.
Luftfartsinspektarer 3155 676.091 kr.
Stewardesser 5111 499.610 kr.
Bagagehandlere 9621 405.018 kr.

Anm.: Da Danmarks statistik anvender DISCO-koder til brug for visning af lonniveauer, kan lonniveauet dekke
over en rekke forskelige faggrupper inden for samme DISCO-kode. Gennemsnitlonnen er udtryk for en
standardberegnet drsfortjeneste.

Kilde: Statisikbanken

Med venlig hilsen

Thomas Danielsen



