Sundhedsudvalget 2022-23 (2. samling)
SUU Alm.del - endeligt svar pa spgrgsmal 194

Offentligt
Ministeren
Sundhedsudvalget ]
Folketinget Udlandinge- og
Christiansborg Integrationsministeriet

1240 Kgbenhavn K

Sundhedsudvalget har den 7. marts 2023 stillet fplgende spgrgsmal nr. 194 (Alm. 2/ marts 2023
del) til udleendinge- og integrationsministeren, som hermed besvares. Udlzndinge- og

Integrationsministeriet
Sp¢rgsma| nr. 194: International Arbejdskraft og EU-ophold
Slotsholmsgade 10

Er det korrekt, at en aegtefzelle til en udenlandsk leege ikke ma arbejde under 1216 K@benhavnk

samme arbejdsgiver — f.eks. samme region, jf. SUU alm. del — bilag 104 side 6? Tel. 6198 4000
Mail uim@uim.dk
Web www.uim.dk
Svar:

CVR-nr. 36977191
1. Spgrgeren henviser i spgrgsmalet til side 6 i SUU alm. del — bilag 104, hvor bl.a. g 2023 4451
felgende fremgar: ”Afskaffelse af reglen om at segtefeller ikke ma arbejde under Akt-id 2250899
samme arbejdsgiver — f.eks. samme region”.

Udlaendinge- og Integrationsministeriet laegger for besvarelsen til grund, at der
med spgrgsmalet henvises til bestemmelsen i udlaendingelovens § 9 m, stk. 2, hvor-
efter medfglgende familiemedlemmer til en udenlandsk arbejdstager i visse situa-
tioner skal have en arbejdstilladelse.

2. Det er udgangspunktet, at medfglgende familiemedlemmer til udlaendinge, der
opholder sig i Danmark pa grundlag af beskaftigelse, er fritaget fra kravet om ar-
bejdstilladelse for at arbejde i Danmark.

Det fglger imidlertid af udlaendingelovens § 9 m, stk. 2, 1. pkt., at medfglgende fa-
miliemedlemmer —f.eks. en zegtefalle - til en udenlandsk arbejdstager, som gnsker
at arbejde for den samme virksomhed som den udenlandske arbejdstager, skal an-
sgge om arbejdstilladelse.

Kravet om saerskilt arbejdstilladelse til medfglgende familiemedlemmer stilles sale-
des kun, hvis det medfglgende familiemedlem gnsker at arbejde for den samme
virksomhed som den udenlandske arbejdstagers opholds- og arbejdstilladelse er
stedfaestet til, eller for en virksomhed med taet sammenhang til denne. Det fglger
af bestemmelsens forarbejder, at “samme virksomhed” afgrenses via det CVR-
nummer, som den udenlandske arbejdstagers opholds- og arbejdstilladelse er sted-
faestet til, jf. lovforslag nr. L 92 af 12. november 2020. Det kan f.eks. vaere Region
Hovedstadens CVR-nummer.
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Det er saledes ikke korrekt, at en aegtefaelle til en udenlandsk leege ikke ma arbejde
under samme arbejdsgiver, men det kraever, at den pageeldende segtefaelle har en
arbejdstilladelse.

3. Det er Styrelsen for International Rekruttering og Integration, der behandler an-

sggninger om arbejdstilladelse. Det bemaerkes, at der skal ikke betales gebyr for at
indgive ansggning om arbejdstilladelse.

Kaare Dybvad Bek

Charlotte Barslev
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