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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 19. januar 2023 stillet folgende spergsmaél nr.

86 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter enske fra Victoria
Velasquez (EL).

Spergsmal nr. 86:

”Mener beskeftigelsesministeren, at den nye lavere dagpengesats for dimitten-
der efter tre maneders ledighed vil give en tilstreekkelig ekonomisk tryghed og
daekning ift. almindelige leveomkostninger?”’

Svar:

Ja, jeg mener, at de endrede dagpengevilkar for dimittender fra den 1. maj 2023
fortsat udger et tilstraekkeligt sikkerhedsnet, der holder hdnden under de nyuddan-
nede uden job.

Med de @ndrede dagpengevilkar for dimittender fra den 1. maj 2023, vil dimitten-
der fortsat opleve en gkonomisk fremgang, nir de gér fra SU til de nye dimittend-

satser fra den 1. maj 2023. For dimittender uden forsergelsespligt vil de nye dimit-

tendsatser ligge cirka 3.100 kr. og cirka 5.700 kr. over SU-niveau for henholdsvis
dimittender under og over 30 ar.

Ydermere er det fortsat en mulighed for dimittender at fa en individuel satsbereg-
ning, hvis man har haft tilstrackkelig arbejdsindkomst under uddannelsen. 12019
opfyldte ca. 20 pct. af alle dimittenddagpengemodtagere kriterierne for ordinaere
dagpenge med en individuelt beregnet sats.
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