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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 18. januar 2023 stillet følgende spørgsmål nr. 

64 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Niels 

Flemming Hansen (KF). 

Spørgsmål nr. 64: 

”Vil ministeren oplyse om der er en sammenhæng mellem hvor mange timer perso-

ner i fleksjob arbejder, og hvor høj deres løn er?” 

Svar: 

Tabel 1 viser antal personer i fleksjob og gennemsnitlig månedsløn i oktober 2022 

fordelt på det gennemsnitlige ugentlige antal registrerede timer i fleksjob.  

 Tabel 1  

Antal personer i fleksjob og gennemsnitlig månedsløn fordelt på det gen-

nemsnitlige ugentlige antal timer i fleksjob, oktober 2022 

 Timeinterval Antal personer Gns. månedsløn 

1-5 timer 20.871 2.300 

6-10 timer 26.148 5.600 

11-15 timer 16.780 9.800 

16-20 timer 7.293 13.900 

21-25 timer 967 16.700 

26-30 timer 237 16.700 

Over 30 timer 351 14.500 

Uoplyst 2.023 9.100 
 

 Anm.: Opgørelsen indeholder kun personer i fleksjob, som er påbegyndt 1. januar 2013 eller herefter, og som er under 

ny fleksjobordning. En person kan indgå i flere timeintervaller i perioden, men kun én gang pr. timeinterval. 

Derudover kan en person have modtaget mere end én lønudbetaling i perioden. Antal personer i fleksjob er 

alene opgjort på baggrund af de personer, som har modtaget et fleksløntilskud i perioden. Derfor kan antallet 

ikke nødvendigvis sammenlignes med målinger på Jobindsats.dk. Den gennemsnitlige månedsløn er kun udreg-

net på baggrund af dem, som modtager fleksløntilskud, hvilket vil sige, at personer i fleksjob, som ikke har 

modtaget fleksløntilskud i oktober 2022, er frasorteret. Den gennemsnitlige månedsløn er afrundet til nærme-

ste hundreder.  

Kilde: Kommunale ydelsessystemer, Det Fælles Datagrundlag og egne beregninger. 
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Tabel 2 viser den gennemsnitlige timeløn for personer i fleksjob i oktober 2022 

fordelt på det gennemsnitlige ugentlige antal timer i fleksjob.  

 Tabel 2  

Antal personer i fleksjob og gennemsnitlig timeløn fordelt på det gennem-

snitlige ugentlige antal timer i fleksjob, oktober 2022 

Timeinterval Antal personer Gns. timeløn 

1-5 timer 20.871 168 

6-10 timer 26.148 162 

11-15 timer 16.780 173 

16-20 timer 7.293 181 

21-25 timer 967 168 

26-30 timer 237 138 

Over 30 timer 351 94 

Uoplyst 2.023 . 
 

 Anm.: Opgørelsen indeholder kun personer i fleksjob, som er påbegyndt 1. januar 2013 eller herefter og som er under 

ny fleksjobordning. En person kan indgå i flere timeintervaller i perioden, men kun én gang pr. timeinterval. 

Derudover kan en person have modtaget mere end én lønudbetaling i perioden. 

Kilde: Kommunale ydelsessystemer, Det Fælles Datagrundlag og egne beregninger. 

    

Arbejdsgiveren betaler løn for det arbejde, som den fleksjobansatte udfører. Perso-

ner, der er ansat i et fleksjob, vil derfor i lighed med andre på arbejdsmarkedet 

alene modtage løn for den arbejdsindsats, de reelt yder. Personer, der arbejder med 

nedsat arbejdsintensitet (f.eks. fordi de har brug for ekstra hvilepauser i jobbet), får 

enten løn for færre timer, end de er ansat eller nedsat løn svarende til den nedsatte 

arbejdsintensitet. Af den grund kan der være usikkerhed behæftet med registrerin-

gen af løn for fleksjobansatte og antallet af effektive arbejdstimer, og tabel 1 og 2 

skal derfor ses i lyset af dette. Kommunen udbetaler fleksløntilskud til personer i 

fleksjob som supplement til den løn, der udbetales af arbejdsgiver. Fleksløntilskud-

det reguleres på baggrund af lønindtægten fra arbejdsgiveren. 

 

Venlig hilsen 

 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 


