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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 18. januar 2023 stillet folgende spergsmal nr.

Beskeeftigelsesudvalget 2022-23 (2. samling)
BEU Alm.del - endeligt svar pa spgrgsmal 63

63 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter enske fra Niels

Flemming Hansen (KF).

Spergsmal nr. 63:

”Vil ministeren oplyse, hvor mange timer tidligere langtidsledige, der kommer i

fleksjob, arbejder i fleksjobbet?”

Svar:

Tabel 1 viser antal langtidsledige og ikke-langtidsledige, som pabegyndte et fleks-
jobforleb i oktober 2022 fordelt pa det gennemsnitlige ugentlige timetal i fleksjob.

Derudover viser tabellen den procentvise fordeling af timeintervallerne.

Tabel 1

Antal langtidsledige og ikke-langtidsledige, som har pabegyndt et fleksjob-

forlgb fordelt pa det gennemsnitlige ugentlige antal timer i fleksjob, okto-

ber 2022
Timeinterval Antal langtidsledige
1-5 timer 351
6-10 timer 337
11-15 timer 156
16-20 timer 59
21-25 timer 10
26-30 timer 5
Over 30 timer 23
Uoplyst 160
Ialt 1.101

Procentvise fordeling
32%

31%

14%

5%

1%

0%

2%

15%

100%

Antal ikke-lang-  Procentvise
tidsledige fordeling

352 33%
331 31%
159 15%
73 7%
19 2%

6 1%

12 1%
103 10%
1.055 100%

Anm.: Langtidsledige defineres som personer, der har varet pa fglgende offentlige forsgrgelsesydelser: arbejdslgs-
hedsdagpenge, feriedagpenge, barselsdagpenge, kontanthjaelp, uddannelseshjeelp, integrationsydelse, rotati-

onsvikarer, ledighedsydelse, revalideringsydelse, fgrtidspension, sygedagpenge, ressourceforlgbsydelse under
ressourceforlgb og jobafklaring i minimum 80 pct. af tiden inden for de seneste 52 uger. I dette tilfaelde males
langtidsledige fra sidste uge af september 2022 og 52 uger forinden dette. Opggrelsen indeholder kun personer
i fleksjob, som er pabegyndt 1. januar 2013 eller herefter, og som er under ny fleksjobordning. En person kan

indgd i flere timeintervaller i perioden, men kun én gang pr. timeinterval. Derved kan en person indga flere
gange i "[ alt" for "Antal langtidsledige" og "Antal ikke-langtidsledige". Grundet afrunding kan de procentvise

fordelinger afvige fra 100 pct..

Kilde: DREAM, kommunale ydelsessystemer, Det Feelles Datagrundlag og egne beregninger.
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